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ZHRNUTIE
 
Spolo� nos�  KOOPERATIVA pois�ov� a, a. s. Vienna Insurance Group (� alej len 
„spolo� nos� “) predkladá túto Správu o solventnosti a finan� nom stave k 31. 12. 2016 
(� alej len „správa“) na základe ustanovení Smernice Európskeho parlamentu a Rady 
2009/138/ES z 25. novembra 2009 o za� atí a vykonávaní poistenia a zaistenia 
(Solventnos�  II), následného Delegovaného nariadenia Komisie EÚ 2015/35 z             
10. októbra 2014 a v súlade s Odporú� aním Útvaru doh	adu nad finan� ným trhom 
Národnej banky Slovenska zo 17. mája 2016 � . 3/2016 o predkladaní a zverej� ovaní 
informácií pre sektor poistenia a zaistenia. Sú� as�ou správy je Príloha � . 1 - SFCR 
QRT_SK_KOPBRA - Kvantitatívne výkazy k 31. 12. 2016, ktoré spolo� nos�  zostavila 
v zmysle � lánku 4 Vykonávacieho nariadenia Komisie EÚ � . 2015/2452.1 
 
Správa podáva ucelený obraz o situácii v spolo� nosti z poh	adu Solvency II na � innos�  
a výkonnos�  spolo� nosti, Systém správy a riadenia, Rizikový profil, Riadenie kapitálu 
a Metódy oce� ovania. V priebehu vykazovaného obdobia spolo� nos�  nezaznamenala 
materiálne zmeny, ktoré by významným spôsobom ovplyvnili jej � innos�  a výkonnos� . 
Spolo� nos�  splnila o� akávané ciele v oblasti predpísaného poistného 
a hospodárskeho výsledku a potvrdila svoju stabilnú pozíciu na slovenskom poistnom 
trhu.  
 
Spolo� nos�  vyu�íva pre výpo � et kapitálovej po�iadavky na solventnos �  pre pilier I 
štandardný vzorec v kombinácii s � iasto� ným vnútorným modelom. Kapitálová 
po�iadavka na solventnos �  je krytá vlastnými zdrojmi vo výške 257,0 %. Tento fakt 
poukazuje nato, �e spolo � nos�  je dostato� ne kapitálovo vybavená, aby bola schopná 
v plnej výške kry�  riziká spojené s jej podnikate	skou � innos�ou. Dostato� ná kapitálová 
vybavenos�  zárove�  poskytuje priestor pre � alší rozvoj a rast spolo� nosti. 
 
Spolo� nos�  v tejto správe preukazuje, �e jej organiza � ná štruktúra a procesy sp
� ajú 
po�iadavky Systému správy a riadenia v súlade s pil ierom II. Spolo� nos�  aktívne 
pristupuje k identifikácii, vyhodnocovaniu a riadeniu rizík vznikajúcich z jej � inností na 
všetkých úrovniach. 
 
Spolo� nos�  touto správou dokladá pripravenos�  verne, presne a v� asne informova�  
orgán doh	adu o všetkých materiálnych skuto� nostiach ovplyv� ujúcich jej rizikový profil 
vo forme predpísanej pilierom III. 
 
Zo zistení správy vyplýva, �e spolo � nos�  dostato� ne a v plnej miere implementovala a 
aktívne pou�íva Systém správy a riadenia pod 	a Solvency II vo všetkých troch 
pilieroch. 

                                            
1  Vykonávacie nariadenie Komisie (EÚ) 2015/2451 z 2. decembra 2015, ktorým sa stanovujú 

vykonávacie technické predpisy, pokia	 ide o postupy, formáty a vzory správy o solventnosti 
a finan� nom stave v súlade so smernicou Európskeho parlamentu a Rady 2009/138/ES 
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1. � INNOS�  A VÝKONNOS�  
 

1.1. � INNOS�  
 
Údaje o spolo� nosti: 
KOOPERATIVA pois�ov� a, a. s. Vienna Insurance Group 

akciová spolo� nos�  

Názov a kontaktné údaje orgánu doh	adu:  

Národná banka Slovenska, so sídlom Imricha Karvaša 1, 813 25 Bratislava 

I� O: 30844789, web: www.nbs.sk, email: info@nbs.sk 

Názov a kontaktné údaje orgánu doh	adu nad skupinou: 

Finanzmarktaufsicht - FMA, so sídlom: Otto-Wagner-Platz 5, 1090 Wien, Rakúsko 
web: https://www.fma.fv.at, email: fma@fma.gv.at 

Názov a kontaktné údaje externého audítora: 
PricewaterhouseCoopers Slovensko, s. r. o., so sídlom Karad�i � ova 2, 815 32 
Bratislava, I� O: 35 739 347 
web: https://www.pwc.com, email: office.general@sk.pwc.com 
 
Spolo� nos�  je sú� as�ou skupiny Vienna Insurance Group, pri� om jej majoritným 
akcionárom je jedna z najvýznamnejších pois�ovní v Rakúsku, Vienna Insurance 
Group AG Wiener Versicherung Gruppe. Skupina Vienna Insurance Group (� alej len 
„VIG“) pôsobí u� viac ako 25 rokov v strednej a výc hodnej Európe a radí sa medzi 
popredné pois�ovacie koncerny v regióne. Región Rakúska, � eskej republiky, 
Slovenska, Po	ska, Rumunska, Bulharska, Chorvátska, Srbska, Ma� arska a Ukrajiny 
predstavuje k	ú� ový trh skupiny VIG. S podielom na trhu vo výške viac ako 18 % má 
skupina VIG prvenstvo medzi pois�ov� ami v rámci týchto krajín. 
 
V roku 2016 dosiahla skupina VIG poistné vo výške viac ako 9 miliárd EUR, v� aka 
� omu obhájila svoje prvenstvo na jej k	ú� ových trhoch. Skupina, ktorá poskytuje prácu 
pre takmer 24 000 zamestnancov a zastrešuje pribli� ne 50 koncernových spolo� ností 
v 25 krajinách, ponúka vo všetkých odvetviach (v ne�ivotnom poistení, v �ivotnom, ako 
aj zdravotnom poistení) široké portfólio produktov a slu�ieb so zameraním na klientov. 
Pozitívny vývoj skupiny VIG potvrdzuje aj medzinárodná ratingová agentúra Standard 
& Poor’s, ktorá u� nieko 	ko rokov hodnotí pois�ovaciu skupinu ratingom „A+“ so 
stabilným výh	adom, v� aka � omu je VIG aj na� alej spolo� nos�ou s najlepším ratingom 
v hlavnom indexe ATX na Viedenskej burze cenných papierov. 
 
K 31. 12. 2016 mala spolo� nos�  majetkové ú� asti vo výške najmenej 5 % základného 
imania v obchodných spolo� nostiach uvedených v tabu	ke � . 1. 
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Tabu	ka � . 1: Zoznam majetkových ú� astí k 31. 12. 2016 

OBCHODNÁ SPOLO� NOS�  KRAJINA 
PODIEL NA 

ZÁKLADNOM 
IMANÍ 

KOMUNÁLNA pois� ov� a, a. s. Vienna Insurance Group SK 81,14 % 
Slovexperta, s. r. o. SK 85 % 
CAPITOL, akciová spolo� nos�  SK 100 % 
GLOBAL ASSISTANCE SLOVAKIA , s. r. o. SK 51 % 
VIG RE zajiš�ovna, a. s. CZ 10 % 
Pois� ov� a Slovenskej sporite	ne, a. s. SK 5 % 

 
V schéme � . 1 je uvedená zjednodušená štruktúra skupiny k 31. 12. 2016, ktorá 
znázor� uje majetkovo právne vz�ahy medzi jednotlivými � lenmi skupiny. Akcionársku 
štruktúru spolo� nosti tvoria dve firmy, a to: 
·  Vienna Insurance Group AG Wiener Versicherung Gruppe, so sídlom Schottenring 

30, 1010 Viede� , Rakúsko, registrovaná na Obchodnom súde Viede�  pod 
registra� ným � íslom (FN) 75687 f, 94,23 % podiel na základnom imaní, 2 827 akcií, 

·  SECURIA majetkovosprávna a podielová s. r. o., so sídlom Štefanovi� ova 4, 811 
04 Bratislava, I� O: 35 706 627 zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu 
Bratislava I, oddiel: Sro, vlo�ka � . 12892/B, 5,77 % podiel na základnom imaní, 173 
akcií. 

 
Schéma � . 1: Zjednodušená štruktúra skupiny k 31. 12. 2016 

 
 
Spolo� nos�  pôsobí od októbra 1990 na slovenskom poistnom trhu ako súkromná 
univerzálna pois�ovacia spolo� nos� , ktorá vykonáva na území Slovenskej republiky: 
·  pois�ovaciu � innos�  v �ivotnom (4 poistné odvetvia) i ne�ivotnom poist ení (18 

poistných odvetví), 
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·  � innosti samostatného finan� ného agenta v sektore: 
o prijímania vkladov, 
o poskytovania úverov a spotrebite	ských úverov, 
o poistenia alebo zaistenia, 

·  zais�ovaciu � innos�  pre poistný druh ne�ivotného poistenia. 
 

1.2. VÝKONNOS�  V OBLASTI UPISOVANIA 
 
K 31. 12. 2016 dosiahla spolo� nos�  celkové predpísané poistné vo výške 460 686 tis. 
EUR, � ím dosiahla medziro� ný nárast o 1,01 % (+4 621 tis. EUR). Opätovne tak 
potvrdila druhú pozíciu na slovenskom poistnom trhu s trhovým podielom 20,54 % 
(+0,07 p. b.)2. Z uvedeného objemu dosiahnutého predpísaného poistného tvorilo 
ne�ivotné poistenie 56,16 % (258 710 tis. EUR) a �i votné poistenie 43,84 % (201 976 
tis. EUR). V obidvoch segmentoch spolo� nos�  zaznamenala v porovnaní s rokom 2015 
rastové tendencie.  
 
V oblasti hospodárenia splnila spolo� nos�  stanovený cie	 a dosiahla hospodársky 
výsledok pred zdanením na úrovni 40,01 mil. EUR, � o predstavuje medziro� ný nárast 
o 1 768 tis. EUR (+4,62 %). K 31. 12. 2016 bola hodnota kombinovaného ukazovate	a 
po zaistení na úrovni 99,51 %, � o v porovnaní s rovnakým obdobím predchádzajúceho 
roka znamená výrazné zlepšenie o 4,80 p. b. Pozitívny vývoj spolo� nos�  zaznamenala 
v oblasti nákladovosti po zaistení (35,45 %, medziro� ne -8,76 p. b.), na druhej strane 
netto škodovos�  sa zvýšila na úrove�  64,06 % (+3,96 p. b.). 
 

1.2.1. Výkonnos�  v oblasti ne�ivotného poistenia 
 
Spolo� nos�  ponúka širokú škálu produktov ne�ivotného poisteni a, z ktorého najvä� ší 
podiel predstavuje poistenie motorových vozidiel a poistenie majetku, t. j. korporátnych 
klientov, stredných a malých podnikate	ov a ob� anov, ako aj poistenie zodpovednosti, 
poistenie prepravy a cestovné poistenie. Cie	om spolo� nosti je na� alej rozvíja�  
produktové portfólio a zameriava�  sa na zvyšovanie ziskovosti ne�ivotných produktov.  
 
Predpísané poistné v ne�ivotnom poistení v roku 201 6 dosiahlo výšku 258 710 tis. 
EUR, � o zodpovedá medziro� nému nárastu o 1,76 %. Spolo� nos�  tak dosiahla na 
slovenskom poistnom trhu druhé miesto s podielom 24,46 %2 technického poistného 
v ne�ivotnom poistení. Na celkovej výške predpísané ho poistného ne�ivotného 
poistenia sa významným spôsobom podie	alo povinné zmluvné poistenie (� alej len 
„PZP“) motorových vozidiel. PZP motorových vozidiel sa v porovnaní s rokom 2015 
vyvíjalo stabilne a zaznamenalo výšku predpísaného poistného na úrovni 96 075 tis. 
EUR, � o predstavuje mierny medziro� ný pokles o 0,65 %. Z predpísaného poistného 

                                            
2  Štatistika SLASPO zo d� a 17. 02. 2017 
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spolo� nosti, ktoré bolo zaznamenané v ne�ivotnom poistení , predstavuje podiel na 
úrovni 37,14 %. 
 
Graf � . 1: Hrubé predpísané poistné v ne�ivotnom poistení  v tis. EUR pod	a významnej skupiny � innosti 
s porovnaním s minuloro� nými výsledkami  

 
 
Podiel havarijného poistenia na predpísanom poistnom spolo� nosti v ne�ivotnom 
poistení tvoril 28,45 %. Havarijné poistenie (� alej len „Kasko“) dosiahlo hodnotu           
73 612 tis. EUR a zaznamenalo tým významný nárast v porovnaní s rokom 2015 
o  9,94 %, pri� om rástlo ako individuálne, tak aj súborové poistenie. 
 
Ne�ivotné poistenie, bez Kasko a PZP motorových voz idiel, dosiahlo úrove�  89 023 
tis. EUR predpísaného poistného, � o predstavuje 34,41 %-ný podiel na predpísanom 
poistnom spolo� nosti v ne�ivotnom poistení. V porovnaní s predchád zajúcim rokom 
sme zaznamenali pokles o 1,72 %. Vývoj výsledkov ostatného ne�ivotného poistenia 
v roku 2016 priaznivo ovplyvnil najmä nárast predpísaného poistného 
v zodpovednostnom poistení, predovšetkým v korporátnom obchode, strednom 
a malom podnikaní a zodpovednosti z výkonu povolania. Pozitívny vývoj sme 
zaznamenali aj v poistení majetku ob� anov a poistení úrazu a zdravia dl�níka úveru. 
Poistenie majetku ob� anov a zodpovednosti z výkonu povolania dosiahlo medziro� ný 
nárast 2,2 %, poistenie lokálnych podnikate	ských rizík dosiahlo v roku 2016 nárast 
predpísaného poistného 5,0 %, � o predstavuje nárast takmer 2 mil. EUR. Aktívne 
zaistenie malo na výsledky ostatného ne�ivotného po istenia nepriaznivý dopad 
s medziro� ným poklesom 18,8 % a dosiahlo úrove�  15 282 tis. EUR. 
 

Rok 2016 bol v oblasti vývoja poistných produktov zameraný hlavne na prípravu 
nového Kasko produktu, aktualizáciu produktu pre malých a stredných podnikate	ov 
a inováciu produktov poistenia zodpovednosti. Výsledkom bolo zavedenie nového 
flotilového Kasko produktu a zjednodušenie produktu pre poistenie majetku a 
všeobecnej zodpovednosti za škodu právnických osôb a podnikajúcich fyzických osôb 
pod názvom Profesionál. Ú� elom vykonaných zmien bolo skvalitnenie poskytovaných  

� ������ ������ ������ ������ �������
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slu�ieb a zatraktívnenie produktového portfólia. In ovované boli aj tieto poistné 
produkty: 
·  poistenie zodpovednosti za škodu spôsobenú pri výkone � innosti znalca, tlmo� níka 

a prekladate	a, 
·  poistenie zodpovednosti za škodu spôsobenú pri výkone povolania štátnych 

zamestnancov,  
·  poistenie zodpovednosti za škodu spôsobenú pri vykonávaní medzinárodnej 

prepravy (CMR), 
·  poistenie zodpovednosti autobusového prepravcu, 
·  povinné zmluvné poistenie zodpovednosti za škodu spôsobenú prevádzkou 

motorového vozidla, 
·  havarijné poistenie, 
·  cestovné poistenie. 

 
Dôvodom na inováciu týchto produktov bola potreba zmien v rozsahu 
poistenia,  sadzbách poistného, poistných podmienkach, vzh	adom na po�iadavky 
trhu, a taktie� s oh 	adom na legislatívne zmeny. Inováciou existujúcich produktov, ako 
i zavedením nových produktov po� as roka 2016, sa zatraktívnilo produktové portfólio 
spolo� nosti a následne došlo k zvýšeniu miery novej poistnej produkcie.  
 
V oblasti likvidácie škôd ne�ivotného poistenia spo lo� nos�  v roku 2016 venovala svoju 
pozornos�  hlavne zvyšovaniu rýchlosti, kvality a dostupnosti poskytovaných slu�ieb 
pre zákazníka. Uvedená oblas�  bola riešená v súlade s cie	mi spolo� nosti, a to 
zabezpe� i�  proces likvidácie poistných udalostí tak, aby bol bezpe� ný, efektívny 
a poskytova�  klientovi kvalitné slu�by .  
 
V� aka prijatým opatreniam z predchádzajúcich období, ako i realizovaným inováciám 
v roku 2016, sa v spolo� nosti tieto ciele v oblasti poskytovania slu�ieb po darilo 
priebe�ne nap 
� a� . Rozhodujúcou mierou k uvedenému prispeli hlavne inovácie 
realizované v rámci pokra� ujúceho rozvoja spolupráce s predajcami a opravcami 
motorových vozidiel, kde spolo� nos�  zaviedla efektívny proces hlásení škôd, 
komunikácie, spracovávania dokumentov a samotnej likvidácie škôd pre klientov 
a partnerov. 
 
V� aka vyššie uvedenému, i v� aka efektu pokra� ujúcej optimalizácie zostávajúcich 
procesov spracovávania škodových udalostí v spolo� nosti, bol dosiahnutý pozitívny 
výsledok z poh	adu hodnotenia kvality slu�ieb v oblasti likvidácie  škôd za sledované 
obdobie. Poistno-technické výsledky roku 2016 a výsledky v oblasti likvidácie 
poistných udalostí významnejšie ovplyvnili hlásené mimoriadne nadlimitné poistné 
udalosti v medzinárodných majetkových programoch a v segmente PZP. 
 
Spolo� nos�  v roku 2016 celkovo zaregistrovala v poistení majetku a zodpovednosti       
130 729 ks hlásených poistných udalostí, pri� om ide o medziro� ný pokles o 3 %. 
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Graf � . 2: Porovnanie podielov jednotlivých produktových skupín na celkovom po� te hlásených 
poistných udalostí v roku 2016 a v roku 2015 

 

 
V jednotlivých produktových skupinách zaznamenala spolo� nos�  nasledovné po� ty 
hlásených poistných udalostí v Kasko motorových vozidiel 48 599 ks, v PZP 
zodpovednosti za škodu spôsobenú prevádzkou motorového vozidla 57 468 ks, v 
poistení ostatného majetku a zodpovednosti za škodu 24 662 ks. Spolo� nos�  eviduje 
nárast po� tu hlásených škôd iba v Kasko poistení, a to o 1 %.�
 
Graf � . 3: Porovnanie podielov jednotlivých produktových skupín na celkovom po� te vybavených 
poistných udalostí v roku 2016 a v roku 2015 

  
 
Po� et vybavených poistných udalostí za rok 2016 dosiahol úrove�  130 122 ks, � o je 
takmer na úrovni po� tu hlásených škôd. Najviac poistných udalostí spolo� nos�  v roku 
2016 vybavila v PZP zodpovednosti za škodu spôsobenú prevádzkou motorového 
vozidla s celkovým po� tom vybavených škôd na úrovni 59 725 ks. V skupine produktov 
Kasko motorových vozidiel vybavila 48 946 ks poistných udalostí s medziro� ným 
indexom rastu 1,06 a v poistení ostatného majetku a zodpovednosti sme v roku 2016 
celkovo vybavili 21 451 ks škôd. 
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Graf � . 4: Porovnanie po� tu hlásených a vybavených poistných udalostí za roky 2015 a 2016 pod	a 
produktových skupín 

 
 
V oblasti ne�ivotného poistenia spolo � nos�  k 31. 12. 2016 zaznamenala pokles objemu 
predpísaného poistného plnenia oproti roku 2015 s indexom 0,96. Nárast bol 
zaznamenaný v segmente havarijného poistenia, s medziro� ným indexom rastu 1,01. 
 
Poistno-technická škodovos�  v oblasti ne�ivotného poistenia k 31. 12. 2016 bol a 
zaznamenaná na úrovni 66,84 %, � o predstavuje medziro� né zvýšenie škodovosti 
o 4,94 percentuálneho bodu. Zvýšenie škodovosti spôsobili nadlimitné udalosti u� 
spomínaných segmentoch poistenia - v medzinárodných majetkových programoch 
a v segmente PZP. Bez zapo� ítania ich vplyvu, mô�eme konštatova � , �e spolo � nos�  
v roku 2016 dosiahla škodovos�  v oblasti ne�ivotného poistenia mierne pod úrov � ou 
roka 2015. 
 
Graf � . 5: Vývoj poistno-technickej škodovosti za roky 2014 a� 2016 
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Graf � . 6: Hrubé poistné plnenia vrátane zmeny rezerv v ne�ivotnom poistení v tis. EUR pod 	a 
významnej skupiny � innosti s porovnaním s minuloro� nými výsledkami 

 
 
Analýza upisovacej výkonnosti v roku 2016 sa vyzna� ovala uspokojivými výsledkami 
ziskovosti na brutto báze odvíjajúcej sa od hrubého zaslú�eného poistného (pred 
zaistením). 
 
Tabu	ka � . 2: Ziskovos�  na brutto báze (pred zaistením) vrátane prevedeného výsledku z finan� ného 
umiestnenia netechnických ú� tov v % 

Ziskovos �  v % (pred zaistením) 2016 2015 
Zmena  

v %-bodoch 

Ne�ivotné poistenie 4,21 17,25 -13,04 

 
Celková brutto ziskovos�  ne�ivotného poistenia v roku 2016 poklesla o 13,04  p. b. na 
úrove�  4,21 %. Podarilo sa zvýši�  ziskovos�  v Kasko motorových vozidiel, poistení 
úrazu a choroby, ostatnom priamom poistení a aktívnom zaistení, na druhej strane sa 
zní�ila ziskovos �  v PZP motorových vozidiel, v majetkovom a zodpovednostnom 
poistení. Dôvodom tohto vývoja sú nadlimitné škody, ni�ší výsledok z finan � ného 
umiestnenia, ako aj viacero pozitívnych jednorazových efektov v roku 2015 (napr. 
rozpustenie rezervy na staré škody). Priaznivý dopad na ziskovos�  ne�ivotného 
poistenia mal nárast zaslú�eného poistného � i optimalizácia prevádzkových nákladov. 
Nepriaznivý vývoj ziskovosti v segmente PZP motorových vozidiel bol spôsobený 
predovšetkým nadlimitnými škodami. 
 
Tabu	ka � . 3: Combined ratio, škodovos�  a nákladovos�  v ne�ivotnom poistení na brutto báze (pred 
zaistením) v % s porovnaním s minuloro� nými výsledkami 

Údaje v % na brutto báze 
 

Combined ratio 
2016          2015 

Škodovos �  
2016             2015 

Nákladovos �  
2016           2015 

Ne�ivotné poistenie 99,12 88,82 68,05 54,23 31,07 34,59 

 
Ukazovate	 Combined ratio brutto dosiahol hodnotu 99,12 % a zaznamenal tak 
zhoršenie o 10,3 p. b. Tento vývoj bol spôsobený zvýšením škodovosti o 13,82 p. b., 
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ukazovate	 nákladovos�  sa vyvíjal pozitívne a mal priaznivý dopad na výšku 
kombinovaného ukazovate	a.  
 
Škodovos�  (ekonomická) v ne�ivotnom poistení sa zvýšila z 54 ,23 % v roku 2015 na 
úrove�  68,05 % v roku 2016. Nárast bol spôsobený jednak nadlimitnými škodami 
v roku 2016, predovšetkým v PZP a poistení majetku, jednak pozitívnymi 
jednorazovými efektmi v oblasti rezerv v roku 2015.  
 
Nákladovos�  dosiahla úrove�  31,07 %, � o predstavuje medziro� né zní�enie o 3,52 p. 
b. Priaznivo sa vyvíjali zria� ovacie náklady (vrátane � asového rozlíšenia), a to tak 
v oblasti provízií, ako aj v oblasti ostatných obstarávacích nákladov. Ostatné náklady 
na poistno-technickú prevádzku v porovnaní s rokom 2015 mierne stúpli o 2,32 %. 
Pozitívny dopad na ukazovate	 nákladovosti mala aj výška ostatných technických 
nákladov a výnosov. 
 
Tabu	ka � . 4: Ziskovos�  na netto báze (po zaistení) vrátane prevedeného výsledku z finan� ného 
umiestenia netechnických ú� tov v % 

Ziskovos �  v % (po zaistení) 2016 2015 
Zmena  

v %-bodoch 

Ne�ivotné poistenie 5,78 6,20 -0,42 

 
Analýza výsledkov ziskovosti na netto báze k 31. 12. 2016 (po zaistení) odvíjajúcej, sa 
od � istého zaslú�eného poistného, zaznamenala stabilný vývoj, ktorý bol na 
porovnate	nej úrovni roku 2015 s miernym poklesom 0,42 p. b. V rámci jednotlivých 
rozhodujúcich skupín zaznamenávame zlepšenie ziskovosti takmer vo všetkých 
oblastiach, s výnimkou PZP motorových vozidiel a poistenia zodpovednosti, � o je 
ovplyvnené najmä pozitívnymi vplyvmi v roku 2015, zmenou zaistného programu 
v roku 2016, spresnením metódy distribúcie medzi majetkom a zodpovednos�ou, ako 
aj vy� lenením aktívneho zaistenia z fakultatívnych obchodov. Mo�no konštatova � , �e 
zaistný program prispieva k stabilite výsledkov ziskovosti na netto báze.  
 
Tabu	ka � . 5: Combined ratio, škodovos�  a nákladovos�  v ne�ivotnom poistení (po zaistení) v % 
s porovnaním s minuloro� nými výsledkami 

Údaje v % na netto báze Combined ratio 
2016         2015 

Škodovos �  
2016        2015 

Nákladovos �  
2016       2015 

Ne�ivotné poistenie 99,51 104,31 64,06 60,10 35,45 44,21 

 
Ukazovate	 Combined ratio netto dosiahol hodnotu 99,51 % a zaznamenal tak 
zlepšenie o 4,8 p. b., k � omu prispelo zní�enie netto nákladovosti o 8,76 p. b. z 44,21 
% v roku 2015 na 35,45 % v roku 2015. Pozitívny vplyv na ukazovate	 nákladovosti, 
i kombinovaný ukazovate	, mal nárast � istého zaslú�eného poistného, ako aj priaznivý 
vývoj prevádzkových nákladov.  
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Na druhej strane sa o 3,96 p. b. zvýšila škodovos�  v ne�ivotnom poistení zo 60,10 % 
v roku 2015 na 64,06 % v roku 2016. Pozitívny vplyv nárastu � istého zaslú�eného 
poistného bol tak v škodovosti eliminovaný najmä nadlimitnými škodami v roku 2016. 
V rámci ne�ivotného poistenia mo�no za významný sta biliza� ný faktor ozna� i�  
zaistenie. Zaistná stratégia sa v roku 2016 nezmenila a zaistný program bol zostavený 
konzervatívnym spôsobom a v súlade s koncernovou stratégiou Vienna Insurance 
Group (� alej len „VIG“) s cie	om obmedzi�  riziko finan� nej straty a ochráni�  vlastné 
kapitálové zdroje. Parametre zaistného programu sp
� ali všetky interné po�iadavky 
VIG, ako aj po�iadavky Útvaru doh 	adu nad finan� ným trhom Národnej banky 
Slovenska. 
 
Zaistný program spolo� nosti bol zalo�ený na kombinácii zaistných zmlúv s externými 
zais�ovate	mi a zaistných zmlúv v rámci skupinovej spolupráce s VIG Re zajiš�ovnou, 
a. s. a VIG Holdingom. Medzi najdôle�itejších a zár ove�  tradi� ných partnerov mimo 
skupiny VIG aj na� alej patrili zais�ovne SCOR, Swiss Re, Hannover Re, a pod., 
ktorých finan� ná sila a rating dáva dostato� nú garanciu plnenia si záväzkov. 
 
Na krytie prírodných katastrof spolo� nos�  vyu�ívala skupinové zaistenie, ktoré 
zabezpe� uje krytie a� do výšky 250-ro � nej škody a sp
� a po�iadavky vyplývajúce z 
regulatívneho rámca Solvency II. Modelovanie a umiestnenie tohto skupinového 
katastrofického programu sa uskuto�� ovalo v spolupráci s renomovanými zaistnými 
maklérmi AonBenfield a Willis Re. 
 

1.2.2. Výkonnos�  v oblasti �ivotného poistenia 
 
V roku 2016 sa spolo� nosti do ve	kej miery podarilo naplni�  ciele v rámci �ivotného 
poistenia. Rok bol odštartovaný dopredajom indexovaného investi� ného �ivotného 
produktu za jednorazové poistné „Byty invest“. Vzh	adom na atraktivitu produktu 
a overený predaj v roku 2015 bola spolo� nos�  presved� ená o úspešnom uvedení tohto 
produktu na slovenský trh. Dopyt po takomto type produktu bol teda v priebehu roka 
uspokojený produktom „City invest 3“, ktorého podkladovým aktívom bol fond 
spolo� nosti HB Reavis. V lete boli ponúknuté � alšie podobné produkty „Adria 2022“ a 
„Dohoda 2019“. V produkte „Adria 2022“ bol podkladovým aktívom štátny dlhopis 
Chorvátskej republiky a v produkte „Dohoda 2019“ dlhopis spolo� nosti J&T. Koncom 
roka bol ešte pripravený produkt „Kombi 2021“ s podkladovým aktívom v podobe 
dlhopisu spolo� nosti Gevorkyan. 
 
Okrem uspokojenia dopytu po jednorazovom produkte bol na jar pripravený hybridný 
produkt pre prípad do�itia „Moja poistka“, ktorý sa  skladal z garantovanej kapitálovej 
� asti a z investi� nej � asti, ktorá mô�e ponúknu �  atraktívne zhodnotenie. � alšou 
výhodou tohto produktu bolo, �e v rámci jednej pois tnej zmluvy mohli by�  poistení na 
rôzne riziká aj � alší � lenovia rodiny. 
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V rámci �ivotného poistenia sa po � as roku 2016 implementovali legislatívne zmeny 
týkajúce sa Solvency II a automatickej výmeny informácii v oblasti daní. Zlepšila sa 
kvalita práce s do�ívajúcimi zmluvami a ponuka � alšej mo�nosti poistného krytia 
a nových príle�itostí na zhodnotenie finan � ných prostriedkov pre našich klientov. 
Ako aj v predchádzajúcich rokoch, spolo� nos�  poskytla podiely na zisku pre zmluvy 
tradi� ného �ivotného poistenia. Podiel na zisku má za cie 	 podpori�  nízke úrokové 
sadzby hlavne pre zmluvy mladšej produktovej generácie. Spolu s týmto podielom na 
zisku bol v roku 2016 distribuovaný výnos minimálne 2,5 %, ktorý sa týkal všetkých 
oprávnených zmlúv po uplynutí � akacej lehoty. 
 
Celková produkcia v roku 2016 bola na úrovni 35 094 ks nových �ivotných poistných 
zmlúv, � o predstavuje nárast v porovnaní s predchádzajúcim rokom o 37,69 %. 
Celkové predpísané poistné v �ivotnom poistení pre rok 2016 bolo vo výške 201 976 
tis. EUR a bolo tak na porovnate	nej úrovni hrubého predpísaného poistného v roku 
2015 s nárastom 0,08 %. Priaznivý vývoj bol zaznamenaný najmä v oblasti pripoistení 
s nárastom 9,21 % a investi� ného �ivotného poistenia s prírastkom 45,73 %. Na d ruhej 
strane sa zní�ilo predpísané poistné z krátkodobého  jednorazového poistenia, � o je 
výsledkom cielenej redukcie v tejto oblasti.  
 
Graf � . 7: Hrubé predpísané poistné v �ivotnom poistení v  tis. EUR pod	a významnej skupiny � innosti 
s porovnaním s minuloro� nými výsledkami 

 

 
Likvidácia poistných udalostí poistenia osôb pokra� ovala aj v roku 2016 v skvalit� ovaní 
svojich slu�ieb zákazníkom. Pri vybavovaní nárokov na plnenie sa kládol ve	ký dôraz 
najmä na kvalitu a rýchlos�  vybavovania nahlásených poistných udalostí. V tejto oblasti 
nám výrazne pomohlo zavedenie skenovania dokladov a rozvoj s tým súvisiacich 
� inností. 
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Na úseku poistenia osôb bolo v roku 2016 hlásených 39 326 ks poistných udalostí. 
Poistné udalosti hlásené pod	a druhu poistenia: 
·  celkový po� et poistných udalostí úseku poistenia osôb  39 326 ks 

o �ivotné poistenia spolu                       37 745 ks 
�  �ivotné poistenia bez pripoistení               15  508 ks 
�  pripoistenia k �ivotným poisteniam   22 237 ks 

o ne�ivotné poistenia osôb        1 581 ks 
 
Poistné plnenia zo �ivotných poistení (vrátane odku pov bez samostatného úrazového 
poistenia osôb) boli v roku 2016 vyplatené vo výške 204,26 mil. EUR, � o je v porovnaní 
s rokom 2015 predstavuje minimálny medziro� ný pokles o 1,08 %. Poistné plnenia zo 
všetkých poistných udalostí úseku poistenia osôb (� ivotné aj ne�ivotné) v roku 2016 
predstavovali sumu 41,56 mil. EUR, � o je v porovnaní s rokom 2015 nárast o 17,39 %. 
Vyplatené plnenie zo �ivotných poistných udalostí ( bez pripoistení) v roku 2016 bolo 
36,14 mil. EUR, � o je v porovnaní s rovnakým obdobím minulého roku nárast o 17,58 
%. Z tejto sumy tvorilo a� 94,55 % poistné plnenie za do�itia poistných zmlúv a výplaty 
dôchodkov. Poistné plnenia za do�itia a výplaty dôc hodkov za rok 2016 boli vyplatené 
vo výške 34,17 mil. EUR. Z pripoistení k �ivotným poisteniam bolo za rok 2016 
vyplatené poistné plnenie vo výške 4,85 mil. EUR, � o predstavuje medziro� ný nárast 
o 19,18 %. Za poistné udalosti ne�ivotného poisteni a (napríklad samostatné úrazové 
poistenia osôb) vybavované úsekom poistenia osôb bolo za rok 2016 vyplatené 
plnenie v celkovej sume 0,57 mil. EUR, � o je v porovnaní s minulým rokom pokles 
o 4,83 %. 
 
Graf � . 8: Hrubé poistné plnenia vrátane zmeny rezerv v � ivotnom poistení v tis. EUR pod	a významnej 
skupiny � innosti s porovnaním s minuloro� nými výsledkami  

 

Ukazovate	 benefit ratio pred zaistením (pomer celkových hrubých plnení vrátane 
zmeny stavu rezerv v �ivotnom poistení k hrubému za slú�enému poistnému) 
zaznamenal v porovnaní s rokom 2015 mierne zlepšenie o 0,33 p. b. na úrove�       
92,84 %.  
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Tabu	ka � . 6: Benefit ratio v �ivotnom poistení (pred zaiste ním) v % pod	a významnej skupiny 
� innosti s porovnaním s minuloro� nými výsledkami 

Benefit ratio v % (pred zaistením) 2016 2015 
Zmena  

v %-bodoch 
Poistenie s podielom na zisku 94,70 94,11 0,59 

Index-linked a unit-linked poistenie 82,74 79,43 3,31 

Ostatné �ivotné poistenie 70,84 74,43 -3,59 

Celkom �ivotné poistenie 92,84 93,16 -0,33 

 
Analýza upisovacej výkonnosti v roku 2016 a 2015 pod	a významnej skupiny � innosti 
a významných geografických oblastí ukazuje v rozhodujúcich skupinách uspokojivé 
výsledky ziskovosti. 
 
Tabu	ka � . 7: Výsledky upisovacej � innosti v �ivotnom poistení v porovnaní s minuloro � nými výsledkami 

�ivotné poistenie 2016 2015 
Zmena  

v %-bodoch 
Ziskovos �  (v %) 11,32 10,90 0,42 

Benefit ratio netto (v %)  95,18 95,67 -0,49 

 
Ziskovos�  �ivotného poistenia odvíjajúca sa od hrubého zaslú �eného poistného v roku 
2016 v porovnaní s predchádzajúcim rokom stúpla o 0,42 p. b. na úrove�  11,32 %. 
Priaznivo sa vyvíjali takmer všetky parametre vstupujúce do technického výsledku 
�ivotného poistenia. Pozitívny dopad mal predovšetk ým výsledok z finan� ného 
umiestnenia, ktorý v porovnaní s rokom 2015 vzrástol o 6,26 %, ako aj ni�šie náklady 
na poistné udalosti, � o preukazuje aj ukazovate	 benefit ratio po zaistení (pomer 
celkových plnení vrátane zmeny rezerv v �ivotnom po istení k zaslú�enému 
poistnému), ktorý v porovnaní s predchádzajúcim rokom zaznamenal zlepšenie o 0,49 
p. b. a dosiahol úrove�  95,18 %.  
 
Špecifické informácie o poistnom, poistných plneniach a nákladoch pod	a skupiny 
� innosti alebo pod	a významnej geografických oblastí za rok 2016 sú uvedené v rámci 
výkazov, ktoré sú sú� as�ou Prílohy � . 1 - SFCR ORT_SK_KOPBRA - Kvantitatívne 
výkazy k 31. 12. 2016 (� alej len „Príloha � . 1“). Údaje vo výkaze S.05.01.02 - Poistné, 
poistné nároky a náklady pod	a skupiny � innosti sú vykázané na základe oce� ovania 
a vykazovania pou�itých v ú � tovnej závierke spolo� nosti pre ka�dú skupinu � innosti 
vymedzenú v Prílohe I Delegovaného nariadenia Komisie EÚ 2015/35 z 10. októbra 
2014 (� alej len „Delegované nariadenie EÚ 2015/35“). Výkaz obsahuje detailné 
informácie o záväzkoch vyplývajúcich z ne�ivotného poistenia a zaistenia z priamej 
a nepriamej � innosti a záväzkoch vyplývajúcich zo �ivotného pois tenia a zaistenia. 
 
Vo výkaze S.05.02.01 - Poistné, poistné nároky a náklady pod	a geografických oblastí 
sú údaje uvedené len v st
pci „Domovská krajina“, nako	ko hrubé predpísané poistné 
domovskej krajiny naplnilo kritérium najmenej 90 % celkového hrubého predpísaného 
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poistného. Výkaz obsahuje informácie o záväzkoch vyplývajúcich z ne�ivotného 
poistenia a zaistenia z priamej a nepriamej � innosti a záväzkoch vyplývajúcich zo 
�ivotného poistenia a zaistenia, v rovnakej štruktú re ako vo výkaze S.05.01.02.  
 

1.3. VÝKONNOS�  V OBLASTI INVESTÍCIÍ 
 

Hlavnou zlo�kou nákladov investovania sú odpisy neh nute	ností, úrok zo zaistného 
depozitu a interné náklady na riadenie aktív a správu cenných papierov. Medziro� ný 
vývoj nákladov je uvedený v tabu	ke � . 8. 
 
Tabu	ka � . 8: Priame náklady investícií v roku 2015 a v roku 2016 v tis. EUR 

Náklady z investícií 2016 2015 

Úrok zo zaistného depozitu 164 343 

Interné náklady na riadenie aktív a správa cenných papierov 342 284 

Externé náklady na riadenie aktív 21 14 

Odpisy 608 623 

Rôzne 53 106 

Celkom priame náklady 1 188 1 370 

 
Výnosy z investovania v rokoch 2015-2016 sú uvedené v nasledujúcej tabu	ke � . 9. 
Najvä� šiu � as�  výnosov tvorili cenné papiere a hlavne výnosy z dlhopisov. Priemerný 
výnos z portfólia cenných papierov v roku 2016 bol 4,50 %. Výnosy spolo� nosti v 
polo�ke Majetkové ú � asti vzrástli oproti roku 2015 v� aka vyšším dividendám z 
dcérskych spolo� ností. 
 
Tabu	ka � . 9: Výnosy z investovania pod	a tried aktív 2015-2016 v tis. EUR 

              Obdobie k 31.12. 

             2016              2015 

                   Zmena 

               absolútna          v% 

Majetkové ú � asti 7 057 6 400 657      10  

Akcie a cenné papiere 34 824 36 208 -1 384      -4  

Nehnute �nosti (vrátane odpisov)  -261 -278 17       6 

Bankové vklady  4 15 -11      -73 

Pô�i � ky 58 8 50       625 

Celkom výnosy z investovania 41 682  42 353 -671       -2 
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Výnosy z cenných papierov sa v roku 2016 zní�ili op roti roku 2015 kvôli poklesu 
riadnych aj mimoriadnych výnosov. Riadne výnosy z dlhopisov a podielových fondov 
poklesli oproti roku 2015 kvôli ni�ším refinan � ným výnosom zo splatných cenných 
papierov. Výnos z nehnute	ností bol negatívny z titulu odpisu, zah�� a nájomné od 
tretích strán. 
 
Vo vlastnom imaní sa vykazuje precenenie cenných papierov na predaj (available for 
sale - AFS). Je to rozdiel medzi aktuálnou trhovou cenou a cenou amortizovanou do 
splatnosti. Hodnota z precenenia stúpla medziro� ne v� aka priaznivému vývoju na 
finan� ných trhoch. Porovnanie je uvedený v tabu	ke � . 10. 
 
Tabu	ka � . 10: Vývoj AfS rezervy 2015-2016 v tis. EUR 

 2016 2015 

Dlhopisy 44 375 40 016 

Investi � né fondy -410 -1 363 

Spolu 43 965 38 653 

 

Spolo� nos�  neinvestuje do sekuritizovaných investi� ných nástrojov. 

 

1.4. VÝKONNOS�  V OBLASTI INÝCH � INNOSTÍ 
 

V roku 2016 spolo� nos�  dosiahla hodnotu ostatných prevádzkových výnosov vo výške 
6 108 tis. EUR, z ktorých hlavnú � as�  tvorili odpis preml� aných záväzkov a odpis 
preml� aných neumiestnených platieb. Ostatné prevádzkové náklady dosiahli 12 991 
tis. EUR, z ktorých najvä� šiu � as�  tvorili tvorba opravných polo�iek a odpis poh 	adávok 
vo výške a 8 % odvod z PZP motorových vozidiel Ministerstvu vnútra Slovenskej 
republiky vo výške 7 668 tis. EUR. 
 
Spolo� nos�  k 31. 12. 2016 nemala uzatvorené �iadne významné l ízingové zmluvy 
alebo dohody pre finan� ný ani operatívny lízing. 
 

1.5. � ALŠIE INFORMÁCIE 
 
Spolo� nos�  neevidovala k 31. 12. 2016 akéko	vek � alšie významné informácie 
oh	adom � innosti a výkonnosti. 
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2. SYSTÉM SPRÁVY A RIADENIA 
 

2.1.  VŠEOBECNÉ INFORMÁCIE O SYSTÉME SPRÁVY A RIADENIA 
 
Predstavenstvo spolu s dozornou radou a valným zhroma�dením tvoria obligatórne 
orgány zria� ované v akciovej spolo� nosti. Právna forma akciovej spolo� nosti je 
zárove�  jednou z predpísaných právnych foriem pre spolo� nos�  (pois�ov� u) ako 
právnickú osobu. Druhou právnou formou je tzv. európska spolo� nos� 3.  
 

2.1.1. Predstavenstvo 
 
Ako štatutárny orgán riadi � innos�  spolo� nosti jej predstavenstvo, ktoré aspo�  raz 
ro� ne informuje dozornú radu o zásadných otázkach budúcej obchodnej politiky 
spolo� nosti, o budúcom vývoji majetkovej, finan� nej a výnosovej situácie na základe 
prognóz. Predstavenstvo pravidelne, najmenej však raz za štvr� rok informuje dozornú 
radu spolo� nosti o priebehu obchodnej � innosti a stave spolo� nosti v porovnaní s 
prognózami a s oh	adom na budúci vývoj. Predstavenstvo malo k 31. 12. 2016 šes�  
� lenov. Pre ú� ely interného rozhodovania v spolo� nosti je ka�dému � lenovi 
predstavenstva pridelený jeden alebo nieko	ko rezortov. Ka�dý rezort mô�e by �  
pridelený aj spolo� ne viacerým � lenom predstavenstva. 
 
Predstavenstvo je teda štatutárnym orgánom spolo� nosti, ktoré riadi spolo� nos�  a koná 
v jej mene. Riadenie spolo� nosti sa prejavuje v oprávnení predstavenstva rozhodova�  
o otázkach, ktoré nie sú Obchodným zákonníkom alebo stanovami spolo� nosti 
vyhradené do pôsobnosti valného zhroma�denia alebo dozornej rady spolo� nosti. 
Konanie predstavenstva je osobným konaním spolo� nosti, je prejavom vôle spolo� nosti 
a h	adí sa na� , ako keby dané konanie uskuto� nila spolo� nos�  sama. Za spolo� nos�  sú 
oprávnení kona�  v�dy dvaja � lenovia predstavenstva spolo� ne. Podpisovanie za 
spolo� nos�  sa uskuto� ní tak, �e k vytla � enému alebo napísanému obchodnému menu 
spolo� nosti pripoja konajúci � lenovia predstavenstva svoj podpis, spolu s uvedením 
svojej funkcie. 
 
Predstavenstvo spolo� nosti predstavuje jej vrcholový, riadiaci orgán. Jeho pôsobnos�  
je demonštratívnym spôsobom vymedzená v stanovách spolo� nosti, v ustanovení          
§ 22 stanov.  
 
� lenovia predstavenstva sú volení a odvolávaní dozornou radou, ktorá ur� í predsedu 
a podpredsedu (námestníka) predstavenstva spolo� nosti. Funk� né obdobie 
predstavenstva spolo� nosti je 5 rokov. Funk� né obdobie � lenov predstavenstva 
spolo� nosti sa riadi funk� ným obdobím predstavenstva. Pokia	 ide o po� et � lenov 

                                            
3  Zákon � . 562/2004 Z. z. o európskej spolo� nosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

zákona � . 487/2009 Z. z. 
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predstavenstva spolo� nosti, k 31. 12. 2016 mohla ma�  spolo� nos�  minimálne troch a 
maximálne siedmich � lenov. Za � lena predstavenstva mohla by�  zvolená len fyzická 
osoba, ktorá má po�adovanú kvalifikáciu pod 	a osobitného zákona. 
 
S ú� innos�ou od 01. 01. 2016 sa stal predsedom predstavenstva a generálnym 
riadite	om Ing. Vladimír Bakeš. S ú� innos�ou od 01. 09. 2016 sa stal � lenom 
predstavenstva RNDr. Milan Fleischhacker. 
 
K 31.12.2016 boli � lenmi predstavenstva spolo� nosti: 
·  Ing. Vladimír Bakeš – predseda predstavenstva a generálny riadite	, 
·  Kurt Ebner – � len predstavenstva a námestník generálneho riadite	a, 
·  Mgr. Zdeno Gossányi – � len predstavenstva, 
·  Ing. Vladimír Chalupka – � len predstavenstva, 
·  Ing. Viera Kubašová – � lenka predstavenstva, 
·  RNDr. Milan Fleischhacker – � len predstavenstva. 
 

2.1.2. Dozorná rada 
 
Dozorná rada je kolektívnym orgánom spolo� nosti, ktorý má minimálne troch a 
maximálne ôsmich � lenov volených valným zhroma�dením. � lenom dozornej rady 
spolo� nosti mô�e by �  iba právne spôsobilá a bezúhonná fyzická osoba. � lenovia 
dozornej rady sú volení valným zhroma�dením. Dotera jší � lenovia dozornej rady mô�u 
by�  znovuzvolení. 
 
Jej � lenom nemô�e by �  osoba, ktorá je � lenom predstavenstva, prokuristom alebo je 
pod	a zápisu v obchodnom registri oprávnená kona�  v mene spolo� nosti. Funk� né 
obdobie všetkých � lenov dozornej rady spolo� nosti sa riadi funk� ným obdobím 
dozornej rady, ktoré je 5 rokov a kon� í sa a� riadnou a ukon � enou vo	bou novej 
dozornej rady. 
 
Pôsobnos�  dozornej rady je bli�šie vymedzená v § 27 stanov s polo� nosti. Dozorná 
rada predstavuje kontrolný orgán spolo� nosti a vykonáva doh	ad nad jej obchodným 
vedením. Za týmto ú� elom mô�e nahliada �  a kontrolova�  všetky ú� tovné knihy 
a písomnosti spolo� nosti, ako i majetkové predmety, menovite poklad� u a údaje o 
stave cenných papierov a tovaru. Touto � innos�ou mô�e poveri �  aj jednotlivých � lenov 
dozornej rady. Dozorná rada mô�e predovšetkým kontr olova� , � i sú ú� tovné knihy 
vedené riadne a v súlade so skuto� nos�ou, a � i sa podnikate	ská � innos�  spolo� nosti 
uskuto�� uje v súlade s právnymi predpismi, stanovami a pokynmi jej valného 
zhroma�denia. 
 
� lenmi dozornej rady spolo� nosti k 31. 12. 2016 boli: 
·  Dr. Jur. G� nter Geyer, predseda dozornej rady, 
·  JUDr. Judit Havasi, podpredsední� ka dozornej rady, 
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·  Doc. Ing. Peter Mihók, CSc., podpredseda dozornej rady, 
·  Doc. JUDr. Jozef Morav� ík, CSc., podpredseda dozornej rady, 
·  Mag. Christian Brandstetter, � len dozornej rady, 
·  Dr. Peter Thirring, � len dozornej rady, 
·  Mag. Thomas Schmee, � len dozornej rady, 
·  Mgr. Peter � urík, � len dozornej rady; 
·  Hana Horvatovi� , MA, � lenka dozornej rady, 
·  Jana Tamášová, � lenka dozornej rady, 
·  Mgr. Branislav Bizík, � len dozornej rady. 
 

2.1.3. Valné zhroma�denie 
 
Valné zhroma�denie je nevoleným a najvyšším orgánom  spolo� nosti, na ktorom majú 
právo zú� astni�  sa všetci akcionári spolo� nosti, � i u� osobne alebo v zastúpení 
prostredníctvom splnomocnenca, ktorému na daný ú� el udelili plnú moc. 
Splnomocnenec ale nemô�e by �  zárove�  � lenom dozornej rady spolo� nosti. Preh	ad 
akcionárov spolo� nosti k 31. 12. 2016 je uvedený v � asti 1.1. tejto správy. 
 
Valné zhroma�denie patrí spolo � ne s predstavenstvom a dozornou radou spolo� nosti 
medzi povinne zria� ované orgány akciovej spolo� nosti. Postavenie valného 
zhroma�denia ako najvyššieho orgánu spolo � nosti determinuje skuto� nos� , �e do 
pôsobnosti valného zhroma�denia patrí rozhodovanie o najdôle�itejších otázkach 
�ivota spolo � nosti. Rozsah pôsobnosti valného zhroma�denia je vy medzený 
Obchodným zákonníkom a stanovami, pri� om valné zhroma�denie si nemô�e rozšíri �  
svoju pôsobnos�  nad ich rámec. Valné zhroma�denie je koncipované a ko trvalý orgán 
spolo� nosti, tvorený všetkými akcionármi, ktorí ú� as�ou na � om a svojím 
rozhodovaním realizujú akcionárske právo na ú� as�  na riadení spolo� nosti. 
 
K výkonu pôsobnosti valného zhroma�denia spolo � nosti nie je oprávnené akéko	vek 
zhroma�denie jej akcionárov, ale len také, ktoré sp 
� a Obchodným zákonníkom 
ustanovené podmienky. Na to, aby mohlo valné zhroma�denie rozhodova �  v rozsahu 
svojej pôsobnosti, je nevyhnutné splnenie ur� itých formálnych predpokladov, ktoré 
ustanovuje Obchodný zákonník. Jedným z nich je aj riadne zvolanie valného 
zhroma�denia. Obchodný zákonník ukladá spolo � nosti povinnos�  zvola�  a uskuto� ni�  
valné zhroma�denie aspo �  raz za rok v lehote ur� enej stanovami. Pod	a § 16 ods. 1 
stanov, sa riadne valné zhroma�denie musí zvola �  do 30. 06. kalendárneho roka. 
V prípade potreby je mo�né zvola �  valné zhroma�denie kedyko 	vek.  
 
Valné zhroma�denie zvoláva predstavenstvo spolo � nosti písomnou pozvánkou, pod	a 
mo�nosti vyhotovenou dvojjazy � ne, a to slovensky a nemecky, zaslanou všetkým 
akcionárom na adresu sídla alebo bydliska, uvedenej v Centrálnom depozitári 
Slovenskej republiky, najmenej 30 dní pred konaním valného zhroma�denia. 
Primárnym ú� elom pozvánky, je umo�ni �  akcionárom spolo� nosti informovane sa 
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rozhodnú�  o tom, � i sa zvolaného valného zhroma�denia zú � astnia, ako aj poskytnú�  
im potrebný rozsah informácií pre rozhodnutie o hlasovaní na tomto valnom 
zhroma�dení. 
 
Valné zhroma�denie je uznášaniaschopné, ak sa ho zú � astnia akcionári, vlastniaci 
akcie minimálne vo výške 60 %-ného podielu na základnom imaní spolo� nosti. O 
zále�itostiach, ktoré neboli zahrnuté do navrhované ho programu rokovania valného 
zhroma�denia mo�no rozhodnú �  iba za ú� asti a so súhlasom všetkých akcionárov 
spolo� nosti.  
 
Do pôsobnosti valného zhroma�denia patrí najmä rozh odovanie o: 
·  zmene stanov, 
·  zvýšení základného imania, 
·  vo	be a odvolaní � lenov dozornej rady, schválení volebného poriadku pre � lenov 

dozornej rady volených zamestnancami, 
·  schválení ro� nej riadnej a mimoriadnej individuálnej ú� tovnej závierky, 

konsolidovanej ú� tovnej závierky, výro� nej správy, 
·  rozdelení zisku alebo o úhrade straty, 
·  zrušení spolo� nosti likvidáciou, premene, zlú� ení, splynutí alebo rozdelení 

spolo� nosti, 
·  predaji podniku alebo jeho � asti, 
·  vo	be audítora k preskúmaniu ú� tovnej závierky. 
 

Bli�šie je pôsobnos �  valného zhroma�denia spolo � nosti vymedzená v § 18 jej stanov. 
O rokovaní valného zhroma�denia spolo � nosti sa vyhotovuje zápisnica, ktorú 
podpisuje zapisovate	, predseda valného zhroma�denia a dvaja overovateli a. 

Graf � . 9: Štruktúra orgánov spolo� nosti k 31. 12. 2016.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Valné zhroma�denie  

Dozorná rada 

Akcionári 

VIENNA INSURANCE GROUP 
AG Wiener Versicherung Gruppe 

94,23 % 5,77 % 

SECURIA majetkovovsprávna 
a podielová s. r. o. 

Predstavenstvo 
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2.1.4. Výbory a komisie  - úlohy a zodpovednosti v spolo� nosti 
 
Výbor pre audit 
·  sleduje proces zostavovania ú� tovnej závierky a dodr�iavanie osobitných 

predpisov, 
·  predkladá odporú� ania a návrhy na zabezpe� enie integrity procesu zostavovania 

ú� tovnej závierky,  
·  sleduje efektivitu vnútornej kontroly, interného auditu a systémov riadenia rizík v 

spolo� nosti, ak ovplyv� ujú zostavovanie ú� tovnej závierky,  
·  sleduje priebeh a výsledky štatutárneho auditu individuálnej ú� tovnej závierky a 

štatutárneho auditu konsolidovanej ú� tovnej závierky, a zoh	ad� uje zistenia a 
závery Úradu pre doh	ad nad výkonom auditu,  

·  preveruje a sleduje nezávislos�  štatutárneho audítora alebo audítorskej spolo� nosti 
pod	a § 21, § 24 a § 25 Zákona � . 423/2015 Z. z. o štatutárnom audite a o zmene 
a doplnení zákona � . 431/2002 Z. z. o ú� tovníctve v znení neskorších predpisov 
(� alej len „ Zákon o štatutárnom audite“), predovšetkým vhodnos�  poskytovania 
neaudítorských slu�ieb v súlade s osobitným predpis om a slu�ieb poskytovaných 
štatutárnym audítorom alebo audítorskou spolo� nos�ou pod	a § 33 ods. 1 Zákona 
o štatutárnom audite,  

·  zodpovedá za postup výberu štatutárneho audítora alebo audítorskej 
spolo� nosti, odporú� a vymenovanie štatutárneho audítora alebo audítorskej 
spolo� nosti na schválenie na výkon štatutárneho auditu pre ú� tovnú jednotku v 
súlade s osobitným predpisom, 

·  ur� uje termín štatutárnemu audítorovi alebo audítorskej spolo� nosti na predlo�enie 
� estného vyhlásenia o nezávislosti, 

·  informuje riadiaci orgán alebo dozorný orgán spolo� nosti o výsledku štatutárneho 
auditu a vysvet	uje ako štatutárny audit ú� tovnej závierky prispel k integrite 
ú� tovnej závierky, a akú úlohu mal Výbor pre audit v uvedenom procese. 

 
Výbor Dozornej rady pre zále�itosti predstavenstva 
·  zaoberá sa personálnymi zále�itos �ami � lenov predstavenstva, 
·  rozhoduje o obsahu zmlúv o výkone funkcie � lenov predstavenstva, 
·  pripravuje a schva	uje uznesenia o odme� ovaní � lenov predstavenstva, 
·  pravidelne kontroluje odme� ovaciu štruktúru � lenov predstavenstva s cie	om 

zabezpe� i� , aby táto štruktúra bola adekvátna aj v prípade zmien v spolo� nosti 
alebo v podnikate	skom prostredí, v ktorom spolo� nos�  pôsobí, 

·  zis�uje potenciálne konflikty záujmov medzi � lenmi predstavenstva a spolo� nos�ou 
a rozhoduje o vhodných opatreniach na predchádzanie ich vzniku alebo pri ich 
riešení. 

 
Pracovný výbor Dozornej rady 
·  príprava rokovaní Dozornej rady a uznesení, alebo dohliadanie nad výkonom jej 

uznesení, 
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Mo�nos �  prenesenia práva na tento výbor ude	ova�  súhlas k � innostiam a opatreniam, 
ktoré si inak pod	a stanov, prípadne pod	a rokovacieho poriadku predstavenstva, 
vy�adujú súhlas dozornej rady, najmä ak vzh 	adom na mimoriadnu naliehavos�  
problému nie je mo�né po � ka�  do najbli�šieho zasadania dozornej rady. 
 
Komisia pre spoluprácu so Slovenskou sporite	� ou, a. s. 
·  rozhoduje o prioritách spolupráce so strategickým partnerom Slovenskou 

sporite	� ou, a. s. pre daný kalendárny rok, 
·  vytvára zoznam produktov na nasledujúci kalendárny rok, prípadne tento zoznam 

po� as kalendárneho roka modifikuje, 
·  ur� uje predajné ciele, 
·  rozhoduje o výške provízií, 
·  rozhoduje o podmienkach zamestnaneckých zvýhodnení, 
·  rozhoduje o marketingových otázkach. 
 
Investi� ná komisia 
·  je zriadená predstavenstvom spolo� nosti, 
·  zabezpe� uje informovanie predstavenstva, ako aj dozorných orgánov spolo� nosti 

o jej investi� ných aktivitách. 
 
Komisia pre riadenie rizík 
·  ciele, úlohy, oprávnenia ako aj iné relevantné informácie pre komisiu pre riadenie 

rizík sú popísané v � asti 2.3. tejto správy. 
 
Škodové komisie 
·  schva	ujú platby poistného plnenia z ne�ivotného poisteni a alebo z poistenia osôb 

v zmysle stanovených limitov. 
 
Komisia pre podvody (Anti-Fraud Committee) 
·  oprávnená na preskúmanie a posúdenie prípadov podvodného alebo iného 

nezákonného alebo neetického konania. 
 
Inventariza� ná komisia 
·  je zriadená za ú� elom vykonania inventarizácie majetku a záväzkov spolo� nosti 

vyplývajúcej z ustanovení zákona � . 431/2002 Z. z. o ú� tovníctve v znení 
neskorších predpisov, 

·  vykonáva inventúru jednotlivých druhov majetku a záväzkov, zodpovedá za priebeh 
inventarizácie, ktorej postup je upravený interným pokynom k inventarizácii, 

·  na základe výsledkov inventarizácie spracúva návrhy opatrení na vysporiadanie 
inventariza� ných rozdielov a na zabezpe� enie zvýšenia ochrany majetku 
spolo� nosti.  
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Komisia pre vyra� ovanie registratúrnych záznamov 
·  riadi a zastrešuje proces vyra� ovania registratúrnych záznamov v zmysle 

Registratúrneho poriadku. 
 

2.1.5. K	ú� ové funkcie a popis ich hlavných úloh a povinností 
 
V organiza� nej štruktúre sú k	ú� ové funkcie zaradené do priamej riadiacej pôsobnosti 
predstavenstva spolo� nosti. Osoby zodpovedné za k	ú� ové funkcie sú vo svojich 
funkciách nezávislé a majú právo na prístup k všetkým informáciám. Sú podriadené a 
zodpovedajú sa priamo predstavenstvu spolo� nosti. V nasledujúcom rozdelení sú 
opísané ich hlavné úlohy a povinnosti.  
 
V roku 2016 nastali významné zmeny osôb zastávajúcich k	ú� ové funkcie. Od             
01. 01. 2016 vykonáva aktuársku funkciu Ing. Jozef Dúcky (predtým Mgr. Alexander 
Savin) a od 01. 03. 2016 vykonáva funkciu riadenia rizík Mgr. Jaroslava Kušnierová 
(predtým Ing. Juraj Chochol). Taktie� bola vytvoren á nová pozícia Compliance 
špecialista, podriadená osobe vykonávajúcej funkciu compliance (dodr�iavania súladu 
s predpismi), ktorá zodpovedá za: 
·  zabezpe� enie súladu interných právnych predpisov s legislatívou Slovenskej 

republiky a Európskej únie a s princípmi materskej spolo� nosti,  
·  doh	ad nad plnením regulatórnych po�iadaviek,  
·  právne poradenstvo, 
·  školenia pre zamestnancov spolo� nosti. 
 
S ú� innos�ou od 01. 05. 2016 bola organiza� ná štruktúra doplnená o samostatné 
oddelenie kontroly, ktoré je priamo podriadené predstavenstvu spolo� nosti a vykonáva 
� innosti zamerané na výkon prevencie, odha	ovania a prešetrovania skuto� ností, 
u ktorých existuje podozrenie na podvodné a iné nezákonné konanie alebo neetické 
praktiky, ktorým je spolo� nos�  pri svojej � innosti vystavená, a tým pôsobí na zni�ovanie 
opera� ného rizika podvodu. 
 
Funkcia dodr�iavania súladu s predpismi (Compliance ) 
Do pôsobnosti funkcie dodr�iavania súladu predpismi  patrí najmä: 
·  kontrolná � innos�  jednotlivých odborných útvarov spolo� nosti z h	adiska 

compliance, 
·  riadenie implementácie princípov skupiny VIG, 
·  tvorba, pripomienkovanie a novelizácia interných právnych predpisov, 
·  implementácia legislatívy Slovenskej republiky a Európskej Únie v oblasti 

compliance, 
·  prevencia a monitoring pred legalizáciou príjmov z trestnej � innosti a pred 

financovaním terorizmu, 
·  doh	ad nad plnením regulatornych  a legislatívnych povinností vyplývajúcich pre 

spolo� nos�  v oblasti ochrany pred legalizáciou príjmov  z trestnej � innosti a pred 
financovaním terorizmu, 



 

26 
 

·  poradenstvo pri zavádzaní alebo zmene poistných produktov z h	adiska 
compliance, 

·  výkon funkcie zodpovednej osoby v oblasti ochrany pred legalizáciou príjmov  z 
trestnej � innosti a pred financovaním terorizmu, 

·  poradenstvo  a prevencia v oblasti ochrany osobných údajov a dodr�iavania 
povinnosti ml� anlivosti, 

·  kontrola a monitoring v oblasti ochrany spotrebite	a, 
·  spolupráca s Finan� nou spravodajskou jednotkou Národnej kriminálnej agentúry 

Prezídia Policajného zboru a inými štátnymi orgánmi, 
·  kontrola a prevencia v oblasti whistleblowing a trestnej zodpovednosti právnických 

osôb, 
·  poradenstvo a kontrola v oblasti outsourcingu,  
·  poradenstvo odborným útvarom v oblasti compliance. 

 
Funkcia riadenia rizík 
Do pôsobnosti funkcie riadenia rizík patrí najmä: 
·  zodpovednos�  za procesy vykonávané na úseku riadenia rizík, 
·  zodpovednos�  za proces identifikácie, analýzy a kontroly rizík spolo� nosti, 
·  proces nahlasovania nových rizík, 
·  podpora predstavenstva/vedenia spolo� nosti pri efektívnom systéme riadenia rizík,  
·  monitoring efektívnosti systému riadenia rizík a jeho reportovanie riadiacemu 

orgánu, 
·  detailné vykazovanie rizikovej expozície a poradenstvo predstavenstvu a dozornej 

rade týkajúce sa zále�itostí riadenia rizík v súvis losti k strategickým otázkam, 
mo�ným fúziám, akvizíciám, ve 	kým projektom a investíciám na základe vy�iadania 
predstavenstva alebo dozornej rady, 

·  spolupráca s pou�ívate 	mi výstupných údajov � iasto� ného vnútorného modelu, 
·  spolupráca s ostatnými k	ú� ovými funkciami, 
·  konzultácia oh	adne výsledkov a výpo� tu kapitálovej po�iadavky na solventnos �  

s aktuárskou funkciou a vedením spolo� nosti, 
·  koordinácia a organizácia výboru pre riadenie rizík. 

 

Funkcia vnútorného auditu 
Do pôsobnosti funkcie vnútorného auditu, ktorej dr� ite	 je z tohto titulu zárove�  
riadite	om útvaru vnútorného auditu (� alej len „ÚVA“) patrí najmä: 
·  posúdenie efektívnosti a ú� innosti fungovania procesov a kontrolných 

mechanizmov, 
·  súlad postupov s vnútornými predpismi pois�ovne, riadenie rizík, v� asnos�  

oznamovania informácií, 
·  súlad v postupoch, kontinuitu a spo	ahlivos�  fungovania informa� ných systémov a 

� innosti zamestnancov spolo� nosti, 
·  hodnotenie primeranosti a ú� innosti systému vnútornej kontroly a ostatných prvkov 

systému správy a riadenia spolo� nosti,  
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·  zavádzanie, uplat� ovanie a dodr�iavanie plánu vnútorného auditu, ktor ý vychádza 
z rizikovo orientovaného prístupu, 

·  predkladanie ro� ného plánu auditov predstavenstvu a dozornej rade spolo� nosti, 
·  overovanie stavu implementácie prijatých opatrení predstavenstva spolo� nosti na 

odstránenie zistených nedostatkov,  
·  vydávanie odporú� aní na základe výsledkov vykonaných auditov a následne 

overovanie stavu realizácie odporú� aní,   
·  posudzovanie, � i sú � innosti a postupy vykonávané v súlade s vnútornými 

predpismi, uzneseniami predstavenstva spolo� nosti, stratégiou a cie	mi spolo� nosti,  
·  hodnotenie významu a dopadu zistených nedostatkov,  
·  vykonávanie dodato� ných (ad-hoc) auditov, ktoré neboli zahrnuté v ro� nom pláne 

auditov, 
·  predkladanie predstavenstvu a dozornej rade spolo� nosti správy o výsledkoch 

� innosti ÚVA, realizácii plánu auditov, zisteniach a odporú� aniach a to minimálne 
raz ro� ne,   

·  poskytovanie poradenskej � innos�  k � innostiam spolo� nosti, pri posudzovaní 
pripravovaných a existujúcich vnútorných predpisov, nových alebo existujúcich 
postupov, procesov a kontrolných mechanizmov.  

 

Aktuárska funkcia 
Do pôsobnosti dr�ite 	a aktuárskej funkcie, ktorej dr�ite 	 je zárove�  riadite	om úseku 
aktuariátu spolo� nosti patrí najmä: 
·  uplat� ovanie metodiky a postupov na posudzovanie dostato� nosti technických 

rezerv s cie	om zabezpe� i� , �e ich výpo � et je konzistentný s po�iadavkami 
stanovenými v � lánkoch 75 a� 86 Smernice Európskeho parlamentu a R ady 
2009/138/ES z 25. novembra 2009 o za� atí a vykonávaní poistenia a zaistenia 
(Solventnos�  II) (� alej len „Smernica 2009/138/ES“), 

·  posudzovanie neistoty súvisiacej s odhadmi uskuto� nenými pri výpo� te technických 
rezerv, 

·  zabezpe� uje, �e sa primerane riešia akéko 	vek obmedzenia údajov pou�itých na 
výpo� et technických rezerv, 

·  zabezpe� enie, �e sa v prípadoch uvedených v � lánku 82 Smernice 2009/138/ES 
pou�ijú najvhodnejšie aproximácie na ú � ely výpo� tu najlepšieho odhadu, 

·  zabezpe� uje, �e sa na primerané posúdenie základných rizík ur� ia homogénne 
rizikové skupiny poistných a zaistných záväzkov, 

·  porovnáva dôle�ité informácie, ktoré poskytujú fin an� né trhy a všeobecne prístupné 
údaje o upisovacích rizikách, zabezpe� uje ich integráciu do posúdenia technických 
rezerv, 

·  porovnáva a odôvod� uje akéko	vek významné rozdiely v medziro� ných výpo� toch 
technických rezerv, 

·  zabezpe� uje, �e sa vykoná vhodné posúdenie mo�ností a záruk  zahrnutých do 
poistných a zaistných zmlúv, 

·  posudzuje, � i sú metodiky a predpoklady pou�ité pri výpo � te technických rezerv 
vhodné vzh	adom na konkrétne skupiny � innosti podniku, ako aj vzh	adom na 
spôsob riadenia � innosti, a to s oh	adom na dostupné údaje, 
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·  posudzuje, � i systémy informa� ných technológií pou�ité pri výpo � te technických 
rezerv v dostato� nej miere podporujú poistno-matematické a štatistické postupy, 

·  pri porovnávaní najlepších odhadov so skúsenos�ami skúma kvalitu minulých 
najlepších odhadov a pou�íva poznatky získané z toh to posúdenia na zlepšenie 
kvality sú� asných výpo� tov, 

·  predkladá informácie o výpo� te technických rezerv správnemu, riadiacemu alebo 
kontrolnému orgánu, ktoré obsahujú aspo�  odôvodnenú analýzu spo	ahlivosti a 
vhodnosti ich výpo� tu, ako aj zdrojov a stup� a neistoty odhadu technických rezerv, 

·  vykonáva analýzu citlivosti, ktorá obsahuje preskúmanie citlivosti technických 
rezerv vo� i ka�dému z hlavných rizík, z ktorých vychádzajú zá väzky pokryté v 
technických rezervách, 

·  na základe internej alokácie úloh administruje � iasto� ný interný model, vykonáva 
výpo� ty kapitálovej po�iadavky na solventnos �  a zodpovedá za validáciu výpo� tov 
� iasto� ného interného modelu, 

·  príprava dátovej kvality pre výpo� et technických rezerv a výpo� et kapitálovej 
po�iadavky pomocou � iasto� ného vnútorného modelu (PIM). 

 

2.1.6. Koncepcia odme� ovania 
 
Koncepcia odme� ovania je vytváraná a realizovaná v súlade s obchodnou stratégiou, 
so stratégiou rizikového mana�mentu spolo � nosti, s rizikovým profilom spolo� nosti, jej 
cie	mi a dlhodobou výkonnos�ou spolo� nosti ako celku. Odmena je finan� nou 
kompenzáciou, ktorú spolo� nos�  vypláca zamestnancovi za jeho prácu. Odmena mô�e 
pozostáva�  z fixnej a variabilnej zlo�ky alebo len z fixnej o dmeny. Dohody o 
odme� ovaní mô�u obsahova �  aj � alšie pe� a�né alebo nepe � a�né plnenia, ktoré 
spolo� nos�  zamestnancom poskytuje. Pri odme� ovaní sa zoh	ad� uje pracovný � as, 
kvalifikácia, zodpovednos�  a povinnosti vyplývajúce z pracovnej pozície zamestnanca. 
Fixná odmena predstavuje vopred stanovenú pe� a�nú � iastku, ktorú zamestnanec 
získa. Vä� šinou je vyplácaná formou pevnej, pravidelnej mzdy. Variabilná odmena je 
pe� a�ná � iastka, ktorá závisí od výkonu zamestnanca a úspechu spolo� nosti. 
Variabilná odmena nemusí by�  bezpodmiene� ne sú� as�ou celkovej odmeny.  
 
Pri odme� ovaní osôb, ktoré skuto� ne riadia spolo� nos�  alebo zastávajú k	ú� ové 
funkcie, sa uplat� ujú nasledovné zásady odme� ovania: 
·  variabilná a fixná zlo�ka mzdy musia by �  vyvá�ené tak, aby fixná zlo�ka 

predstavovala dostato� ne vysoký podiel z celkovej odmeny, � ím sa má zabráni�  
tomu, aby bol zamestnanec odkázaný na pohyblivú zlo�ku; spolo � nos�  tak má 
mo�nos �  uplat� ova�  flexibilnú a transparentnú bonusovú politiku, vrátane mo�nosti 
nevyplati�  �iadne variabilné zlo�ky mzdy, 

·  ak je variabilné odme� ovanie viazané na výkon, pozostáva celková výška 
pohyblivej odmeny z kombinácie hodnotenia výkonu zamestnanca a príslušnej 
zlo�ky � innosti a hodnotenia celkových výsledkov spolo� nosti alebo skupiny, do 
ktorej spolo� nos�  patrí, 
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·  platba podstatnej � asti variabilnej zlo�ky nezávisle od formy akou sa platí, musí 
obsahova�  pru�nú odlo�enú zlo�ku, ktorá zoh 	ad� uje povahu a � asový horizont 
� innosti spolo� nosti; obdobie odlo�enia je minimálne tri roky a to to obdobie musí 
by�  správne prepojené s povahou � innosti, jej rizikami a s � innos�ou daných 
zamestnancov, 

·  pri hodnotení výkonnosti jednotlivca sa musia bra�  do úvahy finan� né aj nefinan� né 
kritériá, 

·  pri rozhodovaní o udelení variabilnej zlo�ky je po trebné zoh	adni�  ukazovate	 
solventnosti (solvency ratio) ako ústredný rizikový ukazovate	, 

·  meranie výkonnosti ako základ pohyblivého odme� ovania zah�� a zní�enie 
expozície vo� i sú� asným aj budúcim rizikám, ktorým je spolo� nos�  vystavená, pri 
zoh	adnení rizikového profilu a kapitálových nákladov spolo� nosti, 

·  odstupné sa vz�ahuje k výkonnosti zamestnanca dosiahnutej po� as celej doby 
trvania pracovného pomeru a musí by�  navrhnuté spôsobom, pri ktorom sa 
neodme� uje zlyhanie, 

·  pohyblivá � as�  odme� ovania zamestnancov zastávajúcich k	ú� ové funkcie 
nezávisí od výkonnosti opera� ných útvarov a oblastí, ktoré podliehajú ich kontrole, 

·  výkon úloh osôb vykonávajúcich aktuársku funkciu a funkciu riadenia rizík je 
funk� ne nezávislý od politiky odme� ovania na hospodárskom výsledku. 

 
Mo�nos �  prizna�  variabilnú zlo�ku odme � ovania je závislá v prípade odmien 
administratívnych zamestnancov a ro� ných odmien v prípade � lenov predstavenstva, 
vedúcich zamestnancov a iných zamestnancov s individuálnym odme� ovaním v prvom 
rade od splnenia stanovených cie	ov spolo� nosti a v � alšom od splnenia 
individuálnych cie	ov. Ciele spolo� nosti odzrkad	ujú jej strategické zameranie, 
obchodný a hospodársky plán schválený dozornou radou pre daný obchodný rok. 
Individuálne ciele sú naviazané na konkrétnu pracovnú pozíciu a jej osobitný prínos k 
splneniu cie	ov spolo� nosti. 
 
Spolo� nos�  nemá zavedený osobitný re�im doplnkového dôchodkov ého poistenia 
alebo systém pred� asného odchodu do dôchodku pre � lenov predstavenstva alebo 
osoby vykonávajúce k	ú� ové funkcie. V rámci svojho programu zamestnaneckých 
benefitov poskytuje svojim zamestnancom zamestnanecké z	avy na poistné produkty, 
okrem iného aj na rôzne formy dôchodkového zabezpe� enia. Zárove�  v rámci tohto 
programu prispieva zamestnancom na doplnkové dôchodkové sporenie v III. pilieri 
pod	a stanovených pravidiel. 
 
V roku 2016 nebola vykonaná �iadna významná transak cia medzi spolo� nos�ou a jej 
akcionármi alebo osobami, ktoré majú významný vplyv na podnik. Rovnako tak 
v uvedenom období nebola vykonaná �iadna významná t ransakcia medzi 
spolo� nos�ou a � lenmi jej správneho, riadiaceho alebo kontrolného orgánu. 
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2.2.  PO�IADAVKY TÝKAJÚCE SA ODBORNOSTI A VHODNOSTI  
 
Pri posúdení odbornosti � lenov predstavenstva sa zoh	ad� ujú príslušné povinnosti 
ulo�ené jednotlivým � lenom na zabezpe� enie primeranej rôznorodosti kvalifikácií, 
vedomostí a príslušných skúseností, s cie	om zabezpe� i� , aby bola spolo� nos�  riadená 
a kontrolovaná odborným spôsobom. Predstavenstvo spolo� nosti, ako kolektívny 
orgán, musí ma�  primeranú kvalifikáciu, skúsenosti a vedomosti v nasledovných 
oblastiach: 
·  poistné a finan� né trhy, 
·  obchodná stratégia a obchodný model, 
·  systém správy a riadenia, 
·  finan� né a aktuárske analýzy, 
·  regula� ný rámec a po�iadavky. 

 
Minimálne po�iadavky na odbornos �  � lenov predstavenstva sú vzdelanie vhodného 
zamerania, dostato� né odborné skúsenosti v relevantnej oblasti, teoretické a 
analytické znalosti, komunika� né a prezenta� né zru� nosti. 
 
Pri posúdení odbornosti osôb, ktoré zastávajú k	ú� ové funkcie, sa posudzuje 
dosiahnuté vzdelanie, odborná prax, komunika� né a prezenta� né zru� nosti osoby. 
Spolo� nos�  vy�aduje od osoby, ktorá zastáva funkciu riadenia rizík: 
·  vysokoškolské vzdelanie s ekonomickým, matematickým, technickým alebo 

obdobným zameraním a 
·  odbornú prax v rozsahu minimálne 2 rokov v relevantnej oblasti alebo 
·  odbornú prax v rozsahu minimálne 3 rokov v relevantnej oblasti, ak posudzovaná 

osoba má vysokoškolské vzdelanie iného zamerania, ako je uvedené v prvom 
bode, alebo nemá vysokoškolské vzdelanie a 

·  základné skúsenosti v oblasti pou�ívania � iasto� ného vnútorného modelu. 
 
Spolo� nos�  vy�aduje od osoby, ktorá vykonáva funkciu complian ce (dodr�iavania 
súladu s predpismi): 
·  vysokoškolské vzdelanie s právnickým, ekonomickým alebo obdobným zameraním 

a 
·  odbornú prax v rozsahu minimálne 2 rokov v relevantnej oblasti alebo 
·  odbornú prax v rozsahu minimálne 3 rokov v relevantnej oblasti, ak posudzovaná 

osoba má vysokoškolské vzdelanie iného zamerania, ako je uvedené v prvom 
bode, alebo nemá vysokoškolské vzdelanie. 
 

Spolo� nos�  vy�aduje od osoby, ktorá vykonáva aktuársku funkci u: 

·  vysokoškolské vzdelanie s matematickým, ekonomickým, technickým alebo 
obdobným zameraním a 

·  odbornú prax v rozsahu minimálne 2 rokov v relevantnej oblasti alebo 
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·  odbornú prax v rozsahu minimálne 3 rokov v relevantnej oblasti, ak posudzovaná 
osoba má vysokoškolské vzdelanie iného zamerania, ako je uvedené v prvom 
bode, alebo nemá vysokoškolské vzdelanie. 

 
Spolo� nos�  vy�aduje od osoby, ktorá zastáva funkciu vnútornéh o auditu: 

·  vysokoškolské vzdelanie s právnickým, ekonomickým, technickým, humanitným 
alebo obdobným zameraním a 

·  odbornú prax v rozsahu minimálne 2 rokov v relevantnej oblasti alebo 
·  odbornú prax v rozsahu minimálne 3 rokov v relevantnej oblasti, ak posudzovaná 

osoba má vysokoškolské vzdelanie iného zamerania ako je uvedené v prvom bode 
alebo nemá vysokoškolské vzdelanie. 
 

Spolo� nos�  postupuje pri zais�ovaní skuto� nosti, aby osoby, ktoré skuto� ne riadia 
spolo� nos�  alebo majú iné k	ú� ové funkcie, sp
� ali po�iadavky na vhodnos �  
a odbornos� , v súlade so znením osobitného predpisu4, usmerneniami orgánu 
doh	adu, ako aj Smernicou o odbornosti a dôveryhodnosti spolo� nosti. Pred 
vymenovaním osoby do funkcie spolo� nos�  preveruje jej odbornos�  a dôveryhodnos� .  
 
Po�iadavky na odbornos �  obsahujú posúdenie po�adovaného stup � a a zamerania 
vzdelania a odbornej praxe danej osoby. Po�iadavky na dôveryhodnos�  zah�� ajú 
posúdenie bezúhonnosti a finan� ného zdravia. K posúdeniu splnenia po�iadaviek na 
odbornos�  a dôveryhodnos�  prekladá osoba pred vymenovaním do funkcie spolo� nosti 
rôzne dokumenty preukazujúce splnenie po�iadaviek, ako napr. odborný �ivotopis, 
doklad o dosiahnutom vzdelaní, výpis z registra trestov, potvrdenie o odbornej praxi, 
a pod. Výsledok posúdenia splnenia po�iadaviek na o dbornos�  a dôveryhodnos�  
spolo� nos�  oznamuje stanoveným spôsobom orgánu doh	adu.  
 
Spolo� nos�  pravidelne raz ro� ne vykonáva opätovné posúdenie splnenia po�iadaviek  
na odbornos�  a dôveryhodnos�  osôb, ktoré skuto� ne riadia spolo� nos�  alebo majú iné 
k	ú� ové funkcie. Pri pravidelnom opätovnom posúdení sa spolo� nos�  zameriava na 
vyhodnotenie, � i došlo k zásadným zmenám v niektorej z u� posúdený ch skuto� ností, 
na základe ktorých bola osoba uznaná, �e sp 
� a stanovené po�iadavky na odbornos �  
a dôveryhodnos� . Spolo� nos�  vykonáva opätovné posúdenie po�iadaviek na 
odbornos�  a dôveryhodnos�  aj inak, ako v pravidelnom � asovom intervale, ak si to 
vy�adujú nové okolnosti, o ktorých sa spolo � nos�  dozvedela. 
 

 

                                            
4 Zákon � . 39/2015 Z. z. o pois�ovníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov 
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2.3.  SYSTÉM RIADENIA RIZÍK VRÁTANE VLASTNÉHO POSÚDENIA RIZIKA   
A SOLVENTNOSTI 

 
Predstavenstvo spolo� nosti vymedzilo postavenie a pôsobnos�  funkcie riadenia rizík v 
rámci organiza� nej štruktúry spolo� nosti, za ú� elom zabezpe� enia systému riadenia 
rizík v rámci systému správy a riadenia spolo� nosti. Nosite	 funkcie riadenia rizík je 
priamo podriadený predstavenstvu spolo� nosti. Zodpovednosti funkcie riadenia rizík 
sú opísané v bode 2.1.5. tejto správy. 
 
Funkcia riadenia rizík je zodpovedná za pravidelné oboznamovanie predstavenstva so 
sú� asnou situáciou v oblasti rizík a s jednotlivými procesmi riadenia rizík minimálne na 
kvartálnej báze. 
 
Interné vykazovanie rizika sa uskuto�� uje v rámci samotnej spolo� nosti ako aj v rámci 
skupiny. Funkcia riadenia rizík skupiny VIG ur� uje základné po�iadavky pre 
reportovanie rizík pre celú skupinu. Základné reportovanie sa realizuje pravidelne v 
stanovenej štruktúre, na základe definícií poskytovaných funkciou riadenia rizík 
skupiny VIG. Dodato� né reportovanie rizík spolo� nos�ou sa mô�e uskuto � ni�  bez 
schválenia funkcie riadenia rizík skupiny VIG. 
Externé vykazovanie rizík je nastavené tak, aby poskytlo dôle�ité informácie týkajúce 
sa rizík orgánu doh	adu a zainteresovaným subjektom. Ide o nasledujúce správy: 
·  Správa o posúdení vlastného rizika a solventnosti (správa ORSA), 
·  Správa o solventnosti a finan� nom stave (SFC), 
·  Pravidelná správa pre doh	ad (RSR), 
·  Predlohy kvantitatívneho reportovania (QRT). 
 
Funkcia riadenia rizík vykonáva stanovené úlohy objektívne a nezávisle od be�nej 
prevádzkovej � innosti spolo� nosti. Spolo� nos�  vytvorila komisiu pre riadenie rizík, 
ktorá sa na pravidelnej báze stretáva a zabezpe� uje tým pravidelnú komunikáciu 
medzi dr�ite 	mi rizík existujúcimi na jednotlivých útvaroch spolo� nosti, s cie	om 
minimalizova�  ich dopad na výkon � innosti spolo� nosti a za týmto ú� elom predklada�  
pravidelné informácie predstavenstvu spolo� nosti. Funkcia riadenia rizík je predsedom 
tejto komisie. 
 
Systém riadenia rizík pomáha spolo� nosti pri nakladaní s rizikami, ktoré sa objavia pri 
plnení plánovaných cie	ov. Systém riadenia rizík zah�� a: 
·  kultúru spolo� nosti, ktorá chápe riziká a formuje správanie zamestnancov, 
·  organiza� nú štruktúru, 
·  systém vnútornej kontroly, ktorý obsahuje konkrétne opatrenia na kontrolu rizík. 
 
Stratégia riadenia rizík spolo� nosti úzko súvisí s obchodnou stratégiou a jej primárnym 
cie	om je poskytnú�  efektívne riadenie rizík v rámci celej spolo� nosti. Stratégia riadenia 
rizík poskytuje preh	ad o rizikách súvisiacich so strategickými a obchodnými cie	mi 
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spolo� nosti, ako aj o príslušných stratégiách a opatreniach na riadenie týchto rizík. 
Medzi � alšie ciele stratégie riadenia rizík patrí neustále zdokona	ovanie riadenia rizík, 
ako aj jeho za� lenenie do procesu plánovania, rozhodovania a obchodných procesov 
v spolo� nosti. Dôle�itým cie 	om je taktie� skvalitnenie a optimalizácia prístupu  k 
rizikám, ako aj metódy a procesy uplat� ované pre potreby primeraného prostredia rizík 
a kontrol. 
 
Neoddelite	nou sú� as�ou stratégie riadenia rizík je aj vlastné posúdenie rizík a 
solventnosti, ktoré spája kvantitatívne a kvalitatívne výsledky riadenia rizík. Vlastné 
posúdenie rizík a solventnosti je dôle�itou � as�ou integrovaného plánovacieho procesu 
a má vplyv na strategické a obchodné rozhodovanie. Vlastné posúdenie rizík a 
solventnosti spája nieko	ko procesov, a to procesy od plánovania obchodnej � innosti, 
po ka�dodenné riadenie rizík. Hlavné vstupy pre vla stné posúdenie rizík a solventnosti 
sú obchodná stratégia a stratégia rizík, ale aj opera� né obchodné plány - tieto tri zlo�ky 
tvoria hlavné predpoklady pre správne posúdenie rizík a solventnosti. 
 
Proces vlastného posúdenia rizík a solventnosti má v spolo� nosti nasledujúce k	ú� ové 
charakteristiky: 
·  procesy vlastného posúdenia rizika a solventnosti sú prispôsobené povahe, 

rozsahu a zlo�itosti rizík obsiahnutých v � innosti spolo� nosti, 
·  výsledky procesu vlastného posúdenia rizika a solventnosti pou�íva spolo � nos�  

ako neoddelite	nú sú� as�  systému riadiacich procesov a rozhodovania, 
·  proces vlastného posúdenia rizika a solventnosti je primerane zdokumentovaný, 
·  všetky záva�né ako aj potenciálne významné riziká,  ktorým je spolo� nos�  po� as 

be�ného plánovacieho obdobia obchodnej � innosti vystavená, sú zoh	ad� ované, 
tie� sa jasne rozlišuje medzi zaobchádzaním s merat e	nými a nemerate	nými 
rizikami, 

·  proces sa pravidelne posudzuje a hodnotí, 
·  proces posúdenia rizík a solventnosti sa orientuje na budúcnos� , minimálne 

v � asovom horizonte zhodnom s plánovacím procesom. 
 
Hlavným zámerom vlastného posúdenia rizík a solventnosti je uisti�  predstavenstvo 
spolo� nosti, �e obchodná stratégia a opera � né obchodné plány sú uskuto� nite	né a 
nevystavujú spolo� nos�  záva�ným rizikám, ktoré by mohli spôsobi �  nedostatok 
kapitálu. 
 
Primárnym cie	om procesu o vlastnom posúdení rizika a solventnosti je popis 
vlastného poh	adu spolo� nosti na vlastné kapitálové potreby z h	adiska rizikového 
profilu a obchodných plánov. Proces ORSA má uisti�  riadiaci orgán spolo� nosti, �e jej 
ciele sú v súlade s mierou ochoty podstupova�  riziko v zmysle testovaných scenárov.  
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V súlade s ORSA zásadami sa spolo� nos�  zameriavala po� as ORSA procesu 2016 na 
nasledovné zlo�ky: 
·  analýza pozície solventnosti - v analýze boli identifikované riziká, ktorým 

spolo� nos�  � elí a pravdepodobne bude � eli�  pri realizovaní svojej obchodnej 
� innosti a ktoré prípadne mô�u ovplyvni �  solventnos�  po celé obdobie plánovania, 

·  analýza vlastného profilu rizík - riziká sa identifikujú a posudzujú v súlade 
s pravidelnou inventarizáciou rizík. Analýza podáva informácie o tom, � i je riziko 
kryté výpo� tom kapitálovej po�iadavky na solventnos �  (be�ný model alebo 
� iasto� ný vnútorný model) alebo � i sa riziká hodnotia inými metódami (kvalitatívne 
hodnotenia, alternatívne kalkulácie, odborné posudky), 

·  testovanie citlivosti - výsledky kapitálovej po�ia davky na solventnos�  k 31. 12. 2015 
pre jednotlivé kategórie rizík boli podrobené testovaniu citlivosti. Boli testované 
citlivosti trhového rizika, �ivotného upisovacieho rizika a ne�ivotného upisovacieho 
rizika. Výsledky majú ukáza� , aký vplyv majú zá�a�ové testy na solventnos �  
spolo� nosti, 

·  analýza scenárov, vykonanie reverzných zá�a�ových testov - v tomto kroku 
spolo� nos�  realizovala zá�a�ové testy na preverenie svojej odolnosti vo � i 
významným identifikovaným rizikám, realizovate	nosti obchodných plánov a 
solventnosti pri nepriaznivých podmienkach v priebehu trojro� ného obdobia 
plánovania obchodnej � innosti. Realizovate	nos�  obchodných aktivít sa testovala 
na základe dvoch scenárov a dvoch reverzných zá�a�ových testov, 

·  plánovanie budúcich potrieb solventnosti (a za� lenenie výsledkov ORSA do 
procesu plánovania spolo� nosti) - na základe obchodných plánov pre roky 2016-
2019 spolo� nos�  naprojektovala budúce potreby solventnosti, 

·  analýza materiálnych rizík s oh	adom na ciele spolo� nosti - spolo� nos�  pre svoje 
ciele stanovila tri najvýznamnejšie riziká, ktoré by mohli ma�  vplyv na jej obchodné 
výsledky a analyzovala ich. 

 
Správu ORSA prehodnocuje a schva	uje osoba vykonávajúca aktuársku funkciu. 
Správa ORSA je pravidelne posudzovaná aj vnútorným auditom, aj v skupine VIG. 
Proces ORSA sa posudzuje v súlade s plánom � innosti vnútorného auditu. Závery zo 
správy ORSA sú podrobne prerokované s � lenom predstavenstva zodpovedným za 
Solvency II. Správu ORSA 2016 s výsledkami ORSA procesu schválilo predstavenstvo 
d� a 05. 12. 2016. Kone� né závery z procesu ORSA sú predmetom diskusie a 
zasadnutí kvartálnej Komisie pre riadenie rizík. 
 
Po finalizácii ORSA procesu osoba vykonávajúca funkciu riadenia rizík (Risk Mana�ér) 
oficiálne informuje o najpodstatnejších výsledkoch ORSA procesu všetkých 
zamestnancov spolo� nosti prostredníctvom emailu. V prípade � alších otázok, 
oh	adom ORSA procesu a výsledkov, má ka�dý zamestnanec  mo�nos �  konzultova�  
otázky a vidie�  správu ORSA priamo v kancelárii Risk mana�éra. 
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Výsledky pravidelného, ako aj operatívneho procesu ORSA, sú pravidelne postúpené 
lokálnemu orgánu doh	adu (v lehote do dvoch tý�d � ov od schválenia 
predstavenstvom). Výkazníctvo ORSA, ur� ené pre orgán doh	adu, musí by�  v súlade 
s internou správou ORSA a má obsahova�  hlavné výsledky a zistenia, ako aj popis 
procesu a � inností v rámci ORSA. 
 
Prehodnocovanie smernice o vlastnom posúdení rizika a solventnosti je realizované 
na ro� nej báze. Ak je nutná zmena smernice, tak návrh dodatku k smernici schva	uje 
predstavenstvo spolo� nosti jedenkrát ro� ne. 
 
Proces vlastného posúdenia rizika a solventnosti sa deje minimálne jeden krát ro� ne. 
Ak nastane významná zmena v rizikovom profile, tak spolo� nos�  uskuto�� uje ad-hoc 
ORSA. ORSA proces je po finalizácii popísaný aj s výsledkami v správe ORSA. 
O procese ORSA je informovaná dozorná rada spolo� nosti. 
 
Spolo� nos�  v rámci � iasto� ného vnútorného modelu nezriadila osobitné funkcie. 
Spolo� nos�  zriadila Komisiu pre riadenie rizík, kde sa pravidelne informuje aj o 
� iasto� nom vnútornom modeli. Predsedom komisie je funkcia riadenia rizík, zasadá 
kvartálne a jej hlavné úlohy, pozícia a rozsah sú popísané v štatúte a rokovacom 
poriadku Komisie pre riadenie rizík. 
 
Ciele a úlohy Komisie pre riadenie rizík sú najmä: 
·  v� asné rozpoznanie rizík, ktoré by mohli ohrozi�  výkon � innosti spolo� nosti alebo 

jej finan� né zdroje vrátane koncentrácie rizík, 
·  systematická a štruktúrovaná analýza rizík, 
·  riadenie rizík, 
·  upozor� ovanie na existenciu rizika na všetkých hierarchických úrovniach 

spolo� nosti a vytvorenie platformy pre komunikáciu medzi dr�ite 	mi rizík a riadením 
rizík, 

·  integrácia dr�ite 	ov rizík do � inností týkajúcich sa riadenia rizika, 
·  navrhovanie preventívnych a v� asných opatrení, ako aj ich implementácie na 

minimalizovanie existujúcich rizík, 
·  v� asná a efektívna reakcia na vzniknuté riziká prostredníctvom presne 

zadefinovaných procesov, postupov a opatrení, 
·  implementácia opatrení na zmiernenie rizík, 
·  podpora predstavenstva spolo� nosti prostredníctvom predkladaných informácií 

súvisiacich s existujúcimi alebo hroziacimi rizikami a 
·  vypracovanie správy o rizikách a jej predlo�enie p redstavenstvu spolo� nosti. 
 
 Komisia je oprávnená najmä: 
·  vy�iada �  si v rámci spolo� nosti údaje potrebné pre plnenie svojich úloh, 
·  pozýva�  na svoje zasadnutie zamestnancov spolo� nosti a klás�  im otázky, 



 

36 
 

·  informova�  predstavenstvo spolo� nosti o existujúcich rizikách a za týmto ú� elom 
najmä: 

·  predklada�  predstavenstvu pod	a potreby, minimálne však raz ro� ne, informáciu o 
existujúcich rizikách v spolo� nosti, 

·  predklada�  predstavenstvu spolo� nosti návrhy opatrení na riadenie rizík a ich 
minimalizáciu, 

·  informova�  predstavenstvo spolo� nosti o odhalení existujúceho nového rizika v 
� innosti spolo� nosti alebo o hrozbe vzniku rizika pri � innosti spolo� nosti. 

 
Z ka�dého zasadnutia rizikovej komisie je pripravov aný zápis zo stretnutia a ten je 
predkladaný ako príloha Rizikovej správy pre predstavenstvo. Pravidelným � lenom 
komisie aj � len predstavenstva zodpovedný za Solventnos�  II. 
 
Spolo� nos�  uplat� uje konzistentnú metodológiu pri výpo� te kapitálovej po�iadavky na 
solventnos�  (SCR) na základe legislatívnych po�iadaviek a prav idiel skupiny VIG. 
Kapitálová po�iadavka na solventnos �  (SCR) sa modeluje v závislosti od vývoja 
zodpovedajúcich parametrov (obchodné parametre alebo parametre poistného 
kme� a). Pri výpo� te kapitálovej po�iadavky na solventnos �  (SCR) sa analyzuje „strom 
rizík“, kde sa nachádzajú najvýznamnejšie riziká spolo� nosti. Po� as procesu ORSA sú 
potreby solventnosti podrobené stresovému testovaniu: analýza citlivosti vybraných 
parametrov, stresové testovanie scenárov a reverzné stresové testovanie. 
V rámci vlastných zdrojov spolo� nosti sa pripravuje analýza rozdielov medzi lokálnou 
súvahou a súvahou pod	a SII, analýza štruktúry vlastných zdrojov (Trieda 1-3) a 
analýza zmeny vlastných zdrojov. 
 
Útvar vnútorného auditu5 vykonáva audit systému riadenia rizík na pravidelnej báze. V 
závislosti od konkrétneho schváleného ro� ného plánu auditov na dané obdobie vykoná 
audit systému správy a riadenia pod	a ur� eného cie	a a rozsahu auditu. V rámci 
vykonávaného auditu tak mô�u by �  predmetom auditu pokryté oblasti, ako vnútorný 
kontrolný systém, vnútorný � iasto� ný model, ORSA, validácia, zmeny modelu, at� . V 
roku 2016 bol vykonaný audit vnútorného kontrolného systému spolo� nosti. 
 
Po� as roku 2016 nastali zmeny v zodpovednostiach v rámci � iasto� ného vnútorného 
modelu. Od 01. 01. 2016 vykonáva aktuársku funkciu a riadite	om úseku aktuariátu 
Ing. Jozef Dúcky. Procesy � iasto� ného vnútorného modelu na� alej zostali na úseku 
aktuariátu na báze princípu kontroly štyroch o� í, t. j. � lenovia úseku aktuariátu 
pripravujú parametrizáciu a vykonávate	 aktuárskej funkcie proces validuje.               
Mgr. Jaroslava Kušnierová od 01. 03. 2016 vykonáva funkciu riadenia rizík, ktorú do 
uvedeného dátumu zastával Ing. Juraj Chochol (v sú� asnosti riadite	 úseku 
ne�ivotného poistenia). 
 

                                            
5 Riadite	 útvaru vnútorného auditu je osobou vykonávajúcou funkciu vnútorného auditu v spolo� nosti 
KOOPERATIVA pois�ov� a, a. s. Vienna Insurance Group 
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Ako je spomenuté vyššie, valida� ný proces sa uskuto�� uje nezávisle od 
parametrizácie a validátor aktívne nevstupuje do parametrizácie. Proces validácie 
mô�e by �  rozdelený na po� iato� nú validáciu, pokra� ujúcu validáciu a špecifickú 
validáciu. Po� iato� ná validácia je uskuto� nená v prípade výskytu ve	kej zmeny 
modelu. Ak nenastane významná zmena modelu, po� iato� ná validácia musí by�  
uskuto� nená jedenkrát za pä�  rokov. Pokra� ujúca validácia sa uskuto�� uje ka�dý rok 
na základe hodnotenia kapitálovej po�iadavky na sol ventnos� . Vo validácii sú 
vykonávané a vyhodnocované výsledky testu prijate	nosti (plausibility), stability, 
citlivosti, spätného testu, testu pride	ovania ziskov a strát, stresového testu, analýzy 
scenárov, reverzného stres testu, validácie diverzifika� ných efektov a validácie 
predpokladov modelu. Špecifická validácia je napríklad verifikácia zdrojového kódu 
modelu, parametriza� ných nástrojov alebo validácia modelovania prírodných 
katastrof. Špecifická validácia je pripravovaná skupinou VIG alebo spolo� nos�ou pod	a 
vlastníka validovaného nástroja. 
 
Posúdenie presnosti, kompletnosti a vhodnosti dát pou�ívaných v � iasto� nom 
vnútornom modeli je sú� as�ou valida� ného procesu. Valida� ný proces je kontrolovaný 
jedenkrát ro� ne po� as procesu vnútorného kontrolného systému. 
 
Vybrané prvky systému správy a riadenia sú posudzované po� as procesu vlastného 
posúdenia rizík a solventnosti najmenej jedenkrát ro� ne, prípadne aj pri významnej 
zmene v rizikovom profile alebo riadení rizík. 
 
V pláne � innosti  vnútorného auditu je zahrnuté hodnotenie primeranosti a ú� innosti 
systému vnútornej kontroly a ostatných prvkov systému správy a riadenia. 
V posudzovanom období boli � innos�ou vnútorného auditu posúdené vybrané prvky 
systému správy a riadenia, ktoré boli vyhodnotené ako adekvátne. Frekvencia 
auditovania jednotlivých oblastí je zalo�ená na riz ikovo orientovanom prístupe 
a zoh	ad� uje kapacity a zdroje vnútorného auditu.  
 
S oh	adom na povahu, rozsah a zlo�itos �  rizík spojených s vykonávanou � innos�ou, 
hodnotí spolo� nos�  zavedený systém správy a riadenia ako adekvátny. 
 

2.4.  SYSTÉM VNÚTORNEJ KONTROLY 
 
Vnútorný kontrolný systém (VKS) zah�� a interné kontroly na rôznych úrovniach 
organiza� ných a opera� ných štruktúr. Hodnotenie vnútorného kontrolného systému 
predstavuje pravidelný proces, ktorý sa uskuto�� uje minimálne raz ro� ne. Proces 
vyhodnotenia vnútornej kontroly sa realizuje na základe skupinového harmonogramu. 
Funkcia riadenia rizík, alebo poverená osoba zodpovedná za riadenie procesu 
vnútornej kontroly, má za úlohu zosúladi�  proces vnútornej kontroly na základe 
skupinových po�iadaviek a stanovi �  � asový plán, ktorý bude v súlade s � asovým 
plánom skupiny VIG.  
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Systém vnútornej kontroly má vytvori�  prostredie pre kontrolu spolu s efektívnymi 
kontrolnými � innos�ami, ktoré je zalo�ené na vhodnej organiza � nej a opera� nej 
štruktúre s jasnými komunika� nými a monitorovacími postupmi, a ktoré poskytuje 
nále�ité zabezpe � enie pre: 
·  efektivitu a ú� innos�  obchodných operácií, 
·  spo	ahlivos�  finan� ných a nefinan� ných informácií, 
·  adekvátnu kontrolu zdokumentovaných existujúcich rizík, 
·  obozretný prístup k obchodnej � innosti, 
·  dodr�iavanie súladu so zákonmi a nariadeniami, vnú tornými smernicami a 

postupmi pri výkone podnikate	skej � innosti spolo� nosti, 
·  dodr�iavanie súladu so stratégiami spolo � nosti, procesmi a postupmi vykazovania.  
 
Proces vnútornej kontroly pozostáva z: 
·  identifikácie rizika, 
·  zhodnotenia rizika, 
·  identifikácie kontroly, 
·  zhodnotenia kontroly a reportovania. 
 
V rámci vnútorného kontrolného systému je ka�dý ria dite	 úseku v spolo� nosti povinný 
identifikova�  všetky opera� né, finan� né a compliance riziká, ktoré spadajú do oblasti 
jeho kompetencií a následne zriadi�  vhodné kontrolné mechanizmy. Úlohou funkcie 
riadenia rizík, alebo poverenej osoby zodpovednej za vnútornú kontrolu, je zabezpe� i� , 
aby dokumentácia rizík a kontrol k nim priradených bola správne zachytená. Na 
zachytenie danej dokumentácie slú�i riziková a kont rolná matica. Výsledkom procesu 
je zoznam všetkých potenciálnych opera� ných, finan� ných a compliance rizík 
spolo� nosti vrátane zhodnotenia, � i zaznamenané riziko je pre spolo� nos�  záva�né 
alebo nie. V prípade chýbajúcich alebo neefektívnych kontrol je riadite	 úseku v 
spolo� nosti povinný navrhnú� , zavies�  a zdokumentova�  kroky vedúce k náprave. 
Spolo� nos�  má ú� inný systém vnútornej kontroly, ktorý je v súlade s právnymi 
predpismi. K 31. 12. 2016 je s ú� innos�ou od 01. 07. 2013 uplat� ovaná Smernica          
� . CO-1/2013 o funkcii compliance (� alej len „Smernica“), ktorá stanovuje základné 
prvky organizácie, zodpovedností a minimálnych po�i adaviek pre výkon funkcie 
compliance, ako sú� asti systému správy a riadenia spolo� nosti.  
 
Funkcia compliance je funkcia v rámci organiza� nej štruktúry spolo� nosti, v pôsobnosti 
ktorej je výkon doh	adu nad � innos�ou spolo� nosti v súlade so všeobecne záväznými 
právnymi predpismi, ako aj s internými predpismi a z nich vyplývajúcimi pravidlami 
a princípmi, dbajúc tak na dobré meno spolo� nosti a dôveru verejnosti. 
 
Smernica vymedzuje riziko spojené s compliance ako riziko právnych a regula� ných 
sankcií, materiálnej finan� nej straty alebo poškodenia dobrého mena a reputácie, ktoré 
mô�e spolo � nos�  postihnú�  v dôsledku nedodr�ania všeobecne záväzných právnyc h 
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predpisov, nariadení a v nich stanovených po�iadavi ek, ktoré sa via�u na výkon jej 
� innosti. 
 
Do pôsobnosti compliance officera patria najmä oblasti bli�šie uvedené v � asti 2.1.5. 
tejto správy. 
 
Smernica stanovuje aktualizáciu interných predpisov týkajúcich sa funkcie compliance, 
jej � innosti, najmenej raz za rok. Vzh	adom na skuto� nos� , �e existujúca Smernica 
bola predstavenstvom spolo� nosti schválená ešte v � ase platnosti predchádzajúcej 
právnej úpravy6, bolo v priebehu 2. polroka 2016 na pripomienkové konanie 
predlo�ené odborným útvarom spolo � nosti nové znenie Smernice. Samotné 
pripomienkové konanie bolo ukon� ené a po vyhodnotení doru� ených pripomienok 
bude návrh nového znenia Smernice predlo�ený predst avenstvu spolo� nosti na 
schválenie v roku 2017. 
 

2.5.  FUNKCIA VNÚTORNÉHO AUDITU 
 
Vnútorný audit posudzuje efektívnos�  a ú� innos�  fungovania procesov a kontrolných 
mechanizmov, súlad postupov s vnútornými predpismi spolo� nosti, riadenie rizík, 
v� asnos�  oznamovania informácií (vrátane externého reportingu), súlad v postupoch, 
kontinuitu a spo	ahlivos�  fungovania informa� ných systémov a � innosti zamestnancov 
spolo� nosti. Hlavné povinnosti a úlohy funkcie vnútorného auditu sú bli�šie uvedené 
v � asti 2.1.5. tejto správy. 
 
V spolo� nosti je zodpovedný za výkon funkcie vnútorného auditu riadite	 útvaru 
vnútorného auditu. Po� as roka 2016 ju vykonával Mgr. Daniel Medvecký. Funkcia 
vnútorného auditu sa vykonáva na základe po�iadavie k stanovených Smernicou 
2009/138/ES a v súlade so Zákonom � . 39/2015 Z. z. o pois�ovníctve a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (� alej len „Zákon � . 
39/2015 Z. z.“).  
 
Postavenie, pôsobnos� , právomoci a zodpovednos�  vnútorného auditu stanovuje 
osobitný interný predpis, a to Smernica � . ÚVA7 - 01/2016 Vnútorný audit v spolo� nosti 
KOOPERATIVA pois�ov� a, a. s. Vienna Insurance Group, ktorá bola v posudzovanom 
období novelizovaná, pri� om princípy fungovania vnútorného auditu zostali 
zachované. Za plnenie úloh a riadenie � innosti vnútorného auditu zodpovedá riadite	, 
ktorý zárove�  vykonáva funkciu vnútorného auditu v spolo� nosti pod	a Zákona � . 
39/2015 Z. z.. 
 

                                            
6  Zákon � . 8/2008 Z. z. o pois�ovníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov znení neskorších 

predpisov v znení ú� innom do 31. 12. 2015  
7  Útvar vnútorného auditu 



 

40 
 

Vnútorný audit predstavuje nezávislú, objektívnu, uis�ovaciu a poradenskú � innos�  
zameranú na pridávanie hodnoty a zdokona	ovanie procesov v spolo� nosti. Pomáha 
spolo� nosti dosahova�  jej ciele tým, �e prináša systematický metodický p rístup 
k hodnoteniu a zlepšovaniu efektívnosti systému riadenia rizík, riadiacich a kontrolných 
procesov, správy a riadenia. Vnútorný audit napomáha riadiacim orgánom spolo� nosti, 
aby bol v spolo� nosti zavedený primeraný a efektívny vnútorný kontrolný systém. 
V rámci svojej � innosti hodnotí primeranos�  a ú� innos�  systému vnútornej kontroly 
a ostatných prvkov systému správy a riadenia. Za týmto ú� elom vnútorný audit 
predkladá a poskytuje riadiacim orgánom spolo� nosti zistenia, hodnotenia, 
odporú� ania, analýzy a informácie o auditovaných � innostiach zamerané na 
zni�ovanie rizík, ako aj zdokona 	ovanie kvality riadiaceho a kontrolného systému. 
 
Vnútorný audit sa pri svojej � innosti riadi medzinárodným rámcom profesijnej praxe 
pre výkon vnútorného auditu, etickým kódexom a princípmi vnútorného auditu, 
platnými v rámci skupiny VIG (Internal Audit VIG Group Guidelines), a vykonáva svoju 
� innos�  v súlade so Zákonom � . 39/2015 Z. z.. 
Pri výkone auditov a plnení svojich úloh vnútorný audit postupuje objektívne a 
nestranne. V organiza� nej štruktúre spolo� nosti je vnútorný audit funk� ne podriadený 
dozornej rade a organiza� ne predstavenstvu spolo� nosti. Je nezávislý od opera� ných 
� inností, ostatných k	ú� ových funkcií, zavádzania alebo implementácie organiza� ných 
alebo vnútorných kontrolných opatrení v spolo� nosti. 
 
Správy o výsledkoch � innosti vnútorného auditu, zisteniach a odporú� aniach 
vnútorného auditu predkladá predstavenstvu a dozornej rade spolo� nosti. Riadite	 
útvaru vnútorného auditu je oprávnený o zistených skuto� nostiach informova�  
predstavenstvo a dozornú radu spolo� nosti a v prípade potreby sa zú� astni�  ich 
zasadnutia.  
 
Predstavenstvo spolo� nosti je povinné zabezpe� i�  zdroje a kapacity potrebné na 
riadne fungovanie funkcie vnútorného auditu. Interný audítor je povinný kona�  v súlade 
so všeobecnými záväznými právnymi predpismi, vnútornými predpismi, ako aj v súlade 
s odbornými štandardmi správania sa, ktoré sú upravené v etickom kódexe interného 
audítora. Interný audítor je povinný kona�  nestranne a uplat� ova�  objektívny prístup 
pri plnení svojich úloh. Pokia	 interný audítor zistí, �e existuje dôvodný predpok lad 
narušenia nezávislosti a objektívnosti pri plnení jeho úloh, je povinný zistenú 
skuto� nos�  bezodkladne oznámi�  riadite	ovi útvaru vnútorného auditu. Pre 
zamedzenie konfliktu záujmov interný audítor spolo� nosti nesmie auditova�  � innosti 
alebo procesy spolo� nosti, za výkon ktorých zodpovedal v spolo� nosti najmenej v 
predchádzajúcich 12 mesiacoch pred za� iatkom auditu � innosti alebo procesu.  
 
Vnútorný audit je oprávnený ma�  prístup k všetkým informáciám a podkladom, ktoré 
sú potrebné alebo si ich vy�iada v súvislosti s pln ením svojich úloh. Poskytnuté 
informácie a dolo�ené podklady k výkonu auditu sa p ova�ujú za dôverné a mô�u sa 
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pou�íva �  výhradne na plnenie pracovných úloh. Vnútorný audit je oprávnený zú� astni�  
sa akéhoko	vek interného stretnutia, ktoré súvisí s plnením jeho úloh, a to ako 
zú� astnená osoba bez hlasovacích práv. 
 
Vnútorný audit je oprávnený vykona�  vnútorný audit, ktorý nebol plánovaný, na základe 
po�iadavky predstavenstva alebo dozornej rady spolo � nosti alebo na základe vlastnej 
iniciatívy. 
 

2.6.  AKTUÁRSKA FUNKCIA 
 
Aktuárska funkcia8 primárne zabezpe� uje správnos�  a dostato� nos�  technických 
rezerv. Aktuárska funkcia bola po� as roka 2016 zabezpe� ená úsekom aktuariátu 
a vykonával ju riadite	 úseku Aktuariát. Základné úlohy aktuárskej funkcie sú 
definované v bode 2.1.5. tejto správy. 
 

2.7.  ZVERENIE VÝKONU � INNOSTÍ 
 
Problematika zverenia výkonu � innosti bola v roku 2016 v spolo� nosti upravená 
Smernicou � . CO-1/2016 o zverení výkonu � innosti (Smernica o outsourcingu), ktorá 
stanovovala do 31. 12. 2016 pravidlá a s nimi súvisiace procesy pre zverenie � innosti 
alebo funkcie vykonávanej spolo� nos�ou fyzickým osobám a právnickým osobám 
(� alej len „poskytovatelia“), na základe písomnej zmluvy tak, aby bol zoh	adnený 
a zabezpe� ený pri zverení výkonu � innosti: 
·  vplyv výkonu zverenej � innosti poskytovate	om na � innos�  spolo� nosti, 
·  informovanos�  spolo� nosti o kvalite zverenej � innosti vykonávanej poskytovate	mi 

prostredníctvom mechanizmu predkladania správ zo strany poskytovate	ov, ktorým 
bola � innos�  zverená, 

·  súlad s osobitnými predpismi9. 
 
Smernica o outsourcingu v znení ú� innom do 31. 12. 201610 vo svojom � l. 1 ods. 2 
negatívnym spôsobom vymedzuje, ktoré � innosti a funkcie nepova�uje za tzv. kritické 
alebo dôle�ité opera � né � innosti alebo funkcie. V ods. 3 potom stanovuje, �e  ka�dú 
odborný útvar spolo� nosti, do pôsobnosti ktorého patrí � innos� , ktorá má by�  
predmetom outsourcingu, je povinný v dostato� nom � asovom predstihu pred 
uzatvorením zmluvného vz�ahu v�dy posúdi � , � i jeho predmetom nie je � innos� , na 
zverenie ktorej sa vz�ahujú pravidlá stanovené Smernicou o outsourcingu. 

                                            
8  § 29 Zákona � . 39/2015 Z. z. o pois�ovníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov 
9  § 14 Zákona � . 39/2015 Z. z. o pois�ovníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov. 
    � l. 274 Smernice Európskeho parlamentu a Rady 2009/138/ES o za� atí a vykonávaní poistenia 
a zaistenia (Solventnos�  II) 
10  D� a 01. 01. 2017 nadobudla ú� innos�  Smernica � . CO-2/2016 o zverení výkonu � innosti (Smernica 

o outsourcingu) 
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V roku 2016 vy�ívala spolo � nos�  outsourcing v tých oblastiach: 
·  asisten� né slu�by, 
·  rizikový mana�ment, 
·  likvidácia poistných udalostí ne�ivotného poisteni a, 
·  správa poh	adávok, 
·  zastupovanie v súdnych konaniach. 
 
Dôvodom, pre ktorý sa spolo� nos�  rozhodla pre vyu�itie inštitútu zverenia výkonu 
� innosti osobitne, pokia	 ide o oblas�  asisten� ných slu�ieb a likvidácie poistných 
udalostí ne�ivotného poistenia, bola snaha ešte via cej priblí�i �  � innos�  poskytovanú 
inak spolo� nos�ou jej klientom, ako aj zárove�  zvýši�  jej kvalitu. 
 
Doh	ad nad � innos�ou vykonávanou zo strany zmluvných partnerov spolo� nosti je 
zabezpe� ený prostredníctvom práva spolo� nosti po�adova �  informácie od jednotlivých 
poskytovate	ov vrátane zmluvne zakotveného práva kontroly tak zo strany spolo� nosti, 
ako aj jej orgánu doh	adu. 
 
V rámci existujúcich zmluvných vz�ahov je zárove�  ka�dý poskytovate 	 povinný 
poskytova�  zverenú � innos�  riadne, pod	a pokynov a po�iadaviek zo strany 
spolo� nosti, pri� om v opa� nom prípade je spolo� nos�  oprávnená pristúpi�  aj 
k ukon� eniu zmluvného vz�ahu. Zárove�  ka�dý z poskytovate 	 kritickej funkcie alebo 
dôle�itej opera � nej � innosti musel deklarova� , �e nie je v rozpore so záujmami 
spolo� nosti alebo jej klientov. 
 
Pred samotným uzatvorením Zmluvy o zverení výkonu � innosti, je príslušný odborný 
útvar spolo� nosti povinný podrobne preskúma� ,  
·  � i poskytovate	 disponuje: 

o oprávnením na výkon � innosti alebo slu�by, ktorá má by �  predmetom 
zverenia a  

o vecnými, organiza� nými a personálnymi predpokladmi na výkon zverených 
� inností, 

·  prija�  opatrenia na zabránenie toho, aby zrejmý alebo potenciálny konflikt záujmov 
so spolo� nos�ou neohrozil výkon � innosti alebo poskytovanie slu�ieb, ktoré boli 
poskytovate	ovi zverené zo strany spolo� nosti, 

·  zabezpe� i� , aby obchodné podmienky alebo obsah zmluvy boli bez pochybností 
vysvetlené predstavenstvu spolo� nosti, 

·  zabezpe� i� , aby zverením výkonu � innosti nedochádzalo k porušeniu alebo 
k obchádzaniu osobitných predpisov11, 

                                            
11  napr. zákon � . 39/2015 Z. z. o pois�ovníctve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

zákona neskorších predpisov, zákon � . 297/2008 Z. z. o ochrane pred legalizáciou príjmov z trestnej 
� innosti a pred financovaním terorizmu a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov, zákon � . 122/2013 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v znení zákona � . 84/2014 Z. z. 
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·  preskúma� , � i bezpe� nos�  a ochrana informácií je u poskytovate	a na minimálne 
rovnakej úrovni ako v spolo� nosti, 

·  preskúma� , � i poskytovate	 má dostato� né finan� né alebo personálne zdroje na 
vykonávanie dodato� ných úloh súvisiacich so zverenou � innos�ou, 

·  preskúma� , � i zamestnanci poskytovate	a sú pre výkon zverenej � innosti 
dostato� ne odborne kvalifikovaní, 

·  preskúma� , � i poskytovate	 má zavedené vhodné zálo�né plány na riešenie 
núdzových situácií alebo prípadov narušenia výkonu zverenej � innosti, pravidelne 
testuje zálo�né zariadenia a zoh 	ad� uje pritom aj zverené � innosti. 

 
Smernica o outsourcingu zárove�  stanovuje povinné nále�itosti Zmluvy o zverení 
výkonu � innosti, ktorá musí zárove�  sp
� a�  po�iadavky, vyplývajúce zo znenia Zákona 
� . 39/2015 Z. z. a � l. 274 Smernice 2009/138/ES. 
 
V oblasti asisten� ných slu�ieb vyu�íva spolo � nos�  slu�by obchodnej spolo � nosti Coris 
- Bratislava, a. s. (� alej len “CORIS”),12 ktorá pôsobí v uvedenej oblasti od roku 1996. 
Zmluvná spolupráca bola nadviazaná ešte pred ú� innos�ou Zákona � . 39/2015 Z. z.. 
Spolo� nos�  CORIS je � lenom medzinárodnej siete APRIL/CORIS Group, 
zaoberajúcou sa poskytovaním asisten� ných slu�ieb a likvidáciou poistných udalostí 
v medzinárodnom meradle. Spolupracuje so 44 spolo� nos�ami s opera� nými centrami 
v 50 krajinách sveta. Kontrola oprávnenosti vynalo� ených nákladov na platby za 
poistné udalosti v zahrani� í prebieha formou zasielaných zoznamov vybavených 
poistných udalostí, s príslušnými podkladmi a dokumentáciou. 
 
CORIS disponuje oprávnením na výkon � innosti, ktorá je predmetom zverenia, 
poskytuje spolo� nosti po�adované informácie a spolo � nos�  neeviduje �iadne udalosti, 
ktoré by nastali v priebehu roka 2016, a ktoré by mali negatívny vplyv na kvalitu 
poskytovaných � inností z jej strany. Slu�by poskytované zo strany CORIS sa týkajú 
poskytovania asisten� ných slu�ieb v oblasti cestovného poistenia. CORIS disponuje 
zodpovedajúcim technickým, ako aj personálnym vybavením pre výkon zverenej 
� innosti a pre volania zo zahrani� ia je zriadená a obsadená v Call centre CORIS NON 
STOP 24 hodinová klientska telefónna linka. Overenie platnosti cestovného poistenia 
sa prevádza kontrolou cez CITRIX databázu.   
 
So spolo� nos�ou Risk Experts, s. r. o., so sídlom Pa�ítkova 5, 8 21 01 Bratislava, I� O: 
44 288 107 zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu Bratislava I, oddiel: Sro, 
vlo�ka � . 53494/B, nadviazala spolo� nos�  spoluprácu v druhej polovici roka 2016, 
pri� om predmetom zmluvného vz�ahu je, na základe objednávky od spolo� nosti, 
poskytova�  jej komplexné slu�by zahr � ujúce vypracovanie znaleckých a expertíznych 

                                            
12  Coris - Bratislava, a. s., Kovorobotnícka 17, 821 04 Bratislava, I� O: 35 694 050, zapísaná 

v Obchodnom registri Okresného súdu Bratislava I, oddiel: Sa, vlo�ka � . 1114/B 
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správ a posudkov, odborných vyjadrení, rozpo� tov, kalkulácií a � alších vy�iadaných 
správ a konzultácií pod	a objednávok, ako sú� as� :  

·  hodnotenia rizík vyplývajúcich z poistných zmlúv, 
·  likvidácie škôd plynúcich z poistných zmlúv uzatvorených medzi spolo� nos�ou 

a tretími osobami. 
V priebehu roku 2016 nebola v rámci zmluvnej spolupráce zaznamenaná �iadna 
udalos� , ktorá by mohla vyvola�  otázky oh	adom kvality poskytovaných slu�ieb zo 
strany Risk Experts, s. r. o.. 
 
� o sa týka spolupráce v oblasti správy poh	adávok spolo� nos�  spolupracuje v tejto 
oblasti so spolo� nos�ami: 
·  Intrum Justitia Slovakia, s. r. o., so sídlom Karad�i � ova 8, 821 08 Bratislava, I� O: 

35 831 154, zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu Bratislava I, oddiel: 
Sro, vlo�ka � . 26033/B,  

·  EOS KSI Slovensko, s. r. o., so sídlom Pajštúnska 5, 851 02 Bratislava, I� O: 
35 724 805 zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu Bratislava I, oddiel: 
Sro, vlo�ka � . 15294/B , 

·  M.B.A. Financie, s. r. o., so sídlom Vysoká 19, 811 06 Bratislava, I� O: 36 754 404 
zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu Bratislava I, oddiel: Sa, vlo�ka � . 
45141/B.  
 

S uvedenými obchodnými spolo� nos�ami spolupracuje spolo� nos�  v rámci tzv. 
mimosúdneho vymáhania poh	adávok. Samotné mimosúdne vymáhanie poh	adávok 
prebieha na po�adovanej kvalitnej a odbornej úrovni  v zmysle právneho poriadku 
Slovenskej republiky, pri� om komunikácia s danými poskytovate	mi prebieha 
z poh	adu spolo� nosti na ka�dodennej úrovni.  
 
Najrozšírenejšou oblas�ou spolupráce pri zverení výkonu � innosti je oblas�  likvidácie 
poistných udalostí ne�ivotného poistenia. Z poh 	adu likvidácie poistných udalostí 
ne�ivotného poistenia je hlavným poskytovate 	om zverených � inností dcérska 
spolo� nos�  Slovexperta s. r. o., so sídlom Uho	ná 1, 010 01 �ilina, I � O: 36 404 811 
zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu �ilina , oddiel: Sro, vlo�ka � . 13502/L 
(� alej len „Slovexperta“). V roku 2016 bolo zo strany spolo� nosti doru� ených 
Slovexperte celkom 73 945 objednávok na výkon obhliadok. Najpo� etnejšiu 
zastupite	nos�  majú obhliadky poškodených motorových vozidiel, obhliadky 
motorových vozidiel škodcu, obhliadky vozidiel po oprave, ako aj objednávky na 
obhliadky majetkových škôd. Z uvedeného po� tu objednávok bolo vybavených 70 791 
obhliadok. Za rovnaké obdobie roka 2016 bolo zo strany spolo� nosti doru� ených 
Slovexperte 13 560 objednávok na realizáciu vstupnej obhliadky vozidla pred vstupom 
do poistenia a z tohto po� tu bolo zo strany Slovexperta vybavených 13 350 obhliadok.  
Slu�ba zo strany Slovexperta je poskytovaná nepretr �ite 24 hodín denne. V zmysle 
Zmluvy o zverení výkonu � innosti predkladá Slovexperta pravidelné mesa� né hlásenia 
vo forme tzv. kontrolingovej správy. 
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Na základe zmlúv o zverení výkonu � innosti na výkon obhliadok poškodených 
motorových vozidiel bola zo strany spolo� nosti podpísaná spolupráca s 90 subjektmi 
podnikajúcimi v oblasti opráv motorových vozidiel. Všetky nimi realizované obhliadky 
prechádzajú 100 %-nou kontrolou zamestnancami spolo� nosti Slovexperta. Ke� �e 
vä� šina zmlúv o zverení výkonu � innosti bola podpísaná v roku 2016, výkon 
samoobhliadok sa u jednotlivých subjektov rozbieha postupne. 
 
Outsourcingované � innosti podliehajú kontrolnému systému prostredníctvom 
vlastného kontrolného systému Slovexperty, ktorý je nastavený pod	a po�iadaviek 
a potrieb spolo� nosti. Následne sú informácie o výsledkoch kontroly prostredníctvom 
tzv. kontrolingovej správy predkladané na mesa� nej báze zástupcom spolo� nosti. 
Osoba riadite	a úseku likvidácie poistných udalostí ne�ivotného p oistenia je zárove�  
konate	om Slovexperta. 
 
Postup zazmluvnených spolo� ností pri výkone ich � innosti je plne v súlade 
s uzatvorenou Zmluvou o zverení výkonu � innosti, pri� om spolo� nos�  za rok 2016 
neeviduje existenciu okolností, ktoré by mali negatívny dopad na kvalitu výkonu danej 
� innosti. 
 
V rámci likvidácie poistných udalostí v roku 2016 spolupracovala spolo� nos�  aj s 
Inservis Slovakia, s. r. o., I� O: 35 803 819, so sídlom Gröslingova 51, 811 09 
Bratislava, zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu Bratislava I, oddiel: Sro, 
vlo�ka � . 23 240/B (� alej len „Inservis Slovakia“). Inservis Slovakia realizuje na základe 
objednávky zo strany spolo� nosti výkon obhliadok majetkových škôd, výpo� et výšky 
škody a zistenie prí� iny vzniku škody. Ide zásadne o oblas�  škodových udalostí tzv. 
nadlimitných, t. j. � asovo a odborne náro� ných, pri ktorých je potrebná sú� innos�  
znalcov z odboru stavebníctva, strojárstva, elektrotechniky, a ekonómie. Ide najmä 
o škody vzniknuté na majetku poškodeného a spôsobené v dôsledku �ivelných 
udalostí a o rozsahom ve	ké škody spôsobené na strojoch. Spoluprácu s Inservis 
Slovakia hodnotí spolo� nos�  pozitívne, vzh	adom na vysokú odbornos�  riešite	ov 
prípadov v spolupráci so znalcami z príslušných odborov. � innosti sú vykonávané 
v súlade s potrebami a po�iadavkami zo strany spolo � nosti a na po�adovanej 
kvalitatívnej úrovni. 
 
V priebehu roku 2016, konkrétne po� as druhého polroka, za� ala spolo� nos�  vyu�íva �  
slu�by zmluvných partnerov pre oblas �  zastupovania spolo� nosti v súdnych 
konaniach, a to pokia	 ide o aktívne súdne konania, ako aj pasívne súdne konania, 
v ktorých spolo� nos�  vystupuje ako �alobca, resp. �alovaný alebo ako tz v. intervenient.  
 
Dôvodmi, na základe ktorých sa spolo� nos�  rozhodla pre vyu�itie inštitútu zverenia 
výkonu � innosti v tejto oblasti, sú najmä: 
·  zmena organizácie právneho úseku spolo� nosti, s dôrazom na poskytovanie 

právnych slu�ieb zamestnancami spolo � nosti prioritne v regióne Bratislava, Košice 
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a Prešov, v ktorých prebieha najviac pasívnych súdnych konaní, ktorých je 
spolo� nos�  ú� astníkom, a s tým spojená vä� šia miera koordinácie, riadenia 
kontroly zamestnancov zaradených na právnom úseku, 

·  nako	ko v zostávajúcich regiónoch Slovenskej republiky je spolo� nos�  ú� astníkom 
nepomerne menšieho po� tu súdnych konaní, pova�uje za vhodnejšie necha �  sa 
v týchto regiónoch zastupova�  advokátskymi kanceláriami, 

·  reorganizácia úseku vo vyššie uvedených regiónoch bude ma�  za následok 
zní�enie mzdových nákladov, 

·  u aktívnych súdnych konaní potenciálne eliminovanie zbyto� ného predl�ovania 
súdnych konaní, kedy sa dl�níci predl�ovaním konani a sna�ia zbavi �  povinnosti 
uhradi�  svoj záväzok domnievajúc sa, �e spolo � nos�  upustí od jeho vymáhania, 
a to s poukazom na to, �e advokát zastupujúci spolo � nos�  si bude uplat� ova�  svoje 
trovy vo� i dl�níkovi, 

·  zmeny v rámci civilného sporového poriadku ú� inné od 01. 07. 2016. 
 
V rámci výberu spolupracujúcich advokátskych kancelárií spolo� nos�  pred samotným 
uzatvorením zmluvného vz�ahu preverovala najmä: 

·  � i je advokát alebo advokáti dr�ite 	om potrebných zákonných oprávnení na výkon 
� innosti, 

·  po� et advokátskych koncipientov v advokátskej kancelárii, 
·  referencie advokátskej kancelárie, 
·  skúsenos�  s oblas�ou pois�ovníctva, 
·  � i nezastupuje ku d� u uzatvorenia zmluvného vz�ahu tretie osoby v spore so 

spolo� nos�ou. 
 
Spolupráca s jednotlivými advokátskymi kanceláriami sa v druhom polroku 2016 
postupne rozvíjala, pri� om spolo� nos�  do 31. 12. 2016 nezaevidovala �iadnu udalos � , 
ktorá by mohla negatívnym spôsobom ovplyvni�  existenciu zmluvných vz�ahov v danej 
oblasti.  
Spolo� nos�  k 31. 12. 2016 vyu�ívala pri výkone svojej � innosti slu�by týchto 
advokátskych kancelárií: 
·  Advokátska kancelária JUDr. Danuše Tichá, so sídlom Námestie M. Benku 6, 811 

07 Bratislava, I� O: 31 772 803, zapísaná v SAK pod � . 0278, 
·  Advokátska kancelária NEUPAUER&PARTNERS, so sídlom Dvo
ákovo nábre�ie 

8/A, 811 02 Bratislava, I� O: 37 982 400, 
·  Advokátska kancelária JUDr. Baltazár Mucska, so sídlom Vajnorská 55, 831 03 

Bratislava, I� O: 42 174 856, zapísaný v SAK pod � . 5181, 
·  Advokátska kancelária Miroslav Ma� ar, s. r. o., so sídlom Robotnícka 6, 974 01 

Banská Bystrica, I� O: 36 868 299, zapísaná v Obchodnom registri Okresného 
súdu Banská Bystrica, oddiel: Sro, vlo�ka � . 18306/S, 
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·  Legal Cases, s. r. o., so sídlom Al�betínske námes tie 328, 929 01 Dunajská Streda, 
I� O: 36 720 097, zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu Trnava, oddiel: 
Sro, vlo�ka � . 1973/T , 

·  Advokátska kancelária JUDr. So� a Pohovejová, so sídlom Záhradnícka 37, 811 07 
Bratislava, zapísaná v zozname SAK pod � . 0561. 

V roku 2016 spolo� nos�  neuzatvorila �iadny zmluvný vz �ah, predmetom ktorého by bol 
outsourcing tzv. k	ú� ových funkcií. 
 
2.8.   � ALŠIE INFORMÁCIE 
 
Spolo� nos�  neevidovala k 31. 12. 2016 akúko	vek � alšiu významnú informáciu 
týkajúcu sa systému správy a riadenia. 
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3. RIZIKOVÝ PROFIL 
 
Spolo� nos�  je na základe aktivít spojených s pois�ovacou � innos�ou vystavená 
mno�stvu rizík. Kapitálová po�iadavka na solventnos �  pre jednotlivé riziká je 
kvantifikovaná v tabu	ke � . 11. Detailnejší poh	ad na kapitálovú po�iadavku sa 
nachádza vo výkaze S.25.02.01 - Kapitálová po�iadav ka na solventnos�  - pre podniky 
pou�ívajúce štandardný vzorec a � iasto� ný vnútorný model (sú� as�  Prílohy � . 1). 
 
Tabu	ka � . 11: Kapitálová po�iadavka na solventnos �  významných rizík k 31. 12. 2016 v tis. EUR 

Kategória rizika Kapitálová po�iadavka v tis. EUR 

Upisovacie riziko celkom 107 039 

�ivotné upisovacie riziko  39 363 

Ne�ivotné upisovacie riziko  65 910 

Zdravotné upisovacie riziko  1 766 

Trhové riziko 84 521 

Kreditné riziko  12 125 

Opera� né riziko  16 071 

 

3.1.   UPISOVACIE RIZIKO 
 

3.1.1. Upisovacie riziko ne�ivotné – všeobecná char akteristika 
 

Upisovacie ne�ivotné riziko vychádza zo záväzkov ne �ivotného poistenia a zaistných 
záväzkov v súvislosti s rizikami a procesmi vo vedení spolo� nosti. 
 

3.1.1.1. Posúdenie rizika 
 
Spolo� nos�  po� íta ne�ivotné riziko dvoma spôsobmi - pomocou štand ardného vzorca 
(� alej len „SF“) a � iasto� ného vnútorného modelu (� alej len „PIM“). Národná banka 
Slovenska udelila spolo� nosti súhlas na pou�itie PIM od 01. 01. 2016 pre vý po� et 
kapitálovej po�iadavky na solventnos �  (� alej len „SCR“) ne�ivotného a zdravotného 
rizika po� ítaného ne�ivotnými technikami. Modelovanie SCR s P IM spolo� nos�  
pova�uje za vhodnejšie ako pomocou SF (alternatívna  metóda merania), preto�e 
lepšie odrá�a rizikový profil ne�ivotného poistenia . To je spôsobené podrobnejšími 
informáciami, ktoré vstupujú do PIM.  
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V roku 2016 sa zmenil tím, ktorý pripravoval parametrizáciu a modeloval SCR 
pomocou PIM a zmena nastala aj v tíme pre validáciu celého procesu a výsledkov 
modelu. Tieto zmeny viedli k zlepšeniu znalostí metodológie pou�ívanej pri výpo � te 
kapitálovej po�iadavky. Nový tím spolupracoval po � as celého procesu so skúsenými 
špecialistami z VIG a výpomocní boli aj bývalí � lenovia tímu pracujúci na parametrizácii 
a modelovaní SCR v roku 2015, ktorí stále pracujú v rámci skupiny VIG.  
 
Medzi hlavné zmeny parametrizácie v porovnaní s rokom 2015 patrí zahrnutie                 
8 %-ného odvodu z prijatého poistného z prijatých zmlúv ne�ivotného poistenia 
uzatvorených po 31. 12. 2016 a � alšie prehodnotenie a vylepšenie vstupov 
predstavujúcich náklady. Medzi � alšie zmeny sa radia zmeny a aktualizácie v zaistnom 
programe. Tie nastali v zaistnom programe pre poistenie majetku a poistenie 
zodpovednosti. V oboch odvetviach došlo k zrušeniu kvótového zaistenia pre 
upisovací rok 2016. 
 
Vo valida� nom procese došlo k vylepšeniu a rozšíreniu mnohých procesov a testov. 
Rozšíril sa test vierohodnosti o detailnejšiu analýzu vstupných dát a výsledkov. Tento 
test sa vykonáva, aby sa zabezpe� ila správnos�  vstupných dát parametrizácie, ktorá 
nesmie obsahova�  materiálne nedostatky a chyby. 
 
� alším rozšíreným testom vo validácii je test citlivosti, ktorý obsahuje navyše oproti 
minulému roku aj analýzu neistôt. Cie	om analýzy neistôt je posúdenie o� akávaných 
rozptylov a ur� enie intervalov spo	ahlivosti pre vstupné dáta vzh	adom na finálnu 
kapitálovú po�iadavku.  
 
V uplynulej validácii sa taktie� vyu�il tzv. back-t est (spätný test). Ú� elom back-testu je 
posúdenie a analyzovanie rozdielov medzi výsledkami predikovaného SCR na konci 
predchádzajúceho roka a realizovanými hodnotami na konci aktuálneho roka. 
Porovnanie sa vykonáva na základe výkazu ziskov a strát spolo� nosti. Sú� as�ou back-
testu je aj analýza zdrojov ziskov a strát. Všetky tieto valida� né testy boli spracované 
rozsiahlejšie a detailnejšie v porovnaní s minulou validáciou. 
 

3.1.1.2. Zmier� ovacie (mitiga� né) aktivity 
 
Zaistenie predstavuje nástroj na zmier� ovanie upisovacieho rizika a je definovaný 
osobitným interným predpisom, ako aj skupinovými pravidlami VIG, ktorými je 
spolo� nos�  povinná sa pri zabezpe� ovaní zaistenia riadi� . Hlavnou úlohou zaistenia je 
najmä: 
·  zvýšenie upisovacej kapacity spolo� nosti, 
·  rozlo�enie rizika, 
·  ochrana spolo� nosti pred rizikom potenciálne ve	kých škôd, u ktorých by výplata 

poistného plnenia prevyšovala jej finan� né mo�nosti, 
·  zabezpe� enie homogenity poistného kme� a, 
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·  zabezpe� enie ekonomickej stability, 
·  posilnenie platobnej schopnosti, 
·  umo�nenie kontaktov so zahrani � nými poistnými trhmi. 
 
Pri výbere zaistných partnerov sa spolo� nos�  riadi dokumentom „VIG Reinsurance 
Security Guidelines“, ktorý je aktualizovaný na kvartálnej báze VIG Security 
Commitee13. Daný dokument je záväzný pre celú skupinu VIG. Ratingy zais�ovate	ov 
sú aktualizované na základe platných hodnotení ratingových agentúr, najmä Standard 
& Poor’s a A. M. Best. 

 
Spolo� nos�  pova�uje techniky zmier � ovania ako dosta� ujúce, procesy kontinuálne 
zlepšuje, ale neplánuje na základe obchodnej stratégie kúpi�  úplne nové, iné techniky 
zmier� ovania rizika. 
 

3.1.2. Upisovacie riziko �ivotné – všeobecná charak teristika 
 
�ivotné upisovacie riziko je definované spolo � nos�ou, ako riziko straty alebo 
nepriaznivej zmeny hodnoty poistných záväzkov v dôsledku neprimeraných 
predpokladov oh	adom stanovení cien a rezerv. Medzi �ivotné upisova cie riziko 
spolo� nos�  radí riziko úmrtnosti, dlhovekosti, riziko invalidity a chorobnosti, 
nákladovosti, storna (zániku poistnej zmluvy) a pod.. 
 

3.1.2.1. Posúdenie rizika 
 
Spolo� nos�  po� íta SCR pre �ivotné poistné riziká štandardnou form ulou a výška 
kapitálovej po�iadavky je dostato � ná na pokrytie daného rizika.  
 
Medzi najvä� šie �ivotné upisovacie riziká k 31. 12. 2016 v spol o� nosti patria: 
·  riziko nákladov �ivotného upisovacieho rizika, 
·  riziko storna, 
·  riziko invalidity a morbidity. 
 
Riziko nákladov �ivotného upisovacieho rizika je ri ziko straty alebo nepriaznivej zmeny 
v hodnote poistných záväzkov vyplývajúce zo zmien úrovne, trendu alebo volatility 
výdavkov vynalo�ených na správu poistných zmlúv. 
 
Riziko storna (zániku poistnej zmluvy) predstavuje riziko straty alebo nepriaznivej 
zmeny v hodnote poistných záväzkov vyplývajúce zo zmien o� akávaných mier 
stornovanosti poistníkmi. Príslušnými mo�nos �ami sú všetky práva poistníkov na úplné 
alebo � iasto� né ukon� enie, odovzdanie, zní�enie, obmedzenie alebo pozast avenie 
poistného krytia alebo povolenie ukon� enia poistnej zmluvy.  

                                            
13  Bezpe� nostná komisia skupiny VIG 
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Spolo� nos�  v roku 2016 prehodnotila a upravila výpo� et kapitálovej po�iadavky  pre 
riziko storna, a spresnila výpo� et a aplikáciu šokov pre „lapse mass“. 
 
Riziko invalidity a morbidity je riziko straty alebo nepriaznivých zmien v hodnote 
poistných záväzkov vyplývajúcich zo zmien úrovne, trendu alebo volatility miery 
invalidity a chorobnosti. Modelovanie škôd z pripoistení sa v roku 2016 prehodnotilo 
a implementovalo sa � lenenie pripoistení do skupín pod	a povahy rizika. Následne bolo 
mo�né aplikova �  „loss ratio“ model adresnejšie, na jednotlivé skupiny rizík. Spolo� nos�  
upravila aj výpo� et SCR pre riziko invalidity a morbidity.�
 
V roku 2016 spolo� nos�  upravila aktuárske modely a � alej spresnila výpo� et 
kapitálovej po�iadavky. 
 

3.1.2.2. Zmier� ovacie (mitiga� né) aktivity 
 
V rámci �ivotného poistenia (individuálny �ivot – s mr� , smr�  úrazom a trvalá invalidita) 
sú zmluvy zaistené propor� nou zaistnou zmluvou s koncernovou zais�ov� ou VIG RE. 
Medzi � alšie techniky zmier� ovania rizika patrí aktívna práca so stornami (rizikom 
zániku poistných zmlúv), opatrenia v kontextom klesajúcej priemernej technickej 
úrokovej miery a kontrola nákladov. 
 

3.1.3. Upisovacie riziko zdravotné – všeobecná charakteristika 
 
Zdravotné upisovacie riziko je definované spolo� nos�ou ako riziko straty alebo 
nepriaznivej zmeny hodnoty poistných záväzkov v dôsledku neprimeraných 
predpokladov oh	adom stanovení cien a rezerv.  
 

3.1.3.1. Posúdenie rizika 
 
Spolo� nos�  po� íta kapitálovú po�iadavku pre zdravotné upisovacie riziká primárne 
pomocou PIM, no alternatívne aj za pomoci SF, pokia	 nie sú pre oce� ovanie 
zdravotného poistenia pou�ívané techniky �ivotného poistenia. Zdravotné poistenie na 
ktoré sa aplikujú techniky �ivotného poistenia bolo  v roku 2016 po prvý krát 
vyhodnocované samostatne (nie spolu so �ivotným poi stením) a bolo spo� ítané na 
základe SF. 
 

3.1.3.2. Zmier� ovacie (mitiga� né) aktivity 
 
Úraz v ne�ivotnom poistení je krytý propor � nou a nepropor� nou zaistnou zmluvou v 
rámci koncernu VIG. 
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3.2.   TRHOVÉ RIZIKO 
 

3.2.1. Trhové riziko – všeobecná charakteristika 
 

Trhové riziko je riziko straty alebo nepriaznivej zmeny vo finan� nej situácii, priamo 
alebo nepriamo vyplývajúcej z kolísania úrovne a volatility trhových cien aktív,  
záväzkov a finan� ných nástrojov. 
 
Expozícia vo� i trhovým rizikám je rôzna pre jednotlivé hlavné poistné druhy spolo� nosti 
– �ivotné a ne�ivotné poistenie, � o je zoh	adnené v riadení finan� ných investícií pre 
tieto druhy oddelene. V �ivotnom poistení sú oddele né aj finan� né investície, ktoré sa 
týkajú investi� ného �ivotného poistenia. 
 
Pre tradi� né �ivotné poistenie s garantovanými úrokovými mier ami je spolo� nos�  
vystavená významným trhovým rizikám z dôvodu garantovania výnosu po� as dlhého 
obdobia. Ak je v priebehu trvania poistnej zmluvy výnos z finan� ného umiestnenia ni�ší 
ako garantovaný výnos, spolo� nos�  musí kompenzova�  zmluvné garancie z vlastných 
zdrojov. Spolo� nos�  tie� musí zabezpe � i� , aby hodnota finan� ných aktív kryjúca 
záväzky z poistných zmlúv neklesla pod úrove�  príslušných záväzkov. 
 
Pri investi� nom �ivotnom poistení investuje spolo � nos�  do finan� ných nástrojov, ale 
trhové riziká nenesie. Spolo� nos�  je v prípade týchto zmlúv však napriek tomu 
vystavená riziku zo straty výnosov, ktoré ale zvy� ajne tie� súvisia s výnosmi 
príslušných finan� ných nástrojov, tak�e nepriaznivý vývoj na trhoch p riamo ovplyvní 
ziskovos� . 
 
Pri ne�ivotnom poistení investuje spolo � nos�  do finan� ných nástrojov tak, aby 
zabezpe� ila, �e poistné plnenia budú vyplácané v primeranom  � ase. Ak hodnota 
finan� ných investícii výrazne poklesne v � ase plnenia, spolo� nos�  mô�e zlyha �  pri 
plnení svojich záväzkov. Preto musí spolo� nos�  zabezpe� i� , aby hodnota finan� ného 
umiestnenia kryjúca záväzky z ne�ivotného poistenia  neklesla pod úrove�  týchto 
záväzkov. 
 
Spolo� nos�  je vystavená najmä rizikám, ktoré súvisia s investovaním do dlhopisov. 
Investuje z ve	kej � asti do štátnych dlhopisov a podnikových dlhopisov, ktoré sú 
v investi� nom pásme. Alokácia do finan� ných inštrumentov je stabilná, nepodlieha 
významným zmenám. 
 
Spolo� nos�  vyhodnocuje trhové riziká na základe štandardného vzorca, ktorý 
vychádza z po�iadaviek Smernice 2009/138/ES, a výšk a kapitálovej po�iadavky je 
dostato� ná na pokrytie daného rizika. V roku 2016 je jej celková výška uvedená v 
tabu	ke � . 11. 
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Trhové riziká zahrnuté v rizikovej mape pre štandardný vzorec sú: 
·  akciové riziko, 
·  úrokové riziko, 
·  riziko kreditného rozpätia, 
·  riziko koncentrácie, 
·  menové riziko,  
·  riziko nehnute	nosti. 
 
Akciové riziko vyplýva z úrovne alebo volatility trhových cien akcií. Expozícia vo� i 
akciovému riziku sa týka všetkých aktív a záväzkov, ktorých hodnota je citlivá na 
zmeny cien akcií. 
 
Úrokové riziko je riziko, �e budúce pe � a�né toky z finan � ných nástrojov budú kolísa�  
v dôsledku zmien trhových úrokových mier. Z poistných a investi� ných zmlúv s 
garantovanými a fixnými zmluvnými podmienkami vyplývajú poistné plnenia, ktoré sú 
fixné a garantované pri uzatvorení zmluvy. Finan� ným komponentom týchto poistných 
plnení je zvy� ajne garantovaná fixná úroková sadzba a z tohto dôvodu je hlavným 
finan� ným rizikom spolo� nosti v súvislosti s týmito zmluvami riziko, �e úro kové a 
kapitálové výnosy z finan� ných aktív, ktoré kryjú záväzky z poistných a investi� ných 
zmlúv, budú nedostato� né na vyplácanie splatných poistných plnení. Finan� né aktíva 
kryjúce krátkodobé ne�ivotné rezervy majú preva�ne fixnú úrokovú sadzbu. Vä� šina 
finan� ných aktív kryjúcich �ivotné rezervy má takisto fix nú úrokovú sadzbu, rovnako 
ako aj s nimi súvisiace záväzky z poistných zmlúv. Spolo� nos�  garantuje technickú 
úrokovú mieru v �ivotnom poistení od 0 % do 5,5 %. 
 
Riziko kreditného rozpätia vyplýva z citlivosti hodnoty aktív, záväzkov a finan� ných 
nástrojov na zmeny v úrovni volatility kreditných rozpätí nad bezrizikovou úrokovou 
krivkou. 
 
Riziko koncentrácie je riziko vyplývajúce bu�  z nedostato� nej diverzifikácie portfólia 
aktív, alebo z ve	kej anga�ovanosti vo � i riziku zlyhania zo strany jedného emitenta 
cenných papierov, alebo skupiny prepojených emitentov. Vz�ahuje sa na aktíva 
posudzované v rámci vlastného imania, rizika rozdielu a majetkového rizika a vylu� uje 
aktíva, na ktoré sa vz�ahuje riziko zlyhania zmluvnej strany. 
 
Menové riziko je riziko straty alebo nepriaznivej zmeny trhovej hodnoty aktív alebo 
záväzkov v dôsledku zmien, alebo volatility výmenných kurzov. Expozícia vo� i 
menovému riziku narastá z priamej alebo nepriamej pozície na strane aktív, alebo 
záväzkov, ktoré sú citlivé na zmenu výmenných kurzov. 
 
Riziko nehnute	nosti: je riziko straty alebo nepriaznivej zmeny trhovej hodnoty aktív 
alebo záväzkov v dôsledku zmeny alebo volatility trhových cien nehnute	ností.  
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3.2.1.1. Posúdenie rizika 
 
Tabu	ka � . 12 zobrazuje preh	ad podmodulov trhového rizika a k nim prislúchajúce 
hodnoty kapitálovej po�iadavky k 31. 12. 2016. Najv ýznamnejšími trhovými rizikami 
spolo� nosti sú akciové riziko a riziko kreditného rozpätia. 
 
Po� as roka 2016 spolo� nos�  zmenila prístup k trhovému riziku a implementovala „look 
through“ prístup pri stanovení kapitálovej po�iadav ky na trhové riziko. V dôsledku toho 
došlo k spresneniu výpo� tu SCR � iastkových rizík na trhovom riziku, hlavne pre 
investície v podielových fondoch dr�aných spolo � nos�ou (napr. akciové riziko, menové 
riziko). 
 
Tabu	ka � . 12: Hodnoty podmodulov trhového rizika k 31. 12. 2016 v tis. EUR 

Kategória rizika Kapitálová po�iadavka v tis. EUR 

Trhové riziko celkom 84 521 

Akciové riziko  26 935 

Úrokové riziko  6 215 

Riziko kreditného rozpätia  53 436 

Riziko koncentrácie 12 895 

Menové riziko  3 579 

Riziko nehnute	ností 9 784 

Diverzifikácia v rámci modulu trhového rizika -28 322 

 
Spolo� nos�  riadi trhové riziká, ktorým je vystavená viacerými mo�nými spôsobmi. 
Základom procesu riadenia investícií je zásada obozretnej osoby. Na zabezpe� enie 
komplexného riadenia vplyvu trhových rizík na aktíva i záväzky je potrebné, aby proces 
strategického umiestnenia aktív spolo� nosti bol odvodený od záväzkov spolo� nosti, a 
aby zoh	ad� oval špecifiká súvisiace s cie	mi a obmedzeniami záväzkov. 
 

3.2.1.2. Zmier� ovacie (mitiga� né) aktivity 
 
Jedným z hlavných postupov na zmier� ovanie trhového rizika je riadenie rizík s 
prihliadaním na stranu záväzkov. Príkladom je úrokové riziko, ktoré monitoruje citlivos�  
portfólia aktív aj pasív na zmeny úrokovej sadzby v �ivotnom poistení. Pod 	a toho volí 
investície, aby bola citlivos�  na zmeny vyrovnaná na oboch stranách bilancie.  
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Portfólio aktív sa investuje a balansuje pod	a tried aktív a dura� ných váh, ktoré sa 
definujú v procese správy a riadenia investícií, zalo�eného na zásade obozretnej 
osoby. Cie	om nie je iba eliminácia rizík, ale sú� asne sa v tomto procese definuje 
optimálny profil výnosov vo� i riziku, ktorý bude v súlade s rámcom ochoty podstupova�  
riziká spolo� nosti a to pre celé plánovacie obdobie.  
 
Spolo� nos�  nemá vo svojom portfóliu deriváty, ktoré by prispievali k zmier� ovaniu rizík 
alebo umo� � ovali efektívnu správu portfólia. 
 

3.3.   KREDITNÉ RIZIKO 
 

3.3.1. Kreditné riziko – všeobecná charakteristika 
 
Kreditné riziko predstavuje riziko straty alebo nepriaznivej zmeny vo finan� nej situácii 
vyplývajúcej z kolísania kreditného ratingu emitentov cenných papierov, protistrán a 
akýchko	vek dl�níkov, ktorému je spolo � nos�  vystavená, v podobe zlyhania protistrany 
alebo rizika kreditného rozpätia alebo koncentrácie tr�ných rizík. Medzi hlavné kreditné 
riziká sa radí riziko zlyhania emitenta cenných papierov, riziko zlyhania poistníka, 
zais�ovate	a alebo sprostredkovate	a.  
 

3.3.1.1. Posúdenie rizika 
 
Oddelenie investmentu v spolo� nosti pou�íva rôzne techniky a metódy pri riadení 
svojich rizík. Pre kreditné riziko má v investi� nej stratégii zadefinované limity na rating, 
typ investície, koncentra� né riziko, riziko domicilu emitenta.  
 
Spolo� nos�  po� íta kapitálovú po�iadavku pre kreditné riziko štand ardnou formulou a 
výška kapitálovej po�iadavky je dostato � ná na pokrytie daného rizika. Hodnota 
kapitálovej po�iadavky pre kreditné riziko je uvede ná v tabu	ke � . 11.  
 
Najvä� šou expozíciou pre riziko zlyhania protistrany sú zaistné programy (typ 1 – riziko 
zlyhania zais�ovate	a) s celkovou expozíciou 123,4 mil. EUR, nasledujú banky 
v Slovenskej republike (typ 1 – pe� a�né a vkladové riziko) s expozíciou 29,0 mil. EUR,  
potom expozície (typ 2 - iné kreditné expozície) s celkovou expozíciou 25,6 mil. EUR 
a nakoniec expozície (typ 2 – sprostredkovatelia) s expozíciou 0,5 mil. EUR. 
 

3.3.1.2. Zmier� ovacie (mitiga� né) aktivity 
 
Medzi mitiga� né aktivity typu 1 kreditného rizika patrí konzervatívny zaistný program. 
Pri výbere zaistných partnerov sa spolo� nos�  riadi dokumentom „VIG Reinsurance 
Security Guidelines“, ktorý je aktualizovaný na kvartálnej báze VIG Security Commitee. 
Daný dokument je záväzný pre celú skupinu VIG. Ratingy zais�ovate	ov sú 
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aktualizované na základe platných hodnotení ratingových agentúr, najmä Standard & 
Poor’s a A. M. Best. 
 
Medzi mitiga� né aktivity typu 2 kreditného rizika patria limity na vklady pre jednotlivé 
banky, aktívna práca s tzv. nestálcami a spolupráca s inkasnými spolo� nos�ami pri 
vymáhaní dl�ného poistného. 
 

3.4.   RIZIKO LIKVIDITY 
 

3.4.1. Riziko likvidity – všeobecná charakteristika 
 
Riziko likvidity je riziko spo� ívajúce v tom, �e potrebné finan � né prostriedky nebudú 
poskytnuté v� as, bez dodato� ných nákladov, v rámci plnenia krátkodobých i 
dlhodobých platobných záväzkov spolo� nosti, v dôsledku � oho, zah�� a napríklad 
straty vz�ahujúce sa k nesúladu s aktívami a pasívami.  
 

3.4.1.1. Posúdenie rizika 
 
V rámci spolo� nosti je vlastníkom rizika oddelenie investmentu. Vysoko likvidné aktíva 
sú dr�ané v portfóliu v prípade potreby likvidity. Predmetné riziko bolo vyhodnotené 
ako nízke, na základe odborného posudku. 
 
3.4.1.2. Zmier� ovacie (mitiga� né) aktivity 
 
Spolo� nos�  má vnútornú politiku na riadenie operatívnej likvidity, schválenú 
predstavenstvom. 
 

3.5.   OPERA� NÉ RIZIKO 
 

3.5.1. Opera� né riziko – všeobecná charakteristika 
 
Opera� ného riziko je riziko straty vyplývajúce z nedostatkov, � i zlyhania vnútorných 
procesov, personálu , systémov, alebo z vonkajších udalostí. Hodnotenie opera� ných 
rizík pre proces inventarizácie rizík je zalo�ené n a odhadoch frekvencie a záva�nosti  
a vykonáva sa jedenkrát ro� ne.  
 
Pod kategóriu opera� ného rizika spolo� nos�  zara� uje nasledovné riziká: 
·  riziko prerušenia � innosti,  
·  know-how koncentra� né riziko,  
·  nedostato� né 	udské zdroje,  
·  HW a riziko infraštruktúry,  
·  IT software a riziko bezpe� nosti, 
·  modelové riziko a riziko kvality dát, 
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·  IT riziko vývoja,  
·  projektové riziko,  
·  právne riziká a riziká súladu,  
·  iné právne a compliance riziká 
·  procesné a organiza� né riziko, 
·  riziko 	udskej chyby. 
 
Riziko prerušenia � innosti je riziko straty súvisiace s vá�nym narušen ím obchodných 
operácií, ktoré nie je mo�né vyrieši �  v rámci dennej prevádzky. Medzi príklady 
prerušenia podnikania patrí okrem iného štrajk, zlyhanie ústredia spolo� nosti, zlyhanie 
informa� ných systémov, významné straty personálu alebo zlyhanie dôle�itého 
poskytovate	a slu�ieb. Prerušenia obchodnej � innosti mô�u by �  vyvolané viacerými 
udalos�ami, ako napríklad po�iarom, prírodnými katastrofam i, epidémiami, útokmi na 
systémy alebo infraštruktúru, výpadkom siete, zlyhaním dôle�itého poskytovate 	a 
slu�ieb alebo vojnou. 
 
Know-how koncentra� né riziko je riziko koncentrácie dôle�itých úloh, k toré sú 
zabezpe� ované individuálne alebo s výhradným know-how, alebo vedomos�ami v toho 
ktorej zodpovednosti. Závislos�  spolo� nosti na týchto individualitách im umo� � uje 
porušova�  pravidlá a ignorova�  kontroly. Znamená to tie�, �e spolo � nos�  je vystavená 
riziku. Nedostupnos�  takýchto osôb, resp. individuálnych zamestnancov z dôvodu 
choroby, dovolenky, alebo trvania zmluvy, mô�e spôs obi�  nesúlad vo výkone 
obchodných procesov spolo� nosti. Vzh	adom na nedostatok odborníkov na 
slovenskom trhu sa sna�íme zmierni �  toto riziko na úrovni ka�dého oddelenia. Ka�dé 
oddelenie vzh	adom na tento problém pripravuje postupy pre zmiernenie tohto rizika, 
t. j. popis pracovnej rutiny v príru� ke/smernici, pokyne, rozdelenie práce na iných 
kolegov v oddelení. 
 
Nedostatok 	udských zdrojov by mohol ma�  negatívny dopad na podnikové procesy, 
mô�e vies �  k vyššej miere chybovosti, k zní�eniu výkonnosti a  finan� ným škodám. 
Príklady zah�� ajú, ale nie sú obmedzené najmä na limitovanú zásobu pracovníkov s 
dostato� nou skúsenos�ou a chýbajúcou výmenou informácií na pracovisku alebo na 
plánovanie potrebného personálu v dôsledku výpadku 	udských zdrojov. 
 
HW a riziko infraštruktúry vyplýva zo zastaraných alebo nedostato� ných opatrení, 
zariadení, nedostato� nej údr�by, opráv hardvéru a infraštruktúry spolo � nosti. Príklady 
zah�� ajú, ale nie sú obmedzené najmä na nedostato� né kontroly prístupu do 
obchodných priestorov, nejasné povinnosti údr�by, n eplnenie outsourcingových zmlúv 
tretími stranami, ako aj problémy s hardvérom súvisiacim s informa� nými systémami 
a telekomunika� nými slu�bami, vrátanie straty údajov.  
 
IT software a riziko bezpe� nosti vyplýva zo zastaraného alebo nedostato� ného 
softvéru, nedostato� nej údr�by a podpory softvéru, IT bezpe � nostných systémov 
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spolo� nosti. Príklady zah�� ajú, ale nie sú obmedzené najmä na nedostato� né kontroly 
prístupu k citlivým informáciám, nedostupnos�  softvérových aplikácií, malware a útoky 
hackerov na IT infraštruktúry, zlyhania tretích strán k plneniu dohôd outsourcingu. 
 
Modelové riziko a riziko kvality dát predstavuje riziko straty vyplývajúce zo zle 
navrhnutého alebo nesprávne pou�itého modelu rozhod ovania. Príklady zah�� ajú, ale 
nie sú obmedzené najmä na manuálne metódy zlej špecifikácie modelu, technické 
alebo programové chyby, problémy spojené s implementáciou modelu, ako sú chyby 
dátovej kalibrácie a iné súvisiace problémy.  
 
IT riziko vývoja predstavuje riziko straty spôsobené vplyvom nedostatkov, chýb a 
omylov pri navrhovaní a vykonávaní nových IT riešení. Príklady zah�� ajú, ale nie sú 
obmedzené najmä na nedostatky v riadení dát, obmedzené na škálovate	nos�  a 
nedostato� nú projektovú dokumentáciu, nedostatky v plánovaní, nejasné alebo 
nedefinované role a zodpovednosti, nedostato� nú podpora po� as procesu 
implementácie.  
 
Projektové riziko je riziko spo� ívajúce v tom, �e ve 	ké projekty neprinášajú o� akávané 
výsledky v � ase, alebo dostato� nú kvalitu alebo presiahnu rozpo� et. Príklady zah�� ajú, 
ale nie sú obmedzené najmä na nedostatky v plánovaní, koordinácii a správe, 
neštruktúrované a nesystémové postupy, nejasné alebo nedefinované role a 
zodpovednosti, nedostato� ná podpora pre uskuto� nenie projektu. 
 
Právne riziká a riziká súladu sú spojené s rizikom finan� nej straty vyplývajúcej z 
regula� ných sankcií, ako aj s právnymi spormi, ktorých je spolo� nos�  ú� astníkom, a 
ktoré  sú spojené s � innos�ou spolo� nosti. Ide najmä o prípady nepriaznivého súdneho 
rozhodnutia, neschopnosti správne zdokumentova� , presadi�  alebo dodr�iava �  
zmluvné dohody, nedodr�anie zmluvných záväzkov, ned ostato� ným spravovaním 
zmluvných práv, alebo regula� ných alebo právnych úkonov súvisiacich s nesúladom 
so zákonmi, predpismi a � alšími stanovenými po�iadavkami, vrátane nedostato � ného 
finan� ného výkazníctva, outsourcingu, praniu špinavých pe� azí a boja proti 
financovaniu terorizmu, vývoja produktov a ich ponúkaním, predaja nevhodných 
systémov, rovnako ako marketingu a investi� ného poradenstva. 
 
Iné právne a compliance riziká sú riziká finan� nej straty vyplývajúce z regula� ných 
sankcií a súdnych sporov. Medzi tieto prípady patria najmä straty spojené s predpismi 
na kapitálových trhoch, s právami hospodárskej sú�a�e, ochrany osobných údajov a 
súkromia, ekonomické sankcie a embargá, kódexu etiky podnikania � i finan� nej 
kriminality z vnútornej alebo vonkajšej strany, vrátane podvodných aktivít poistencom 
alebo prostredníkom. 
 
Procesné a organiza� né riziko je riziko straty vz�ahujúce sa k nedostato� nosti alebo k 
zlyhaniu vnútorných procesov. Príklady zah�� ajú, ale nie sú obmedzené na 
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prepúš�anie alebo zlú procesnú chybu, chyby v prenose informácií, nedostato� nými 
zdrojmi, neštruktúrované a nesystémové postupy, nejasné alebo nedefinované role 
a zodpovednosti, nedostato� ná dokumentácia procesov a ich popis. Najmä pri 
nastavovaní nových procesy alebo po� as fúzie mô�e by �  toto riziko zvýšené. 
 
� udské chyby sú neúmyselné chyby alebo zlé rozhodnutia zamestnanca v rámci 
svojich aktivít. Tie mô�u spôsobi �  finan� nú stratu a nepriaznivo ovplyvni�  obchodné 
operácie. Príklady zah�� ajú, ale nie sú obmedzené na nesprávne spracovania, 
preklepy, alebo zlé vstupy. 
 

3.5.1.1. Posúdenie rizika 
 
Najvýznamnejšie opera� né riziká spolo� nosti v roku 2016 boli nedostato� né 	udské 
zdroje, projektové riziko, procesné a organiza� né riziko, riziko 	udskej chyby. Riziká, 
ktoré nemajú definovanú dostato� nú kontrolu, sú materiálne pre spolo� nos�  majú 
definované nápravné plány s termínom nápravy a ich vývoj je sledovaný na kvartálnej 
báze. 
 
Spolo� nos�  po� íta kapitálovú po�iadavku pre opera � né riziko štandardným vzorcom a 
výška kapitálovej po�iadavky, vy � íslená v tabu	ke � . 11, je dostato� ná na pokrytie 
daného rizika.  
 

3.5.1.2. Zmier� ovacie (mitiga� né) aktivity 
 
Riziká súvisiace s nedodr�iavaním súladu so zákonom  monitoruje funkcia 
dodr�iavania súladu s predpismi na mesa � nej báze. Mitiga� né aktivity ku ka�dej 
podkategórii opera� ného rizika má na starosti príslušný vlastník rizika, ktorý je 
definovaný ako riadiaci pracovník. 
 
Spolo� nos�  vytvorila oddelenie kontroly popísané v � asti 2.1.5. tejto správy. Revízia 
ú� innosti kontrol a mitigácie rizík je vykonávaná po� as pravidelných kontrol vnútorným 
auditom. Riaditelia jednotlivých úsekov vytvárajú dokumentácie na riadenie procesov, 
	udí alebo systémov. 
 

3.6.   INÉ VÝZNAMNÉ RIZIKÁ 
 
Spolo� nos�  pod	a interne stanovenej hranice významnosti (materiality) nepova�uje 
ostatné riziká za významné. Avšak aj tieto riziká monitoruje, zni�uje alebo úplne 
eliminuje a hodnotí ich, � i u� na kvantitatívnej alebo kvalitatívnej báze min imálne 
jedenkrát ro� ne.  
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3.7.  � ALŠIE INFORMÁCIE 
 
Spolo� nos�  posudzuje vyššie uvedené riziká na kvantitatívnej báze a kvalitatívnej báze 
jedenkrát ro� ne pomocou procesu vlastného posúdenia rizika a solventnosti (ORSA). 
Jedným z procesov ORSA je príprava rizikového katalógu, kde sa posudzuje 
primeranos�  výpo� tu SCR, vzh	adom na realitu s dr�ite 	mi rizík. Na základe aktivít 
spojených s pois�ovacou � innos�ou je spolo� nos�  vystavená mno�stvu rizík.  
 
Spolo� nos�  pristupuje zodpovedne a obozretne k riadeniu všetkých rizík, ktorým je 
vystavená. Spolo� nos�  monitoruje, zni�uje alebo úplne eliminuje riziká, ktoré vyplývajú 
priamo z pois�ovacej � innosti (upisovacie riziká) alebo z investovania finan� ných 
prostriedkov (trhové riziko). Ostatné riadené riziká sú riziko zlyhania protistrany, riziko 
nehmotného majetku, riziko likvidity, opera� né riziká, reputa� né riziko a strategické 
riziko.  
 
Spolo� nos�  oddelila z výpo� tu SCR �ivotného rizika � as�  portfólia, ktoré by malo by�  
modelované ako zdravotné riziko po� ítané �ivotnými technikami. Preto je zdravotné 
riziko, po� ítané �ivotnými technikami, k 31. 12. 2016 vykázané  samostatne. 
 
Spolo� nos�  investuje v súlade so zásadou obozretnej osoby, t. j. investuje len do aktív 
a nástrojov, ktorých riziká mô�e riadne identifikov a� , mera� , monitorova� , riadi� , 
kontrolova�  a oznamova� , a nále�ite zoh 	ad� ova�  pri posudzovaní svojich celkových 
potrieb solventnosti.  
 
Hodnotenie kreditného rizika externými inštitúciami (rating) je zna� ne vyu�ívané 
pri hodnotení a riadení investi� ného rizika. Interné limity spolo� nosti na dlhopisy a 
finan� né nástroje vychádzajú z ratingového hodnotenia samotných finan� ných aktív, 
prípadne ich emitentov a typu emitenta. Ako smerodajný je pou�ívaný druhý najlepší 
rating od troch hlavných ratingových agentúr (Standard & Poor´s, Moody’s, Fitch). 
 
V portfóliu finan� ných aktív spolo� nosti sú zastúpené výlu� ne štandardné investície. 
Ako neštandardné investície spolo� nos�  klasifikuje nasledovné aktíva: 
·  podiel na obchodnej spolo� nosti rovný alebo vyšší ne� 5 %, 
·  nehnute	nosti, 
·  pô�i � ky poisteným. 
 
Spolo� nos�  má zavedený postup pre riadenie a monitorovanie rizika súvisiaceho 
s investíciami neprijatými na obchodovanie na regulovanom finan� nom trhu. Pod 
takouto investíciou spolo� nos�  rozumie finan� né aktívum, ktoré nie je registrované na 
�iadnom regulovanom finan � nom trhu burzy v rámci krajín Európskej únie alebo 
OECD. Tie� aktívum, ktorého obchodovanie na regulov anom finan� nom trhu je 
nepravidelné alebo sa jedná o komplexný, � a�ko ocenite 	ný produkt. Podielové listy 
otvorených podielových fondov do tejto kategórie nespadajú. 
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Hodnota investícií neprijatých na obchodovanie na regulovanom finan� nom trhu je 
stanovená technikou oce� ovania, ktorá vyu�íva vstupné parametre. Tieto para metre 
zoh	ad� ujú nízku likviditu aktíva. Spolo� nos�  vykonáva stres test citlivosti hodnoty 
takýchto investícií na zvýšenie prémie za likviditu, pri� om má ur� ené interné limity 
na vyhodnocovanie miery rizika spojeného s investíciami neprijatými na obchodovanie 
na regulovanom finan� nom trhu.  
 
Riziko koncentrácie je pod kategóriou trhového rizika, �ivotného upisovacieho rizika a 
ne�ivotného upisovacieho rizika. Kapitálová po�iada vka na solventnos�  je po� ítaná pre 
riziko koncentrácie trhového rizika a pre rok 2016 je vo výške 12 895 tis. EUR. Riziko 
koncentrácie upisovacích rizík je hodnotené na báze odborného posudku ako nízke 
nako	ko portfólio je dobre diverzifikované. 
 
V prípade chýbajúcich alebo neefektívnych kontrol vzh	adom na riadenie rizika je 
riadite	 odborného úseku spolo� nosti povinný navrhnú� , zavies�  a zdokumentova�  
kroky vedúce k náprave. Úlohou funkcie riadenia rizík alebo poverenej osoby 
zodpovednej za vnútornú kontrolu je zabezpe� i� , aby dokumentácia rizík a kontrol k 
nim priradených bola správne zachytená a monitorovaná. Útvar vnútorného auditu 
vykonáva audit systému riadenia rizík na pravidelnej báze.  
 
Medzi najvýznamnejšie techniky zmier� ovania rizika patrí zaistenie. Zaistenie je 
centrálnym nástrojom na: 
·  ochranu pred významnými škodovými udalos�ami, predovšetkým v oblasti 

ne�ivotného poistenia, 
·  presadzovanie a podporu silnej obozretnosti vo� i rizikám, spolo� ne s jednozna� ne 

definovaným riadením rizík vo všetkých obchodných oblastiach.  
 
Za � alšiu techniku zmier� ovania rizika pova�uje spolo � nos�  vytvorenie oddelenia 
kontroly. Oddelenie kontroly má za úlohu prešetrova�  skuto� nosti, u ktorých existuje 
podozrenie na nezákonné alebo neetické konanie, ktoré by mohlo poškodi�  práva 
spolo� nosti alebo jej právom chránené záujmy. 
 
O� akávaný zisk, zahrnutý v budúcom poistnom, je vypo� ítaný ako rozdiel medzi 
technickými rezervami bez rizikovej mar�e vypo � ítanej v súlade s � lánkom 77 
Smernice 2009/138/ES a výpo� tom technickým rezerv bez rizikovej mar�e za 
predpokladu, �e poistné vz �ahujúce sa na existujúce poistné zmluvy, ktoré sa má prija�  
v budúcnosti, sa neprijme z iných dôvodov ne� vznik  poistnej udalosti. Celková výška 
tohto o� akávaného zisku k 31. 12. 2016 bola 11 839 tis. EUR. 
 
Vzh	adom na citlivos�  na riziko sa v spolo� nosti na úseku aktuariátu vykonávajú 
analýzy scenárov a analýzy citlivosti. Analýza scenárov je charakterizovaná ako 
postup hodnotenia vplyvu vybraných javov a ich prí� in na plán a ciele spolo� nosti. Pri 
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tejto metóde identifikácie a kvantifikácie rizika ide o kombináciu kvantitatívneho 
a kvalitatívneho prístupu.  
 
Pri analýze scenára s názvom Zvýšená konkurencia boli nastavené tieto predpoklady 
(pre PZP a Kasko): 
·  objem nového obchodu je pre celý rok 2017 zní�ený o 25 %, 
·  poistné za nový obchod je zní�ené o 10 %, 
·  tieto zmeny zárove�  viedli k poklesu obnovy zmlúv. Miera stornovanosti, t. j. zániku 

poistných zmlúv (riziká, ktoré sa neobnovia), teda stúpla o 10 % pre rok 2017. Pre 
nasledujúce roky obdobia plánovania sa predpokladá pokles � istého zaslú�eného 
poistného o 5 % (na základe pôvodných plánovaných hodnôt). 
 

Spomedzi všetkých rizík tohto scenára bolo prepo� ítané len SCR pre ne�ivotné 
poistenie. Ostatné riziká boli upravené pod	a faktorov projekcie. Riziko zlyhania 
protistrany, opera� né riziko a odlo�ené dane neboli prepo � ítané, preto�e zmena SCR 
pre ne�ivotné poistenie nebola materiálna. Riziko z lyhania protistrany, opera� né riziko 
a odlo�ené dane boli aktualizované pod 	a zmien v hrubom predpise, nako	ko hodnota 
hrubého predpísaného poistného je faktorom s vplyvom na projekciu týchto rizík. 
 
Pri analýze scenára s názvom Makléri boli nastavené predpoklady (pre všetky 
ne�ivotné skupiny produktov): 
·  vysoká konkurencia medzi pois�ov� ami a 
·  nárast provízie pre maklérov. V parametrizácii PIM bol preto objem nového 

obchodu navýšený o 10 percentuálnych bodov a provízia bola zvýšená o 10 %.  
Úsek controllingu v spolo� nosti sa zaujímal o dopad situácie, kedy je uzatvorených 
viac nových zmlúv za vyššie provízie pre maklérov, bez ur� enia konkrétneho odvetvia. 
Spomedzi všetkých rizík tohto scenára bolo prepo� ítané len SCR pre ne�ivotné 
poistenie. Zmena SCR pre ne�ivotné poistenie bola v o výške 9,43 %. Ostatné riziká 
boli upravené pod	a faktorov projekcie. 
 
Analýza citlivosti je zalo�ená na hodnotách SCR a v lastných zdrojov k 31. 12. 2015.  
V tabu	ke � . 13 sú prezentované relatívne zmeny daných hodnôt vzh	adom na 
citlivos�  na zmenu krivky úrokových mier. Ve	ká zmena v ukazovateli solventnosti 
(� alej len „solvency ratio“) je podmienená najmä zmenou v SCR, zatia	 � o vlastné 
zdroje zostávajú takmer nezmenené. 
 
Tabu	ka � . 13: Relatívna zmena SCR a vlastných zdrojov pri poklese úrokovej krivky o 50 bázických 
bodov 

 Relatívna zmena Analýza citlivosti - zmena úrokovej krivky-50bp 

  SCR  7.26 % 

  Vlastné zdroje  -0.38 % 

  Solvency ratio (%)  -7.13 % 
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Analýza citlivosti pre ne�ivotnú � as�  portfólia vychádzala z predpokladu poklesu netto 
zaslú�eného poistného o 5 %. Pri výpo � te bol pou�itý � iasto� ný vnútorný model. 
Výsledok analýzy je zhrnutý v tabu	ke � . 13. 
 
Tabu	ka � . 14: Relatívna zmena SCR a vlastných zdrojov pri poklese netto zaslú�eného poistného o 5 
% 

  
Relatívna zmena Analýza citlivosti - netto zaslú�ené poistné -5% 

  SCR  2.62 % 

  Vlastné zdroje  -0.42 % 

  Solvency ratio (%) -2.96 % 

 
Analýza ukázala, �e najvä � šie �ivotné riziko portfólia je stornovanos � , t. j. zánik 
poistných zmlúv. Pri jej zvýšení o 100 % kapitálová po�iadavka na solventnos �  
poklesne o 5,9 % a vlastné zdroje o 6 %. Ich kombináciou vznikne len malá zmena na 
výslednom solvency ratio. Obidve zmeny (na vlastných zdrojoch a SCR) sa dajú 
vysvetli�  rýchlejším poklesom �ivotného portfólia. 
 
Tabu	ka � . 15: Relatívna zmena SCR a vlastných zdrojov pri náraste miery stornovanosti (zániku 
poistných zmlúv) o 100 % 

  
Relatívna zmena Analýza citlivosti - miera stornovanosti +100 % 

  SCR  -5.89 % 

  Vlastné zdroje  -6.00 % 

  Solvency ratio (%)  -0.11 % 

 

Spolo� nos�  neuplat� uje presun rizika na ú� elovo vytvorené subjekty. 
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4. OCE� OVANIE AKTÍV A ZÁVÄZKOV NA Ú � ELY SOLVENTNOSTI 
 

4.1.   AKTÍVA 
 
Hodnota aktív je výrazne ovplyvnená ocenením finan� ných aktív, ktoré závisí od 
umiestnenia získaných pe� a�ných prostriedkov. Typová štruktúra s jednotlivým i 
� asovými splatnos�ami ve	mi úzko súvisí s portfóliom poistných produktov a potrebami 
spolo� nosti. 
 
Pre ú� ely solventnosti sú finan� né aktíva oce� ované reálnou hodnotou. Reálna 
hodnota je cena, ktorú by vlastník získal z predaja majetku v rámci obvyklej transakcie 
medzi ú� astníkmi trhu v de�  ocenenia. Najlepším dôkazom reálnej hodnoty je cena na 
aktívnom trhu. Aktívny trh je taký, na ktorom sa transakcie s daným majetkom 
uskuto�� ujú s dostato� nou frekvenciou a v dostato� nom objeme tak, �e trh kontinuálne 
poskytuje informáciu o cene. Reálna hodnota finan� ných nástrojov obchodovaných na 
aktívnom trhu sa zis�uje ako sú� in ich kótovanej ceny a ich mno�stva vlastneného 
spolo� nos�ou. Kótovaná cena pou�itá na ocenenie majetku je kó tovaná ponuková 
(bid) cena. 
 
V prípade nedostupnosti závere� ného kurzu je pre daný de�  ocenenia trhová cena 
ur� ená tvorcami trhu. Ak nie je mo�né trhovú cenu ur � i�  ani pod	a tvorcov trhu, pou�ije 
sa závere� ná cena cenného papiera, nie staršia ako 30 kalendárnych dní odo d� a, ku 
ktorému sa ur� enie jeho hodnoty vykonáva. Ak na ur� enie trhovej ceny nie je mo�né 
pou�i �  cenu získanú hore uvedenými spôsobmi, je cena vypo� ítaná z výnosu, ktorý bol 
získaný interpoláciou medzi najbli�šími bodmi výnos ovej krivky pre daný typ cenného 
papiera. 
 
V prípade neexistencie finan� ného trhu pre danú investíciu je reálna hodnota ur� ená 
pou�itím oce � ovacích techník, ktoré zah�� ajú odkaz na aktuálnu reálnu hodnotu iného 
podobného nástroja alebo analýzou diskontovaných pe� a�ných tokov (discounted 
cash flow - DCF). 
 
Reálna hodnota je analyzovaná pod	a jej úrovne v hierarchii reálnych hodnôt 
nasledovne: 
·  úrove�  1 - predstavuje ocenenie trhovou cenou (bez úpravy) z aktívneho trhu s 

identickým majetkom, 
·  úrove�  2 - predstavuje ocenenia pomocou techník alebo modelov, ktorých všetky 

podstatné vstupné parametre sú pozorovate	né pre daný majetok alebo záväzok 
bu�  priamo (t. j. ako ceny), alebo nepriamo (t. j. odvodite	né z cien), 

·  úrove�  3 - predstavuje ocenenia, ktorých vstupné parametre nie sú odvodite	né z 
trhových údajov (t. j. existujú subjektívne stanovené vstupné parametre). Úsudok sa 
uplat� uje pri kategorizácii finan� ných nástrojov pod	a hierarchie reálnych hodnôt. 
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Ak ocenenie vy�aduje vstupný parameter odvodený z t rhových cien, ktorý však 
vy�aduje významnú úpravu, ide o ocenenie úrovne tri . 
 

V portfóliu investícií spolo� nosti sú zastúpené nasledujúce triedy aktív: 
·  dlhopisy, 
·  podielové fondy, 
·  akcie. 
 
V majetku spolo� nosti sa nachádzajú aj štruktúrované dlhopisy pozostávajúce z 
dlhopisovej a derivátovej zlo�ky. Dlhopisová � as�  je oce� ovaná metódou 
diskontovaných pe� a�ných tokov. Na modelovanie op � nej � asti sa pou�íva Monte 
Carlo simulácia Geometric Brownian Motion modelu (GBM) doplneného o úrokové 
náklady na dr�bu investície. Vstupmi do GBM modelu sú aktuálna cena indexu, 
výnosová krivka (risk-free yield), dividendový výnos, volatilita a korela� ná matica. 
 
Iné aktíva spolo� nosti predstavujú hlavne poh	adávky z poistenia, zo zaistenia, 
obchodné a ostatné poh	adávky. Poh	adávky z poistenia vznikajú vo� i klientom a 
sprostredkovate	om hlavne pri neuhrádzaní splatného poistenia. � alšou dôle�itou 
sú� as�ou sú regresné poh	adávky, ktoré predstavujú nárok spolo� nosti na náhradu 
vyplateného poistného plnenia v prípadoch poistných udalostí. Poh	adávky zo 
zaistenia vznikajú aplikáciou zaistného programu na záväzky spolo� nosti a týkajú sa 
aj provízií zo zaistenia. Poslednou sú� as�ou poh	adávok sú poh	adávky z obchodného 
styku vo� i dodávate	om, poskytnuté preddavky a ostatné poh	adávky. Všetky vyššie 
uvedené iné aktíva sú ocenené reálnou hodnotou, ktorá nie je významným spôsobom 
odlišná od ú� tovného ocenenia v menovitej hodnote. Spolo� nos�  nemá odlo�enú 
da� ovú poh	adávku.  
 
Celková hodnota aktív ako aj jednotlivé hodnoty pre ka�dú významnú triedu aktív, je 
zobrazená vo výkaze S.02.01.02 - Súvaha, ktorý je sú� as�ou Prílohy � .1. 
 

Investície sú oce� ované na ú� ely ú� tovnej závierky pod	a medzinárodných ú� tovných 
štandardov IAS 39 Finan� né nástroje: Vykazovanie a oce� ovanie a IFRS 9 Finan� né 
nástroje. Klasifikáciu finan� ného majetku stanoví mana�ment spolo � nosti pri jeho 
prvotnom zaú� tovaní a prehodnocuje ju ku ka�dému súvahovému d � u. Finan� ný 
majetok je zaradený do štyroch nasledovných kategórií, v závislosti od ú� elu, pre ktorý 
bol obstaraný: 
·  finan� ný majetok oce� ovaný reálnou hodnotou cez hospodársky výsledok, 
·  finan� ný majetok ur� ený na predaj, 
·  investície dr�ané do splatnosti, 
·  úvery a poh	adávky. 

 



 

66 
 

Hlavný rozdiel spo� íva v ocenení dlhopisov dr�aných do splatnosti, kde  sa v rámci 
ú� tovnej závierky tieto ú� tujú v amortizovanej cene oproti reálnej hodnote vrátane 
alikvotného úrokového výnosu pre ú� ely Solvency II. 
 
Nehnute	nosti (na vlastné vyu�itie alebo sú prenajímané tre tím stranám) sú vykázané 
v ú� tovnej závierke v obstarávacích cenách zní�ených o kumulované odpisy a straty 
zo zní�enia hodnoty. Obstarávacia cena zah �� a všetky výdavky priamo vynalo�ené na 
obstaranie majetku. Pre ú� ely Solvency II sú ocenené v reálnej hodnote vypo� ítanej 
na základe znaleckých posudkov, ktoré vychádzajú zo všeobecnej hodnoty 
nehnute	nosti s vyu�itím metódy polohovej diferenciácie. 
 
Kapitálové ú� asti v plne konsolidovaných pois�ovacích spolo� nostiach sú ocenené pre 
ú� ely ú� tovnej závierky v obstarávacej hodnote. Pre ú� ely ocenenia pod	a Solvency II 
je ich hodnota precenená na reálnu hodnotu pomocou metódy „net asset value“ (NAV).  
 
Obstarávacie náklady prenesené do budúceho obdobia predstavujú ú� tovný stav 
obstarávacích nákladov � asovo a vecne súvisiaci s budúcim obdobím. V ne�ivo tnom 
poistení sú po� ítané pod	a zaslú�enosti provízií a v �ivotnom poistení sú � asovo 
rozlíšené pod	a vývoja matematických rezerv aplikáciou zillmerizácie (štandardná 
metóda pre � asové rozlíšenie obstarávacích nákladov v �ivotnom poistení). Majú svoju 
vä� šiu dlhodobú a menšiu krátkodobú � as�  (ro� ný posun týkajúci sa v najmä 
ne�ivotného poistenia). Obstarávacie náklady prenes ené do budúceho obdobia sú 
pod	a Solvency II po� ítané ako sú� as�  modelu výpo� tu najlepšieho odhadu rezerv 
v �ivotnom aj ne�ivotnom poistení, a tým vykazované  na strane pasív v ocenení rezerv. 
 
V tabu	ke � . 16 sú z výkazu S.02.01.02 - Súvaha v preh	adnej forme zobrazené 
kvantitatívne rozdiely k 31. 12. 2016 medzi ocenením aktív pre ú� ely vykazovania 
pod	a Solvency II a vykazovania v ú� tovnej závierke (ÚZ) v tis. EUR. 
 
Tabu	ka � . 16: Rozdiely v ocenení aktív k 31. 12. 2016 v tis. EUR 

Rozdiely SII vs ÚZ 
Ocenenie pod � a SII 

v tis. EUR Ocenenie v ÚZ v tis. EUR 

� asovo rozlíšené  obstarávacie 
náklady (DAC) 0 38 385 

Nehnute �nosti  38 399 25 783 
Ú� asti  74 586 73 132 
Dlhopisy  829 536 712 830 
Poh�adávky zo zaistenia  124 521 148 562 
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4.2. TECHNICKÉ REZERVY 
 
Metódy a pou�ité modely pre kalkuláciu najlepších o dhadov (BE) sp
� ajú po�iadavky 
Solvency II a metodológiu skupiny VIG, t. j. najlepší odhad technických rezerv po� ítajú 
ako sú� asnú hodnotu budúcich o� akávaných pe� a�ných tokov. Metódy a pou�ité 
modely pre projekciu finan� ných tokov pri kalkulácii BE sú vhodné a primerané povahe 
poistných záväzkov a rizík. Výpo� et BE pokrýva všetky zmluvy a všetky materiálne 
záväzky poistného portfólia. 
 
Najlepší odhad rezerv a riziková prirá�ka boli spo � ítané pod	a skupinových odvetví 
pod	a po�iadaviek Solvency II. 
 
Tabu	ka � . 17: Hodnota technických rezerv (TR), najlepšieho odhadu (BE) a rizikovej mar�e v tis. EUR 
k 31.12.2016   

(tis.EUR) 

BE 

�ivotných 

rezerv 

BE 

poistných 

rezerv 

BE 

škodových 

rezerv 

Riziková 

prirá�ka  

TR 

Brutto 

Podiel 

zais�ovate	a 

na TR 

TR 

Netto 

�ivotné 

poistenie 

okrem I�P 

414 871 0 0 22 503 437 374 0 437 374 

�ivotné 

investi � né 

poistenie 

44 152 0 0 2 202 46 354 0 46 354 

Ne�ivotné 

poistenie 
0 53 661 192 106 12 624 258 391 124 396 133 995 

Zdravotné 

poistenie 
-8 519 -104 589 462 -7 572 125 -7 697 

Spolu  450 505 53 556 192 696 37 791 734 547 124 521 610 026 

 
Pre výpo� et technických rezerv sa pou�íva stredná hodnota di skontovaných 
pe� a�ných tokov. Pe � a�né toky predstavujú najmä poistné ako budúci o � akávaný 
príjem spolo� nosti a na druhej strane plnenia, a iné náklady, ktoré sú spojené so 
vznikom a správou poistných zmlúv. Záporné hodnoty technických rezerv sú 
výsledkom prevyšujúceho o� akávaného plnenia a nákladov / provízií z poh	adu 
sú� asných hodnôt. 
 
V �ivotnom poistení vstupné parametre pre výpo � et BE sú zalo�ené na externých 
informáciách alebo z priamej skúsenosti spolo� nosti. Parametre neobsahujú �iadnu 
bezpe� nostnú prirá�ku. Model pou�íva nasledovné predpokla dy: 
·  predpoklady o pravdepodobnosti storien (zániku poistných zmlúv), redukcií 

a jednorazovej výplaty pri anuitách, 
·  predpoklady o úmrtnosti a škodovosti pripoistení, 
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·  predpoklady administratívnych nákladov, akvizi� ných nákladov a provízií, 
·  ekonomické predpoklady kapitálového trhu - úroková sadzba a inflácia. 
 
Všetky predpoklady, s výnimkou ekonomických predpokladov kapitálového trhu, sú 
stanovené na základe minulého vývoja a o� akávaného vývoja spolo� nosti. To tvorí 
základ modelovania a projekcie pe� a�ných tokov a pre ú � ely výpo� tu najlepšieho 
odhadu záväzkov (BE). Pri stanovení predpokladov sa pou�íva dodato � ný expertný 
odhad. Spolo� nos�  pova�uje všetky vyššie menované predpoklady za vho dné a 
primerané pre výpo� et technických rezerv.  
 
Výpo� et BE v �ivotnom poistení prebieha s pou�itím stoch astického modelu, v ktorom 
sa pou�íva 1000 scenárov vývoja úrokovej miery, � o zabezpe� í ocenenie vnorených 
opcií � i garancií. Metódy a modely vyu�ívané na výpo � et najlepších odhadov sú 
v súlade so Solvency II a metodológiou skupiny VIG. Výpo� et najlepších odhadov 
pokrýva celé �ivotné portfólio spolo � nosti. 
 
V ne�ivotnom poistení sú vstupné parametre pre výpo � et BE odvodené z priamej 
skúsenosti spolo� nosti. Parametre neobsahujú �iadnu bezpe � nostnú prirá�ku. Pri 
stanovení predpokladov sa pou�íva dodato � ný expertný odhad. Spolo� nos�  pova�uje 
všetky vyššie menované predpoklady za vhodné a primerané pre výpo� et technických 
rezerv. Metódy a modely vyu�ívané na výpo � et najlepších odhadov sú v súlade so 
Solvency II a metodológiou skupiny VIG. Výpo� et najlepších odhadov pokrýva celé 
ne�ivotné portfólio spolo � nosti. 
 
Technické rezervy sú po� ítané ako sú� et najlepších odhadov a rizikovej mar�e zvláš �  
pre rezervy na poistné plnenia a pre rezervy na poistné. V prvom kroku sa ur� ia 
nediskontované najlepšie odhady záväzkov, ktoré sa potom konvertujú na pe� a�né 
toky diskontované zodpovedajúcou úrokovou krivkou. Následne sa pridáva riziková 
mar�a.  
 
Najlepší odhad na rezervy poistného plnenia sa po� íta na základe škodových 
trojuholníkov po jednotlivých odvetviach. V�dy je k  dispozícii výpo� et na základe 
údajov vyplatených škôd („paid“) a tie� na základe údajov vzniknutých škôd 
(„incurred“). Celkovo sa najlepší odhad rezervy na poistné plnenia po� íta viacerými 
metódami pre ka�dé odvetvie, z ktorých sa pou�ije n ajvhodnejšia na základe 
expertného odhadu, s dôrazom na konzistentnos�  výpo� tu v � ase.  
 
Pri výpo� te najlepšieho odhadu rezervy na poistné plnenia sa aplikujú úpravy 
významne vychýlených faktorov a úprava o ve	ké škody. Najlepší odhad rezervy na 
poistné plnenia v sebe priamo zoh	ad� uje regresy a rezervu na alokovate	né náklady 
spojené s likvidáciou (ALAE). Rezerva na nealokovate	né náklady (ULAE) je následne 
samostatne vypo� ítaná. Pre výpo� et netto najlepšieho odhadu rezervy na poistné 
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plnenia sa ur� uje podiel zais�ovate	a na základe historickej skúsenosti a platného 
zaistného programu. 
 
Na výpo� et najlepšieho odhadu rezervy na poistné sa vyu�íva  metóda kombinovaného 
ukazovate	a (Combined Ratio Approach) z metodológie VIG, ktorá na jednotlivé zlo�ky 
(� as�  rezerva na nezaslú�ené poistné a � as�  budúce poistné) aplikuje o� akávanú 
škodovos�  a o� akávanú nákladovos� . Pre výpo� et netto najlepšieho odhadu rezervy 
na poistné sa vyu�íva zaistný pomer na základe plat ného zaistného programu, 
aplikovaný na brutto najlepší odhad pre budúci upisovací rok. 
 
Hlavnými predpokladmi pri výpo� te technických rezerv ne�ivotného poistenia sú 
predpoklady o škodovosti, nákladovosti, nákladoch na likvidáciu (ALAE a ULAE), 
províziách, o� akávanom budúcom poistnom, dodato� nom zaistnom a podiele 
zais�ovate	a na škodách, rezervách a poistnom. 
 
V hodnote technických rezerv, stanovenej pod	a Solvency II, je vnorená miera neistoty 
budúceho vývoja jednotlivých predpokladov. Technické rezervy sú kalkulované za 
pou�itia najlepšieho odhadu budúceho vývoja predpok ladov; skuto� ný vývoj mô�e by �  
odlišný od takýchto o� akávaní. Podobne aj budúce správanie sa poistníkov prináša 
mieru neistoty do hodnoty technických rezerv. Mieru neistoty nie je mo�né úplne 
odstráni�  a na jej krytie sa pou�íva riziková prirá�ka v tec hnických rezervách. 
 
Tabu	ka � . 18: Porovnanie hodnôt technických rezerv na ú� ely vykazovania v ú� tovnej závierke a ú� ely 
Solvency II pre ne�ivotnú � as�  portfólia k 31. 12. 2016 a 31. 12. 2015   

(v tis. EUR)  k 31. 12. 2016 k 31. 12. 2015 

Štatutárne rezervy  Brutto  Netto  Brutto  Netto  

RBNS 180 595 79 033 149 441 71 641 

IBNR 30 647 9 231 36 330 10 573 

Škodové rezervy spolu 211 242 88 263 185 770 82 213 

Poistné budúcich období 55 876 30 911 54 035 26 340 

Solvency II  Brutto  Netto  Brutto  Netto  

Najlepší odhad (BE) škodových rezerv 192 696 87 404 159 420 71 918 

Najlepší odhad (BE) poistných rezerv 53 556 34 327 51 214 31 535 

Riziková prirá�ka - 12 661 - 10 182 

 
Detailnejší poh	ad na Solvency II hodnoty sa nachádza vo výkaze S.17.01.02 - 
Technické rezervy ne�ivotného poistenia, ktorý je s ú� as�ou Prílohy � . 1. 
 
Najvä� šími rozdielmi v oce� ovaní technických rezerv pre ne�ivotné poistenie sú : 
·  pri výpo� te rezervy na poistné plnenie sa v ú� tovnej závierke regresy vyhodnocujú 

samostatne, pri� om pri výpo� te rezervy na poistné plnenie na ú� ely Solvency II sa 
vyhodnocujú spolo� ne s výplatami (platí pre všetky odvetvia), 
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·  pre ULAE nie je v ú� tovnej závierke samostatná rezerva, pre ú� ely Solvency II sa 
vyhodnocujú zvláš�  (platí pre všetky odvetvia), 

·  pre ú� ely ú� tovnej závierky sa neaplikuje diskontovanie, pre ú� ely Solvency II sa 
aplikuje (platí pre všetky odvetvia), 

·  rezerva RBNS sa pre ú� ely ú� tovnej závierky tvorí individuálne pre ka�dú 
nahlásenú škodu, pre ú� ely Solvency II sa tvorí projekciou zo škodových 
trojuholníkov a individuálna RBNS sa tvorí iba pre ve	ké škody(platí pre všetky 
odvetvia), 

·  rezerva na nezaslú�ené poistné je pre ú � ely ú� tovnej závierky po� ítaná lineárne, 
iba ako � asové rozlíšenie poistného, pre ú� ely Solvency II sa vyu�íva metóda 
kombinovaného ukazovate	a (Combined Ratio Approach) z metodológie skupiny 
VIG, a teda sa do úvahy berie aj budúce poistné v hraniciach poistnej zmluvy (platí 
pre všetky odvetvia), 

·  pre ú� ely ú� tovnej závierky sa poistenie zodpovednosti za škodu spôsobenú 
prevádzkou motorového vozidla rozde	uje iba na škodu na zdraví a škodu na 
majetku, pri� om pre ú� ely Solvency II rozlišujeme aj anuitné výplaty, 

·  segmentácia jednotlivých zlo�iek ne�ivotného poist ného kme� a je rozdielna pre 
výpo� et ú� tovných rezerv a rezerv pod	a Solvency II. 
 

Tabu	ka � . 19: Porovnanie hodnôt technických rezerv na ú� ely vykazovania v ú� tovnej závierke a ú� ely 
Solvency II pre �ivotnú � as�  portfólia k 31. 12. 2016 a 31. 12. 2015  

(v tis. EUR)  k 31. 12. 2016 k 31. 12. 2015 

Štatutárne rezervy      

�ivotné investi � né poistenie 49 459 49 332 

�ivotné poistenie okrem I�P 378 326 405 862 

Zdravotné poistenie podobné technikám �ivotného poi stenia 

(PT�P) 

4 460 
- 

Solvency II      

Najlepší odhad rezerv pre �ivotné investi � né poistenie 44 152 42 897 

Riziková prirá�ka pre �ivotné investi � né poistenie 2 202 2 120 

Najlepší odhad rezerv pre �ivotné poistenie okrem I �P 414 871  406 030 

Riziková prirá�ka pre �ivotné poistenie okrem I�P 2 2 503 20 071 

Najlepší odhad rezerv pre zdravotné poistenie PT�P -8 519 - 

Riziková prirá�ka pre zdravotné poistenie PT�P 425  - 

 
Detailnejší poh	ad na Solvency II hodnoty sa nachádza vo výkaze S.12.01.02 - 
Technické rezervy �ivotného poistenia a zdravotného  poistenia podobného �ivotnému 
poisteniu, ktorý je sú� as�ou Prílohy � . 1. 
 
Najvä� šími rozdielmi v oce� ovaní technických rezerv pre �ivotné poistenie sú: 
·  štatutárna rezerva pre tradi� né �ivotné poistenia je po � ítaná pomocou technickej 

úrokovej miery a úmrtností, pou�itých aj pri stanov ení poistného za pou�itia 
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komuta� ných funkcií. Výška takto stanovenej rezervy je následne testovaná aby 
výška rezervy bola primeraná. Prípadná nedostato� nos�  je dotvorená cez výkaz 
ziskov a strát, 

·  hodnota technických rezerv pre Solvency II je po� ítaná pou�itím aktuárskeho 
modelu pe� a�ných tokov, ktoré vyplývajú z portfólia poistných  zmlúv. Projekcia plne 
reflektuje najlepší odhad predpokladov budúceho vývoja a je diskontovaná pou�itím 
bezrizikovej úrokovej miery a výpo� et prebieha stochasticky. 

 
Spolo� nos�  neuplat� uje párovaciu korekciu (pod	a � lánku 77b) a nepou�íva korekciu 
volatility (pod	a � lánku 77d) uvedené v Smernici Európskeho parlamentu a Rady 
2009/138/ES z 25. novembra 2009 o za� atí a vykonávaní poistenia a zaistenia 
(Solventnos�  II) (� alej len „Smernica 2009/138/ES“). 
 
Spolo� nos�  uplat� uje prechodnú korekciu � asovej štruktúry bezrizikovej úrokovej 
miery uvedená v � lánku 308c Smernice 2009/138/ES. Kvantifikácia dosahu 
neuplat� ovania prechodnej korekcie na finan� nú pozíciu spolo� nosti nebola 
spolo� nos�ou po� ítaná. 
 
Spolo� nos�  neuplat� uje prechodné zní�enie uvedené v � lánku 308d Smernice 
2009/138/ES.  
 
Spolo� nos�  po� íta poh	adávky vyplývajúce zo zaistných zmlúv ako podiel zais�ovate	a 
na technických rezervách, resp. na najlepšom odhade (BE). Podiel zais�ovate	a na BE 
je po� ítaný ako sú� asná hodnota budúcich pe� a�ných tokov separátne od sú � asnej 
celkovej hodnoty budúcich pe� a�ných tokov. 
 
V prípade po� ítania podielu zais�ovate	a na BE, spolo� nos�  zoh	ad� uje aj úpravu pre 
o� akávané straty z dôvodu zlyhania protistrany. Táto úprava, ktorá je záporná alebo 
rovná nule, redukuje podiel zais�ovate	a na technických rezervách a tým navyšuje net 
hodnoty technických rezerv. 
 
V roku 2016 bolo spresnených viac � astí výpo� tu rezerv. Za najdôle�itejšie sú 
pova�ované spresnenie aplikácie nákladov v rezerve poistného v aplikácii podielu 
zais�ovate	a na rezervách v ne�ivotnom poistení, a v príprave predpokladov 
o stornovanosti (zániku poistných zmlúv) rozšírenie funkcionality modelovania 
pripoistení v �ivotnom poistení. 
 

4.3. INÉ ZÁVÄZKY 
 
Celková hodnota záväzkov, ako aj jednotlivé hodnoty pre ka�dú významnú triedu 
záväzkov, sú zobrazené vo výkaze S.02.01.02 - Súvaha, ktorý je sú� as�ou Prílohy � .1. 
Iné záväzky sú definované ako cudzie zdroje spolo� nosti okrem technických rezerv, 
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ktoré sú tvorené najmä vkladmi od zais�ovate	ov, záväzkami z poistenia, záväzkami z 
obchodného styku.  
Vklady od zais�ovate	ov predstavujú zaistný depozit, ktorým je vyú� tovaný podiel 
zais�ovate	a na technických rezervách. Jeho výška sa upravuje pod	a podielu za 
aktuálne obdobie a je ocenený reálnou hodnotou, ktorá je pribli�ne rovnaká ako 
menovitá hodnota.  
 
Záväzky z poistenia sú záväzky vo� i poisteným vzniknuté z priznania nároku na 
poistné plnenie, z dopredu prijatých platieb za poistné zmluvy, ako aj záväzky vo� i 
sprostredkovate	om z titulu obstarania poistenia. � alšou skupinou sú záväzky zo 
zaistenia, ktoré spolo� nosti vznikajú vo� i zais�ovate	om v dôsledku postúpenia rizika 
do zaistenia. � as�  iných záväzkov predstavujú záväzky z obchodného styku, záväzky 
vo� i zamestnancom, štátu a � asové rozlíšenie provízií. Spolo� nos�  tieto záväzky 
oce� uje reálnou hodnotou, ktorá je pribli�ne rovnaká ak o menovitá hodnota pri ich 
vzniku.  
 
Odlo�ený da � ový záväzok zoh	ad� uje � asové h	adisko pri kalkulácii budúcej dane z 
príjmov. Odlo�ený da � ový záväzok v ú� tovnej závierke je vo výške 6 434 tis. EUR. 
Vzniká najmä z krátkodobých do� asných rozdielov, najvýznamnejšími sú zisky 
z precenenia na reálnu hodnotu. Výška odlo�eného da � ového záväzku pod	a 
Solvency II vychádza z upravenej hodnoty da� ovej základne, ktorá berie do úvahy 
rozdiely z precenenia aktív a pasív na trhovú hodnotu, ktoré sa pred implementáciou 
Solvency II týmto spôsobom neoce� ovali. K 31. decembru 2016 jeho hodnota dosiahla 
19 749 tis. EUR. Odlo�ená da � ová poh	adávka pod	a Solvency II nevzniká. 
 
Spolo� nos�  vykazuje záväzky zo zamestnaneckých po�itkov pre r e�im Solventnos �  II 
v súlade s IFRS. V zmysle IAS 19 - Zamestnanecké po�itky  sa zamestnanecké po�itky 
� lenia pod	a ich povahy na odchodné po�itky  a ostatné dlhodob é po�itky. Odchodné 
po�itky predstavujú nároky zamestnancov pri odchode  do starobného dôchodku. 
Výška tohto záväzku k 31. 12. 2016  je 141 tis. EUR. Ostatné dlhodobé po�itky 
predstavujú plnenia v prípade pracovného jubilea zamestnanca - pri odpracovaní 5, 
10, 15, 20, 25 rokov. Tento záväzok dosahuje 232 tis. EUR pre všetky typy jubileí 
spolu. Zamestnaneckým po�itkom nie sú priradené �ia dne aktíva (majetok). 
 

4.4. ALTERNATÍVNE METÓDY OCE� OVANIA 
 
Spolo� nos�  pou�íva alternatívne metódy oce � ovania pre investície, ktorých cena nie 
je zistite	ná z aktívneho trhu a na jej stanovenie sa pou�ívaj ú techniky alebo modely, 
ktorých vstupné parametre nie sú odvodite	né z trhových údajov (t. j. existujú 
subjektívne stanovené vstupné parametre). K 31. 12. 2016 boli alternatívne metódy 
oce� ovania pou�ité pre pribli�ne 16 % finan � ných aktív spolo� nosti. Spolo� nos�  pri 
oce� ovaní technických rezerv nepou�íva alternatívne met ódy oce� ovania. 
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4.5. � ALŠIE INFORMÁCIE 
 
Spolo� nos�  neevidovala k 31. 12. 2016 akúko	vek � alšiu významnú informáciu 
týkajúcu sa oce� ovania. 
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5. RIADENIE KAPITÁLU 
 

5.1.   VLASTNÉ ZDROJE 
 
Prostredníctvom riadenia kapitálu si spolo� nos�  zabezpe� uje dostatok zdrojov na 
výkon svojej � innosti, maximalizáciu návratnosti investícií akcionárov a vytvára 
finan� nú stabilitu. Kapitálom riadeným v spolo� nosti sa rozumie celé vlastné imanie vo 
výške 308 380 tis. EUR (31. december 2015: 301 004 tis. EUR). 
 
Riadenie kapitálu spolo� nosti podlieha skupinovej politike stanovenej Smernicou 
o riadení kapitálu (Capital managmement policy for VIG group) vydanej vo februári 
2015 a aktualizovanej v júni 2016. Proces riadenia kapitálu bol nastavený s oh	adom 
na systém správy a riadenia, charakteristiku polo�i ek vlastných zdrojov a kontrolu 
systému správy v súlade s � lánkami 41, 93 a 246 Smernice 2009/138/ES s cie	om 
zaisti�  stabilnú pozíciu skupinovej solventnosti.  
 
Skupinová smernica o riadení kapitálu popisuje minimálne po�iadavky a štandardy 
týkajúce sa riadenia kapitálu a pre zabezpe� enie správneho plánovania po�aduje 
zostavenie strednodobého plánu riadenia kapitálu.  
 
Spolo� nos�  postupuje v zmysle uvedenej smernice a v procese riadenia kapitálu 
zoh	ad� uje aj detailné regula� né po�iadavky stanovené Národnou bankou Slovenska. 
Tieto vyplývajú z európskej regulácie Solvency II a ich dodr�iavanie zais �uje, aby bola 
spolo� nos�  schopná v ka�dom okamihu zabezpe � i�  pou�ite 	nými vlastnými zdrojmi 
úhradu záväzkov vyplývajúcich z kvantifikácie rizík, ktorým je vystavená. Zmeny týchto 
po�iadaviek sú dôkladne monitorované a zodpovedajúc im spôsobom do procesu 
riadenia kapitálu zapracované.  
 
Pre plánovanie a riadenie kapitálovej po�iadavky vy u�íva predstavenstvo spolo � nosti 
pravidelné analýzy a plány v oblasti budúceho vývoja obchodnej a investi� nej � innosti.  
V rámci plánovacieho procesu sa zoh	ad� uje zmena objemu obchodu, jeho štruktúry 
alebo rizikových faktorov, ktoré mô�u ovplyvni �  profitabilitu, riziká a potrebu kapitálu. 
Výstupy z analýzy posúdenia dostato� nosti kapitálu sa kombinujú s obchodnými 
plánmi spolo� nosti na nasledujúce obdobia, ktoré sú pripravované úsekom controllingu 
s cie	om stanovi�  prípadné dodato� né po�iadavky na kapitál a jeho distribúciu 
v budúcnosti.  
 
Plán riadenia kapitálu je predkladaný predstavenstvu a podlieha jeho schváleniu vo 
forme celkového strategického plánu zostaveného na tri roky, ktorého neoddelite	nou 
sú� as�ou je aj predpokladaný vývoj vlastných zdrojov. Ka� dá významná zmena, 
špecifická transakcia alebo mimoriadna o� akávaná udalos� , ktorá by mala dopad na 
výšku kapitálu alebo by vyvolala potrebu dodato� ných polo�iek vlastných zdrojov, je 
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v tomto pláne zoh	adnená a podlieha riadnemu schva	ovaciemu procesu výkonného 
orgánu, dozorného orgánu, ako aj akcionárov spolo� nosti.  
 
Strednodobý pán riadenia kapitálu je stanovený na základe predpokladu minimálnej 
úrovne kapitálu, ktorá má pokry�  aspo�  125 % kapitálovej po�iadavky na solventnos � . 
Takisto obsahuje po�iadavku schválenia ka�dej pláno vanej transakcie v rámci kapitálu 
predstavenstvom, po�iadavku analýzy polo�iek vlastn ých zdrojov z h	adiska ich 
zmluvnej splatnosti alebo mo�nosti ich skoršieho vy platenia. Zoh	ad� uje vplyv 
vydania, splatenia alebo inej zmeny v ocenení polo� iek kapitálu na aplikáciu limitov 
jednotlivých tried TIER. Sú� as�ou plánu riadenia je aj zoh	adnenie dividendovej politiky 
skupiny.  
 
Spolo� nos�  vytvára a nepretr�ite dodr�iava skuto � nú mieru solventnosti najmenej vo 
výške po�adovanej miery solventnosti v súlade so zá konom � . 39/2015, ktorý 
stanovuje minimálnu a po�adovanú výšku kapitálu pre  výkon � innosti. Skuto� nou 
mierou solventnosti sa rozumie výška pou�ite 	ných vlastných zdrojov spolo� nosti 
rozdelených na základné a dodatkové zdroje14. 
 
Základné vlastné zdroje sú tvorené súvahovými polo� kami a reprezentuje ich prebytok 
aktív nad záväzkami, ktorý je zní�ený o podriadené záväzky a o vlastné akcie v dr�be 
spolo� nosti. Štruktúra základných vlastných zdrojov spolo� nosti je nasledovná: 
·  základné imanie, 
·  emisné á�io, 
·  zisky minulých období a be�ného roka, 
·  rekoncilia� ná rezerva, 
·  EPIFP, 
·  iné fondy. 

 
Spolo� nos�  ka�doro � ne monitoruje a prehodnocuje pri zostavovaní koncoro� nej 
závierky jednotlivé polo�ky vlastných zdrojov, � i na� alej sp
� ajú kritériá pre zaradenie 
do jednotlivých kategórií. Informácia o ich úrovni a kvalite je predkladaná 
predstavenstvu spolo� nosti. Výška vlastných zdrojov spolu s ich zaradením do 
jednotlivých tried TIER je na pravidelnej báze reportovaná materskej spolo� nosti, ktorá 
preveruje hodnovernos�  kapitálu.  
 
Dodatkové vlastné zdroje sa skladajú z nesúvahových polo�iek a mo�nos �  ich 
vyu�ívania je podmienená schopnos �ou kry�  straty s predchádzajúcim súhlasom 
orgánu doh	adu. Dôvodom predchádzajúceho súhlasu je najmä skuto� nos� , �e sa na 
ne nevz�ahujú pravidlá oce� ovania a sú ur� ené ako nominálna hodnota alebo hodnota 
stanovená na základe obozretných a realistických prognóz. V spolo� nosti sa �iadne 
dodatkové vlastné zdroje nenachádzajú. 

                                            
14   � l. 93 Smernice 2009/138/ES 
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Ak polo�ky vlastných zdrojov spadajú pod vyššie vym enované kategórie, mô�eme ich 
zaradi�  do tried TIER 1, 2, 3. Polo�ky vlastných zdrojov s ú rozdelené do jednotlivých 
tried TIER na základe schopnosti absorbova�  finan� né straty, pri� om sa sleduje, � i 
sp
� ajú dve hlavné kritériá, a to kritérium trvalej dostupnosti a kritérium podriadenosti. 
Trvalou dostupnos�ou sa rozumie, �e sú dostupné a mô�u by �  vy�iadané na ú � ely 
plného absorbovania strát pri pokra� ovaní v � innosti, ako aj v prípade likvidácie. 
Kritérium podriadenosti znamená, �e v prípade likvi dácie je na absorbovanie strát 
k dispozícii polo�ka v plnej výške a splatenie polo �ky sa zamietne jej dr�ite 	ovi dovtedy, 
kým nie sú splatené všetky ostatné záväzky, vrátane poistných a zaistných záväzkov 
vo� i poistníkom a oprávneným osobám poistných a zaistných zmlúv. Rozdelenie 
kapitálu do jednotlivých tried TIER: 
·  TIER 1 - jednotlivé polo�ky sp 
� ajú kritérium trvalej dostupnosti a podriadenosti a za 

podmienky zbavenia po�iadaviek alebo podnetov k spl ateniu nominálnych súm, 
povinných pevne stanovených poplatkov, ako aj akýchko	vek bremien, 

·  TIER 2 - polo�ky sp 
� ajú iba kritérium trvalej dostupnosti a podriadenosti, 
·  TIER 3 - polo�ky, pri ktorých nie sú splnené ani t ieto dve hlavné kritériá. 
 
Pod	a § 47 zákona � . 39/2015 Z. z. musí by�  pri plnení kapitálovej po�iadavky na 
solventnos�  podiel TIER 1 na pou�ite 	ných vlastných zdrojoch spolo� nosti vyšší ako 
tretina celkových vlastných zdrojov a pou�ite 	ná suma polo�iek TIER 3 musí by �  ni�šia 
ako tretina celkovej hodnoty pou�ite 	ných vlastných zdrojov. Spolo� nos�  uvedenú 
podmienku sp
� a vo všetkých aspektoch. 
 
Vlastné zdroje spolo� nosti boli klasifikované v plnej miere ako polo�ky triedy TIER 1. 
Základná štruktúra vlastných zdrojov k 31. 12. 2016 je uvedená v tabu	ke � . 20. 
 
Tabu	ka � . 20: Štruktúra vlastných zdrojov v roku 2016 s porovnaním s rokom 2015 pod	a vykazovania 
Solvency II 

Vlastné zdroje 
Stav k 31. 12. 2016  

v tis. EUR 
Stav k 31. 12. 2015  

v tis. EUR  

Splatené základné imanie 49 791 49 791 

Emisné á�io 5 892 5 892 
Rezerva z precenenia 275 349 301 374 
Celkom vlastné zdroje 331 032 357 057 

 
Spolo� nos�  disponovala k 31. 12. 2016 vlastnými zdrojmi pod	a Solvency II vo výške 
331 032 tis. EUR. Po�adovaná miera solventnosti (SC R) je pod	a � iasto� ného 
interného modelu vo výške 128 783 tis EUR. Minimálna kapitálová po�iadavka je vo 
výške 41 428 tis. EUR. V ú� tovnej závierke spolo� nosti boli v roku 2016 vykázané 
polo�ky vlastného imania, ktoré sú v preh 	adnej štruktúre uvedené v tabu	ke � . 21.  
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Tabu	ka � . 21: Štruktúra vlastných zdrojov v roku 2016 s porovnaním s rokom 2015 pod	a vykazovania 
v ú� tovanej závierke 

Vlastné imanie 
Stav k 31. 12. 2016 

v tis. EUR  
Stav k 31. 12. 2015 

v tis. EUR  

Splatené základné imanie 49 791 49 791 

Emisné á�io 5 892 5 892 

Ostatné kapitálové fondy 42 206 42 206 

Oce� ovacie rozdiely 34 733 30 149 

Rezervné fondy 10 050 10 050 

Nerozdelený zisk min. rokov 162 916 165 612 

Výsledok hospodárenia be�ného ú � tovného 
obdobia 

31 064 29 653 

Výplata dividend -28 272 -32 349 

VLASTNÉ IMANIE 308 380 301 004 

 
Základné imanie k 31. 12. 2016 pozostávalo z 3 000 ks vydaných, schválených a 
splatených kme� ových akcií. Menovitá hodnota jednej akcie je 16 597 EUR. Vlastníci 
všetkých kme� ových akcií majú právo hlasova�  a dostáva�  dividendy pomerne 
v hodnote nimi vlastnených akcií k celkovej hodnote akcií. Zákonný rezervný fond slú�i 
na krytie strát spolo� nosti, nie je ur� ený na distribúciu. Jeho hodnota k 31. 12. 2016 
predstavovala 9 958 tis. EUR. 
 
Na ú� ely Solvency II bol vy� íslený prebytok aktív nad záväzkami v hodnote 331 032 
tis. EUR. Rozdiel medzi prebytkom aktív nad záväzkami a vlastnými zdrojmi je vo 
výške 22 652 tis. EUR, � o je hodnota predpokladaných dividend za rok 2016. Vyšší 
prebytok aktív nad záväzkami z poh	adu Solvency II je hlavne z dôvodu precenenia 
aktív na reálnu hodnotu. 
 
Vlastné imanie spolo� nosti je stabilné a mení sa iba v polo�kách zisky m inulých období 
a be�ného roka a oce � ovacích rozdielov. Pri riadení kapitálu za ú� elom dosiahnutia 
cie	a je rozdelenie zisku schva	ované valným zhroma�dením, pri � om sa dohliada na 
to, aby boli zachované všetky legislatívne po�iadav ky a po�iadavky na solventnos � . 
 
Výsledné hodnoty solventnosti v roku 2016 v porovnaní s rokom 2015 sú zobrazené 
v tabu	ke � . 22. 
 
Tabu	ka � . 22: Ukazovatele solventnosti  
Rok kon � iaci 31. decembra 2016 2015 
Po�adovaná miera solventnosti (v tis. EUR) 128 783 129 908 
Základné vlastné zdroje na krytie minimálnej kapitálovej 
po�iadavky (v tis. EUR) 

331 032 357 057 

Vlastné zdroje - skuto� ná miera solventnosti (v tis. EUR) 331 032 357 057 
Pomer skuto� nej a po�adovanej miery solventnosti (v %) 257,0 27 4,9 

 
Spolo� nos�  sp
� a stanovené po�iadavky na kapitál. 
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Spolo� nos�  nemá polo�ku základných vlastných zdrojov, ktorá b y bola predmetom 
prechodných opatrení pod	a � lánku 308b, ods. 9 a 10 Smernice 2009/138/ES. 
Spolo� nos�  neodpo� ítava �iadnu polo�ku z vlastných zdrojov a nemá výz namné 
obmedzenia ovplyv� ujúce dostupnos�  a prevodite	nos�  v rámci spolo� nosti. 
 

5.2.  KAPITÁLOVÁ PO�IADAVKA NA SOLVENTNOS �  A MINIMÁLNA 
KAPITÁLOVÁ PO�IADAVKA NA SOLVENTNOS �   

 
Tabu	ka � . 23 zobrazuje hodnoty (v tis. EUR) kapitálovej po� iadavky na solventnos�  
(SCR) a minimálnej kapitálovej po�iadavky na solven tnos�  (MCR) spolo� nosti na konci 
vykazovacieho obdobia 2016. 
 
Tabu	ka � . 23: Pozície solventnosti k 31. 12. 2016 v tis. EUR 

  Hodnota k 31. 12. 2016 v tis. EUR 

SCR   128 783 

MCR     41 428 

Vlastné zdroje    331 032 

Solvecny ratio            257,0 % 

  
V schéme � . 2 je zobrazená suma SCR pod	a rizikových modulov, pri� om spolo� nos�  
pre rizikový modul pre ne�ivotné poistenie a zdravo tné poistenie nie podobné 
technikám �ivotného poistenia uplat � uje � iasto� ný interný model. 
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 Schéma � . 2: Hodnota SCR v tis. EUR pod	a rizikových modelov  

                   SCR                         

                   128 783                         

                                                         

                                                         

Úprava 

technických 

rezerv 

 Úprava 

odlo�ených 

daní 

  
Základné 

SCR 
  

Opera � né 

riziko 
                    

-9 488  -19 749   141 949   16 071                     

                                                         

                                                         

Trhové 

riziko 

 
�ivotné 

riziko 
  

Ne�ivotné 

riziko 
  

Riziko 

zlyhania 

protistrany    

Zdravotné 

riziko 
  

Riziko 

nehmotného 

majetku 

84 521  39 363   65 910   12 125   1 766   3 000 

                                                         

                                                         

        

 

                    

Zdravotné 

riziko pod. 

techn. �P 
  

Riziko 

katastrofy  

  

Zdravotné 

riziko 

nepod. 

techn. �P 

                             1 753   48   0 

 

Vstupy pou�ité na kalkuláciu MCR sú zhodné so vstup mi pre kalkuláciu SCR. Okrem 
vstupov do SCR bola pou�itá na stanovenie MCR aj ri ziková poistná suma pre �ivotné 
poistenie a absolútna spodná hranica minimálnej kapitálovej po�iadavky na 
solventnos� .  
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Prehla�  zmien kapitálovej po�iadavky v roku 2016 (oproti 2 015) sa nachádza v tabu	ke 
� . 24. Najvä� šia zmena nastala v ne�ivotnom upisovacom riziku, v  trhovom riziku 
a v �ivotnom upisovacom riziku. Následne nastali zm eny aj v úprave zoh	ad� ujúcej 
kapacitu technických rezerv a odlo�ených daní absor bova�  straty. Celková zmena 
kapitálovej po�iadavky predstavuje pokles o 1,1 mil . EUR. 
 
Tabu	ka � . 24: Preh	ad zmien kapitálovej po�iadavky v roku 2016 oproti roku 2015 v tis. EUR 

 (tis. EUR)  Hodnota  

k 31. 12. 2016 

Hodnota  

k 31. 12. 2015 

Vlastné zdroje 331 032 357 057 

Po�adovaný kapitál na solventnos �  128 783 129 908 

Pokrytie po�adovaného kapitálu na 

solventnos�  vlastnými zdrojmi 
257,0% 274,9% 

  Gross  Netto  Gross  Netto  

Trhové riziko 84 521 73 211 86 290 83 512 

�ivotné riziko 39 363  38 633 42 126 42 940 

Ne�ivotné riziko 65 910  65 910 62 064 62 064 

Zdravotné riziko 1 766 1 766 150 150 

Riziko zlyhania protistrany 12 125 12 125 11 260 11 260 

Riziko nehmotného majetku 3 000 3 000 1 818 1 818 

Základný po�adovaný kapitál na solv. 141 949  132 461 140 117 138 208 

- Úprava technických rezerv -9 488 -  -1 909 -  

- Úprava odlo�ených daní -19 749  -  -24 317 -  

Opera� né riziko 16 071 -  16 017 -  

Po�adovaný kapitál na solventnos �  128 783 -  129 908 -  

Minimálny kapitál na solventnos�  41 428  - 49 946 -  

 
Spolo� nos�  nepou�íva zjednodušené výpo � ty pre �iadne rizikové moduly a podmoduly 
a ani špecifické parametre pod	a � lánku 104 ods. 7 Smernice 2009/138/ES. � lenský 
štát nevyu�il mo�nos �  stanovenú v � lánku 51 ods. 2 tre�om pododseku Smernice 
2009/138/ES. Spolo� nos�  nepou�íva �iadne špecifické parametre, ktoré by od  nej 
vy�adoval orgán doh 	adu v súlade s � lánkom 110 Smernice 2009/138/ES. Zo strany 
orgánu doh	adu spolo� nosti nie sú uplat� ované navýšenia kapitálu na SCR. 
 

5.3.  VYU�ÍVANIE PODMODULU AKCIOVÉHO RIZIKA ZALO�EN ÉHO NA 
DURÁCII PRI VÝPO� TE KAPITÁLOVEJ PO�IADAVKY NA SOLVENTNOS �  

 
Spolo� nos�  nepou�íva na výpo � et svojej SCR podmodul akciového rizika zalo�ený na  
durácii, stanovený v � lánku 304 Smernice 2009/138/ES. 
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5.4.   ROZDIELY MEDZI ŠTANDARDNÝM VZORCOM A PRÍPADNÝM POU�ITÍM 
VNÚTORNÉHO MODELU 

 
Spolo� nos�  pou�íva � iasto� ný interný model pre ne�ivotné poistenie a zdravotn é 
poistenie nepodobné technikám �ivotného poistenia ( nie-PT�P). Interný model 
poskytuje mo�nos �  modelovania nárokov a rezerv aj na úrovni pododvetví, � o vedie 
k zvýšeniu kvality modelovania daného odvetvia. Následná agregácia výsledkov 
prebieha na základe sumarizácie výstupných premenných pre jednotlivé odvetvia a aj 
výsledkov pre jednotlivé podriziká (riziko poistného, riziko rezerv a katastrofické riziko). 
V prípade, �e dané odvetvie je v parametrizácii mod elované pomocou viacerých 
pododvetví, agregácia sa zrealizuje najprv na úrovni príslušného odvetvia. 
 
Pri výpo� te SCR pomocou interného modelu je vyhodnocovaný aj diverzifika� ný 
ú� inok jednotlivých rizík. Ten je po� ítaný pre všetky pododvetvia, odvetvia a podriziká 
a podobne aj pre celkový výsledok spolo� nosti. Absolútny diverzifika� ný ú� inok je 
vyjadrený ako rozdiel brutto/net hodnoty SCR a agregovanej hodnoty SCR. Relatívny 
diverzifika� ný ú� inok je vyjadrený ako pomer absolútneho diverzifika� ného ú� inku 
a agregovanej hodnoty SCR. Okrem výpo� tu po�adovaného kapitálu na solventnos � , 
spolo� nos�  pou�íva interný model aj na:  
·  plánovanie,  
·  testovanie zaistenia. 

 
� iasto� ný interný model spája výstupy jednotlivých modulov a nahrádza kalkuláciu 
týchto modulov pod	a štandardného vzorca:  

·  ne�ivotné riziko - úplne s jeho podmodulmi: 
o riziko poistného a rezerv, 
o riziko storna, 
o katastrofické riziko (riziko prírodnej katastrofy a riziko katastrofy zaprí� inenej 

	udským faktorom), 
·  zdravotné riziko nie podobné technikám �ivotného p oistenia – úplne s jeho 

podmodulmi:  
o riziko poistného a rezerv,  
o riziko storna. 

  
Výsledky jednotlivých SCR sú agregované v rámci výpo� tu celkového SCR pod	a 
štandardnej formuly.  
 
� iasto� ný interný model pou�íva MCMC (Markov Chain Monte C arlo) simulácie pre 
výpo� et prognózy a to odhad empirického pravdepodobnostného rozdelenia 
technického výsledku ako Brutto, tak aj Netto za ú� elom výpo� tu SCR nájdením jeho 
0,5 % kvantilu.  
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Hlavný rozdiel medzi � iasto� ným interným modelom a štandardným vzorcom je:  

·  � iasto� ný interný model po� íta jednotlivé rizikové podmoduly ako celok, a to tým, 
�e odhaduje empirickú distribu � nú funkciu technického výsledku,  

·  štandardný vzorec pou�íva len deterministický prís tup naproti stochastickému 
prístupu, pou�itému � iasto� ným interným modelom,  

·  pre parametrizáciu SCR oproti štandardnému vzorcu sú v � iasto� nom internom 
modeli pou�ité najmä nasledovné predpoklady:  

o pravdepodobnostné rozdelenie realizácie budúceho nového obchodu 
a storien (zániku poistných zmlúv),  

o pravdepodobnostné rozdelenie výšky a frekvencie škôd,  
o pravdepodobnostné rozdelenie vývojových faktorov pre generovanie vývoja 

škodových rezerv,  
o rizikový profil škôd pre surplusový zaistný program,  
o rôzne indexy vývoja poistných udalostí a vývoja budúceho priemerného 

poistného. 
 

Miera rizika a � asové obdobie je rovnaké ako je stanovené v � lánku 101 ods. 3 
Smernice 2009/138/ES.  
 
SCR po� ítaná � iasto� ným interným modelom poskytuje poistníkom a príjemcom plnení 
ekvivalentnú mieru ochrany stanovenú v � lánku 101 Smernice 2009/138/ES z dôvodu 
priameho výpo� tu VaR kapitálu spolo� nosti na hladine spo	ahlivosti 99,5 % v � asovom 
horizonte jedného roka pre zahrnuté moduly, resp. podmoduly.  
 
Presnos�  údajov vstupujúcich do vnútorného modelu, ako aj vhodnos�  pou�itých metód 
je posudzovaná na ro� nej báze a je sú� as�ou vyhodnocovania kvality údajov po� as 
parametrizácie vnútorného modelu a následne aj sú� as�ou procesu validácie.  
 
Pri stanovení kapitálovej po�iadavky na solventnos �  pomocou � iasto� ného vnútorného 
modelu boli pou�ité údaje posúdené ako vhodné, pri � om: 
·  nepodhodnocujú stanovované riziká, 
·  sú pou�ité konzistentne po � as celého procesu, 
·  primerane odrá�ajú  trendy vyskytujúce sa v údajoc h,  
·  expertný úsudok nepodhodnocuje riziko, 
·  všetky pou�ité metódy vhodne odrá�ajú „tail-risk“ 15, 
·  dosta� ujúco zoh	ad� ujú novú produkciu.  
Vyhodnocovanie kvality údajov je štandardná sú� as�  parametrizácie vnútorného 
modelu, ktorý sa riadi pravidlami Konceptu kvality a ten pozostáva z týchto hlavných 
� astí: 
·  definovanie kontrol pod	a po�iadaviek na vhodnos � , úplnos�  a presnos� , 

                                            
15  dlhodobé riziká s nízkou pravdepodobnos�ou ich vzniku 





PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.02.01.02
Súvaha

�+�R�G�Q�R�W�D���S�R�G���D��
smernice 

�6�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���,�,��
Aktíva C0010
Nehmotný majetok R0030 3 750
�2�G�O�R�å�H�Q�p���G�D���R�Y�p���S�R�K���D�G�i�Y�N�\ R0040 0
Prebytok dôchodkových dávok R0050 0
�1�H�K�Q�X�W�H���Q�R�V�W�L�����V�W�U�R�M�H���D���]�D�U�L�D�G�H�Q�L�D���G�U�å�D�Q�p���Q�D���Y�O�D�V�W�Q�p���S�R�X�å�L�W�L�HR0060 29 875
�,�Q�Y�H�V�W�t�F�L�H�����L�Q�p���D�N�R���D�N�W�t�Y�D���G�U�å�D�Q�p���Q�D���]�P�O�X�Y�\���L�Q�G�H�[���O�L�Q�N�H�G���D���X�Q�L�W���O�L�Q�N�H�G���S�R�L�V�W�H�Q�L�D��R0070 965 534
�1�H�K�Q�X�W�H���Q�R�V�W�L�����L�Q�p���D�N�R���Q�D���Y�O�D�V�W�Q�p���S�R�X�å�L�W�L�H��R0080 8 524
�3�R�G�L�H�O�\���Y���S�U�H�S�R�M�H�Q�ê�F�K���S�R�G�Q�L�N�R�F�K���Y�U�i�W�D�Q�H���~�þ�D�V�W�tR0090 74 586
Akcie R0100 27
�$�N�F�L�H���±���N�y�W�R�Y�D�Q�p R0110 0
�$�N�F�L�H���±���Q�H�N�y�W�R�Y�D�Q�p R0120 27
Dlhopisy R0130 829 536
�â�W�i�W�Q�H���G�O�K�R�S�L�V�\ R0140 347 003
Podnikové dlhopisy R0150 482 083
�â�W�U�X�N�W�~�U�R�Y�D�Q�p���F�H�Q�Q�p���S�D�S�L�H�U�H R0160 450
�&�H�Q�Q�p���S�D�S�L�H�U�H���]�D�E�H�]�S�H�þ�H�Q�p���N�R�O�D�W�H�U�i�O�R�P R0170 0
Podniky kolektívneho investovania R0180 52 862
Deriváty R0190 0
�9�N�O�D�G�\���L�Q�p���D�N�R���S�H���D�å�Q�p���H�N�Y�L�Y�D�O�H�Q�W�\ R0200 0
Iné investície R0210 0
�$�N�W�t�Y�D���G�U�å�D�Q�p���Q�D���]�P�O�X�Y�\���L�Q�G�H�[���O�L�Q�N�H�G���D���X�Q�L�W���O�L�Q�N�H�G���S�R�L�V�W�H�Q�L�DR0220 50 726
Úvery a hypotéky R0230 6 200
Úvery na poistné zmluvy R0240 2
Úvery a hypotéky fyzickým osobám R0250 233
Iné úvery a hypotéky R0260 5 965
�3�R�K���D�G�i�Y�N�\���]�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�� R0270 124 521
�1�H�å�L�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H���D���]�G�U�D�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H���S�R�G�R�E�Q�p���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�P�X���S�R�L�V�W�H�Q�L�XR0280 124 521
�1�H�å�L�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H���R�N�U�H�P���]�G�U�D�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�DR0290 124 396
�=�G�U�D�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H���S�R�G�R�E�Q�p���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�P�X���S�R�L�V�W�H�Q�L�XR0300 125
�ä�L�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H���D���]�G�U�D�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H���S�R�G�R�E�Q�p���å�L�Y�R�W�Q�p�P�X���S�R�L�V�W�H�Q�L�X���R�N�U�H�P��
zdravotného poistenia, index-linked a unit-linked poistenia R0310 0
�=�G�U�D�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H���S�R�G�R�E�Q�p���å�L�Y�R�W�Q�p�P�X���S�R�L�V�W�H�Q�L�XR0320 0
�ä�L�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H���R�N�U�H�P���]�G�U�D�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D�����L�Q�G�H�[���O�L�Q�N�H�G���D���X�Q�L�W���O�L�Q�N�H�G���S�R�L�V�W�H�Q�L�DR0330 0
�ä�L�Y�R�W�Q�p���L�Q�G�H�[���O�L�Q�N�H�G���D���X�Q�L�W���O�L�Q�N�H�G���S�R�L�V�W�H�Q�L�HR0340 0
Vklady pri aktívnom zaistení R0350 0
�3�R�K���D�G�i�Y�N�\���]���S�R�L�V�W�H�Q�L�D���D���Y�R�þ�L���V�S�U�R�V�W�U�H�G�N�R�Y�D�W�H���R�PR0360 23 428
�3�R�K���D�G�i�Y�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D R0370 6 424
�3�R�K���D�G�i�Y�N�\�����]���R�E�F�K�R�G�Q�p�K�R���V�W�\�N�X�����L�Q�p���D�N�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�H��R0380 6 295
�9�O�D�V�W�Q�p���D�N�F�L�H�����Y���S�U�L�D�P�H�M���G�U�å�E�H�� R0390 0
�6�X�P�\���V�S�O�D�W�Q�p���Y���V�~�Y�L�V�O�R�V�W�L���V���S�R�O�R�å�N�D�P�L���Y�O�D�V�W�Q�ê�F�K���]�G�U�R�M�R�Y���D�O�H�E�R���V�R���]�D�þ�L�D�W�R�þ�Q�ê�P��
�Y�N�O�D�G�R�P�����N�W�R�U�p���E�R�O�L���Y�\�å�L�D�G�D�Q�p�����D�O�H���]�D�W�L�D�����Q�H�V�S�O�D�W�H�Q�pR0400 0
�3�H���D�å�Q�p���S�U�R�V�W�U�L�H�G�N�\���D���S�H���D�å�Q�p���H�N�Y�L�Y�D�O�H�Q�W�\ R0410 29 054
�9�ã�H�W�N�\���R�V�W�D�W�Q�p���D�N�W�t�Y�D�����L�Q�G�H���Q�H�X�Y�H�G�H�Q�p R0420 2 195
Aktíva celkom R0500 1 248 003

�3�U�t�O�R�K�D���þ�������������6�)�&�5���4�5�7�B�6�.�B�.�2�3�%�5�$�������.�Y�D�Q�W�L�W�D�W�t�Y�Q�H���Y�ê�N�D�]�\���N��������������������������
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.02.01.02
Súvaha

�+�R�G�Q�R�W�D���S�R�G���D��
smernice 

�6�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���,�,��
Záväzky C0010
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���±���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H R0510 258 913
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���±���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H�����R�N�U�H�P���]�G�U�D�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D��R0520 258 391
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���F�H�O�R�N R0530 0
�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G R0540 245 767
�5�L�]�L�N�R�Y�i���P�D�U�å�D R0550 12 624
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���±���]�G�U�D�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H�����S�R�G�R�E�Q�p���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�P�X���S�R�L�V�W�H�Q�L�X��R0560 522
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���F�H�O�R�N R0570 0
�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G R0580 485
�5�L�]�L�N�R�Y�i���P�D�U�å�D R0590 37

�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���±���å�L�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H�����R�N�U�H�P���L�Q�G�H�[���O�L�Q�N�H�G���D���X�Q�L�W���O�L�Q�N�H�G���S�R�L�V�W�H�Q�L�D��R0600
429 280

�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���±���]�G�U�D�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H�����S�R�G�R�E�Q�p���å�L�Y�R�W�Q�p�P�X���S�R�L�V�W�H�Q�L�X��R0610 -8 094
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���F�H�O�R�N R0620 0
�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G R0630 -8 519
�5�L�]�L�N�R�Y�i���P�D�U�å�D R0640 425
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���±���å�L�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H�����R�N�U�H�P���]�G�U�D�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D�����L�Q�G�H�[���O�L�Q�N�H�G���D��
unit-linked poistenia) R0650 437 374
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���F�H�O�R�N R0660 0
�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G R0670 414 871
�5�L�]�L�N�R�Y�i���P�D�U�å�D R0680 22 503
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���±���L�Q�G�H�[���O�L�Q�N�H�G���D���X�Q�L�W���O�L�Q�N�H�G���S�R�L�V�W�H�Q�L�HR0690 46 354
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���F�H�O�R�N R0700 0
�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G R0710 44 152
�5�L�]�L�N�R�Y�i���P�D�U�å�D R0720 2 202
Podmienené záväzky R0740 0
Rezervy iné ako technické rezervy R0750 1 474
Záväzky z dôchodkových dávok R0760 373
�9�N�O�D�G�\���R�G���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R0770 70 333
�2�G�O�R�å�H�Q�p���G�D���R�Y�p���]�i�Y�l�]�N�\ R0780 19 749
Deriváty R0790 0
�'�O�K�\���Y�R�þ�L���~�Y�H�U�R�Y�ê�P���L�Q�ã�W�L�W�~�F�L�i�P R0800 0
�)�L�Q�D�Q�þ�Q�p���]�i�Y�l�]�N�\���R�N�U�H�P���G�O�K�R�Y���Y�R�þ�L���~�Y�H�U�R�Y�ê�P���L�Q�ã�W�L�W�~�F�L�i�PR0810 0
�=�i�Y�l�]�N�\���]���S�R�L�V�W�H�Q�L�D���D���Y�R�þ�L���V�S�U�R�V�W�U�H�G�N�R�Y�D�W�H���R�PR0820 36 507
Záväzky zo zaistenia R0830 5 017
Záväzky (z obchodného styku, iné ako poistenie) R0840 14 883
Podriadené záväzky R0850 0
Podriadené záväzky nezahrnuté v základných vlastných zdrojoch R0860 0
Podriadené záväzky zahrnuté v základných vlastných zdrojoch R0870 0
�9�ã�H�W�N�\���R�V�W�D�W�Q�p���]�i�Y�l�]�N�\�����L�Q�G�H���Q�H�X�Y�H�G�H�Q�p R0880 6 650
Záväzky celkom R0900 889 534
Prebytok aktív nad záväzkami R1000 358 469
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.05.01.02
�3�R�L�V�W�Q�p�����S�R�L�V�W�Q�p���S�O�Q�H�Q�L�D���D���Q�i�N�O�D�G�\���S�R�G���D���V�N�X�S�L�Q�\���þ�L�Q�Q�R�V�W�L

Poistenie 
�O�L�H�þ�H�E�Q�ê�F�K��
nákladov

Poistenie 
�]�D�E�H�]�S�H�þ�H�Q�L�D��

príjmu

Poistenie 
�R�G�ã�N�R�G�Q�H�Q�L�D��
pracovníkov

Poistenie 
zodpovednosti 

�]�D���ã�N�R�G�X��
spôsobenú 
prevádzkou 
motorového 

vozidla

Ostatné 
poistenie 

motorových 
vozidiel

Námorné, 
letecké a 
dopravné 
poistenie

Poistenie proti 
�S�R�å�L�D�U�X���D���L�Q�ê�P��
majetkovým 

�ã�N�R�G�i�P

Poistenie 
�Y�ã�H�R�E�H�F�Q�H�M��

zodpovednosti

Poistenie úveru 
a kaucie

C0010 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090
Predpísané poistné
�%�U�X�W�W�R���±���S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�" R0110 0 4 407 0 96 075 73 612 1 826 49 087 15 744 104
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0120 0 0 0 1 029 173 49 13 018 1 014 0
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���Q�H�S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0130
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R0140 0 2 166 0 44 220 73 347 37 482 8 464 0
Netto R0200 0 2 240 0 52 884 73 712 1 528 24 623 8 293 104
�=�D�V�O�~�å�H�Q�p���S�R�L�V�W�Q�p
�%�U�X�W�W�R���±���S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�" R0210 0 4 419 0 96 585 71 755 1 816 49 462 15 723 113
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0220 0 0 0 1 029 173 49 13 145 954 0
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���Q�H�S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0230
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R0240 0 2 163 0 44 455 73 464 39 924 8 407 0
Netto R0300 0 2 256 0 53 159 71 855 1 401 22 684 8 269 113
Náklady na poistné plnenia
�%�U�X�W�W�R���±���S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�" R0310 0 696 0 81 997 48 177 554 21 263 5 977 54
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0320 0 0 0 192 91 3 11 466 115 0
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���Q�H�S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0330
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R0340 0 137 0 46 841 268 145 21 983 1 454 0
Netto R0400 0 559 0 35 348 48 000 412 10 747 4 637 54
Zmena stavu ostatných technických rezerv
�%�U�X�W�W�R���±���S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�" R0410 0 0 0 0 0 0 1 068 0 0
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0420 0 0 0 0 0 0 0 0 0
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���Q�H�S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0430
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R0440 0 0 0 0 0 0 867 0 0
Netto R0500 0 0 0 0 0 0 200 0 0
Vzniknuté náklady R0550 0 1 275 0 17 391 19 218 324 12 103 930 24
Ostatné náklady R1200
Náklady celkom R1300

�6�N�X�S�L�Q�D���þ�L�Q�Q�R�V�W�L���S�U�H�����]�i�Y�l�]�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D���D���]�D�L�V�W�H�Q�L�D�����S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�"���D���S�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H��
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.05.01.02
�3�R�L�V�W�Q�p�����S�R�L�V�W�Q�p���S�O�Q�H�Q�L�D���D���Q�i�N�O�D�G�\���S�R�G���D���V�N�X�S�L�Q�\���þ�L�Q�Q�R�V�W�L

Poistenie 
právnej ochrany

�$�V�L�V�W�H�Q�þ�Q�p��
�V�O�X�å�E�\

�5�{�]�Q�H���I�L�Q�D�Q�þ�Q�p��
straty

Zdravotné Úrazové
Námorné, 
letecké a 
dopravné

�1�H�K�Q�X�W�H���Q�R�V�W�L

C0100 C0110 C0120 C0130 C0140 C0150 C0160 C0200
Predpísané poistné
�%�U�X�W�W�R���±���S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�" R0110 0 1 635 938 243 428
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0120 0 0 0 15 282
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���Q�H�S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0130
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R0140 0 148 230 93 131
Netto R0200 0 1 487 708 165 579
�=�D�V�O�~�å�H�Q�p���S�R�L�V�W�Q�p
�%�U�X�W�W�R���±���S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�" R0210 0 1 600 902 242 376
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0220 0 0 0 15 349
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���Q�H�S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0230
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R0240 0 147 230 95 863
Netto R0300 0 1 453 672 161 862
Náklady na poistné plnenia
�%�U�X�W�W�R���±���S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�" R0310 0 293 159 011
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0320 0 0 0 11 867
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���Q�H�S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0330
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R0340 0 -7 70 822
Netto R0400 0 299 100 057
Zmena stavu ostatných technických rezerv
�%�U�X�W�W�R���±���S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�" R0410 0 0 0 1 068
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0420 0 0 0 0
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���Q�H�S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0430
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R0440 0 0 0 867
Netto R0500 0 0 0 200
Vzniknuté náklady R0550 0 1 165 141 52 571
Ostatné náklady R1200 13 404
Náklady celkom R1300 65 975

�6�N�X�S�L�Q�D���þ�L�Q�Q�R�V�W�L���S�U�H�����]�i�Y�l�]�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]��
�Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D���D���]�D�L�V�W�H�Q�L�D�����S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�"���D��

prijaté proporcionálne zaistenie)
�6�N�X�S�L�Q�D���þ�L�Q�Q�R�V�W�L���S�U�H�����S�U�L�M�D�W�p���Q�H�S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H

Spolu
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.05.01.02
�3�R�L�V�W�Q�p�����S�R�L�V�W�Q�p���S�O�Q�H�Q�L�D���D���Q�i�N�O�D�G�\���S�R�G���D���V�N�X�S�L�Q�\���þ�L�Q�Q�R�V�W�L

Zdravotné 
poistenie

Poistenie s 
podielom na 

zisku

Index-linked a 
unit-linked 
poistenie

�2�V�W�D�W�Q�p���å�L�Y�R�W�Q�p��
poistenie

Anuity 
vyplývajúce z 

poistných zmlúv 
�R���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�R�P��

poistení a 
súvisiace so 
záväzkami 

vyplývajúcimi 
zo zdravotného 

poistenia

Anuity 
vyplývajúce z 

poistných zmlúv 
�R���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�R�P��

poistení a 
súvisiace s 
poistnými 
záväzkami 

okrem záväzkov 
vyplývajúcich zo 

zdravotného 
poistenia

Zdravotné 
zaistenie

�ä�L�Y�R�W�Q�p���]�D�L�V�W�H�Q�L�H

C0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260 C0270 C0280 C0300
Predpísané poistné
Brutto R1410 0 179 746 12 281 9 949 0 0 201 976
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R1420 0 7 400 0 0 0 0 7 400
Netto R1500 0 172 346 12 281 9 949 0 0 194 576
�=�D�V�O�~�å�H�Q�p���S�R�L�V�W�Q�p
Brutto R1510 0 180 548 12 268 9 710 0 0 202 526
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R1520 0 7 387 0 0 0 0 7 387
Netto R1600 0 173 160 12 268 9 710 0 0 195 139
Náklady na poistné plnenia
Brutto R1610 0 170 987 10 840 6 879 0 0 188 706
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R1620 0 2 284 0 0 0 0 2 284
Netto R1700 0 168 703 10 840 6 879 0 0 186 422
Zmena stavu ostatných technických rezerv
Brutto R1710 0 0 0 0 0
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R1720 0 0 0 0 0 0 0
Netto R1800 0 0 0 0 0
Vzniknuté náklady R1900 0 6 592 2 917 2 684 0 0 12 193
Ostatné náklady R2500 217
Náklady celkom R2600 12 410

�6�N�X�S�L�Q�D���þ�L�Q�Q�R�V�W�L���S�U�H�����]�i�Y�l�]�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D
�=�i�Y�l�]�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R��

zaistenia

Spolu

2016 �6�)�&�5���
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.05.02.01
�3�R�L�V�W�Q�p�����S�R�L�V�W�Q�p���S�O�Q�H�Q�L�D���D���Q�i�N�O�D�G�\���S�R�G���D���N�U�D�M�t�Q

Domovská 
krajina

Spolu za 
prvých 5 krajín 

a domovskú 
krajinu

C0010 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070
R0010

C0080 C0090 C0100 C0110 C0120 C0130 C0140
Predpísané poistné
�%�U�X�W�W�R���±���S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�" R0110 242 118 242 118
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0120 10 571 10 571
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���Q�H�S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0130 0 0
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R0140 88 838 88 838
Netto R0200 163 850 163 850
�=�D�V�O�~�å�H�Q�p���S�R�L�V�W�Q�p
�%�U�X�W�W�R���±���S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�" R0210 241 406 241 406
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0220 10 356 10 356
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���Q�H�S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0230 0 0
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R0240 91 470 91 470
Netto R0300 160 292 160 292
Náklady na poistné plnenia
�%�U�X�W�W�R���±���S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�" R0310 159 156 159 156
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0320 2 319 2 319
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���Q�H�S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0330 0 0
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R0340 61 518 61 518
Netto R0400 99 957 99 957
Zmena stavu ostatných technických rezerv
�%�U�X�W�W�R���±���S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�" R0410 1 068 1 068
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0420 0 0
�%�U�X�W�W�R���±���3�U�L�M�D�W�p���Q�H�S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�HR0430 0 0
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R0440 867 867
Netto R0500 200 200
Vzniknuté náklady R0550 52 031 52 031
Ostatné náklady R1200 13 404
Náklady celkom R1300 65 436

�3�U�Y�ê�F�K�������N�U�D�M�t�Q�����S�R�G���D���Y�ê�ã�N�\���K�U�X�E�p�K�R���S�U�H�G�S�t�V�D�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�Q�p�K�R�����±���]�i�Y�l�]�N�\��
�Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

2016 �6�)�&�5���
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.05.02.01
�3�R�L�V�W�Q�p�����S�R�L�V�W�Q�p���S�O�Q�H�Q�L�D���D���Q�i�N�O�D�G�\���S�R�G���D���N�U�D�M�t�Q

Domovská 
krajina

Spolu za 
prvých 5 krajín 

a domovskú 
krajinu

C0150 C0160 C0170 C0180 C0190 C0200 C0210
R1400

C0220 C0230 C0240 C0250 C0260 C0270 C0280
Predpísané poistné
Brutto R1410 201 976 201 976
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R1420 7 400 7 400
Netto R1500 194 576 194 576
�=�D�V�O�~�å�H�Q�p���S�R�L�V�W�Q�p
Brutto R1510 202 526 202 526
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R1520 7 387 7 387
Netto R1600 195 139 195 139
Náklady na poistné plnenia
Brutto R1610 188 706 188 706
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R1620 2 284 2 284
Netto R1700 186 422 186 422
Zmena stavu ostatných technických rezerv
Brutto R1710 0 0
�3�R�G�L�H�O���]�D�L�V�"�R�Y�D�W�H���R�Y R1720 0 0
Netto R1800 0 0
Vzniknuté náklady R1900 12 193 12 193
Ostatné náklady R2500 217
Náklady celkom R2600 12 410

�3�U�Y�ê�F�K�������N�U�D�M�t�Q�����S�R�G���D���Y�ê�ã�N�\���K�U�X�E�p�K�R���S�U�H�G�S�t�V�D�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�Q�p�K�R�����±���]�i�Y�l�]�N�\��
�Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

2016 �6�)�&�5���
�.�2�2�3�(�5�$�7�,�9�$���S�R�L�V�"�R�Y���D�����D���V�����9�L�H�Q�Q�D���,�Q�V�X�U�D�Q�F�H���*�U�R�X�S�
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.12.01.02

 

Zmluvy bez 
opcií a záruk

Zmluvy s 
opciami alebo 

zárukami

Zmluvy bez 
opcií a záruk

Zmluvy s 
opciami alebo 

zárukami
C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 C0100 C0150

�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���F�H�O�R�NR0010 0 0 0 0 0 0
�&�H�O�N�R�Y�p���S�R�K���D�G�i�Y�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R��
�]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�R�þ�L���6�3�9���D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���S�R��
�~�S�U�D�Y�H���Q�D���]�R�K���D�G�Q�H�Q�L�H���R�þ�D�N�i�Y�D�Q�ê�F�K���V�W�U�i�W���Y��
dôsledku zlyhania protistrany spojené s 
�W�H�F�K�Q�L�F�N�ê�P�L���U�H�]�H�U�Y�D�P�L���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�ê�P�L���D�N�R���F�H�O�R�N

R0020

0 0 0 0 0 0
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���V�~�þ�H�W��
�Q�D�M�O�H�S�ã�L�H�K�R���R�G�K�D�G�X���D���U�L�]�L�N�R�Y�H�M���P�D�U�å�H
�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G
�%�U�X�W�W�R���Q�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G R0030 433 052 0 44 152 0 -18 181 0 459 023
�&�H�O�N�R�Y�i���Y�ê�ã�N�D���S�R�K���D�G�i�Y�R�N���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�L�F�K���]�R��
�]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�R�þ�L���6�3�9���D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���S�R��
�~�S�U�D�Y�H���Q�D���]�R�K���D�G�Q�H�Q�L�H���R�þ�D�N�i�Y�D�Q�ê�F�K���V�W�U�i�W���Y��
dôsledku zlyhania protistrany

R0080

0 0 0 0 0 0 0 0

�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G���P�t�Q�X�V���S�R�K���D�G�i�Y�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R��
�]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�R�þ�L���6�3�9���D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���±���V�S�R�O�X

R0090
433 052 0 44 152 0 -18 181 0 0 459 023

�5�L�]�L�N�R�Y�i���P�D�U�å�D R0100 21 596 2 202 907 0 0 24 705
�9�ê�ã�N�D���S�U�H�F�K�R�G�Q�p�K�R���R�S�D�W�U�H�Q�L�D���W�ê�N�D�M�~�F�H�K�R���V�D��
technických rezerv

�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���F�H�O�R�NR0110 0 0 0 0 0 0
�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G R0120 0 0 0 0 0 0 0 0
�5�L�]�L�N�R�Y�i���P�D�U�å�D R0130 0 0 0 0 0 0

�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���±���V�S�R�O�X R0200 454 648 46 354 -17 274 0 0 483 728

�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D���D���]�G�U�D�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D���6�/�7

Poistenie s 
podielom na 

zisku

Index-linked a unit-linked poistenie �2�V�W�D�W�Q�p���å�L�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H

Anuity 
vyplývajúce z 

poistných zmlúv 
�R���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�R�P��

poistení a 
súvisiace s 
poistnými 
záväzkami 

okrem záväzkov 
vyplývajúcich zo 

zdravotného 
poistenia

Prijaté 
zaistenie

�6�S�R�O�X�����å�L�Y�R�W�Q�p��
poistenie iné 

ako zdravotné 
poistenie 

vrátane unit-
linked 

poistenia)

2016 �6�)�&�5���
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.12.01.02

 

Zmluvy bez 
opcií a záruk

Zmluvy s 
opciami alebo 

zárukami

C0160 C0170 C0180 C0190 C0200 C0210
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���F�H�O�R�NR0010 0 0 0 0
�&�H�O�N�R�Y�p���S�R�K���D�G�i�Y�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R��
�]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�R�þ�L���6�3�9���D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���S�R��
�~�S�U�D�Y�H���Q�D���]�R�K���D�G�Q�H�Q�L�H���R�þ�D�N�i�Y�D�Q�ê�F�K���V�W�U�i�W���Y��
dôsledku zlyhania protistrany spojené s 
�W�H�F�K�Q�L�F�N�ê�P�L���U�H�]�H�U�Y�D�P�L���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�ê�P�L���D�N�R���F�H�O�R�N

R0020

0 0 0 0
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���V�~�þ�H�W��
�Q�D�M�O�H�S�ã�L�H�K�R���R�G�K�D�G�X���D���U�L�]�L�N�R�Y�H�M���P�D�U�å�H
�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G
�%�U�X�W�W�R���Q�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G R0030 0 -8 519 0 0 -8 519
�&�H�O�N�R�Y�i���Y�ê�ã�N�D���S�R�K���D�G�i�Y�R�N���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�L�F�K���]�R��
�]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�R�þ�L���6�3�9���D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���S�R��
�~�S�U�D�Y�H���Q�D���]�R�K���D�G�Q�H�Q�L�H���R�þ�D�N�i�Y�D�Q�ê�F�K���V�W�U�i�W���Y��
dôsledku zlyhania protistrany

R0080

0 0 0 0 0

�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G���P�t�Q�X�V���S�R�K���D�G�i�Y�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R��
�]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�R�þ�L���6�3�9���D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���±���V�S�R�O�X

R0090
0 -8 519 0 0 -8 519

�5�L�]�L�N�R�Y�i���P�D�U�å�D R0100 425 0 0 425
�9�ê�ã�N�D���S�U�H�F�K�R�G�Q�p�K�R���R�S�D�W�U�H�Q�L�D���W�ê�N�D�M�~�F�H�K�R���V�D��
technických rezerv
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���F�H�O�R�NR0110 0 0 0 0
�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G R0120 0 0 0 0 0
�5�L�]�L�N�R�Y�i���P�D�U�å�D R0130 0 0 0 0
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���±���V�S�R�O�X R0200 -8 094 0 0 -8 094

�=�G�U�D�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�H�����S�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�"��
Anuity 

vyplývajúce z 
poistných 

zmlúv 
�R���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�R�P��

poistení a 
súvisiace so 
záväzkami 

vyplývajúcimi 
zo zdravotného 

poistenia

Zdravotné 
zaistenie 
(prijaté 

zaistenie)

Celkom 
(zdravotné 
poistenie 
podobné 

�å�L�Y�R�W�Q�p�P�X��
poisteniu)

�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D���D���]�G�U�D�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D���6�/�7
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.17.01.02
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

Poistenie 
�O�L�H�þ�H�E�Q�ê�F�K��
nákladov

Poistenie 
�]�D�E�H�]�S�H�þ�H�Q�L�D��

príjmu

Poistenie 
�R�G�ã�N�R�G�Q�H�Q�L�D��
pracovníkov

Poistenie 
zodpovednosti 

�]�D���ã�N�R�G�X��
spôsobenú 
prevádzkou 
motorového 

vozidla

Ostatné 
poistenie 

motorových 
vozidiel

Námorné, 
letecké a 
dopravné 
poistenie

Poistenie proti 
�S�R�å�L�D�U�X���D���L�Q�ê�P��
majetkovým 

�ã�N�R�G�i�P

Poistenie 
�Y�ã�H�R�E�H�F�Q�H�M��

zodpovednosti

Poistenie úveru 
a kaucie

C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 C0100
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���F�H�O�R�NR0010 0 0 0 0 0 0 0 0 0

�&�H�O�N�R�Y�p���S�R�K���D�G�i�Y�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�R�þ�L���6�3�9��
�D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���S�R���~�S�U�D�Y�H���Q�D���]�R�K���D�G�Q�H�Q�L�H��
�R�þ�D�N�i�Y�D�Q�ê�F�K���V�W�U�i�W���Y���G�{�V�O�H�G�N�X���]�O�\�K�D�Q�L�D���S�U�R�W�L�V�W�U�D�Q�\���V�S�R�M�H�Q�p���V��
�W�H�F�K�Q�L�F�N�ê�P�L���U�H�]�H�U�Y�D�P�L���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�ê�P�L���D�N�R���F�H�O�R�N

R0050

0 0 0 0 0 0 0 0 0
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���V�~�þ�H�W���Q�D�M�O�H�S�ã�L�H�K�R��
�R�G�K�D�G�X���D���U�L�]�L�N�R�Y�H�M���P�D�U�å�H
�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G
Poistné rezervy
Brutto R0060 0 -104 0 28 968 18 915 58 5 040 603 3
�&�H�O�N�R�Y�p���S�R�K���D�G�i�Y�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�R�þ�L���6�3�9��
�D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���S�R���~�S�U�D�Y�H���]�R�K���D�G���X�M�~�F�H�M���R�þ�D�N�i�Y�D�Q�p��
straty v dôsledku zlyhania protistrany

R0140
0 -18 0 14 120 296 52 4 666 48 2

�1�H�W�W�R���Q�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G���S�R�L�V�W�Q�ê�F�K���U�H�]�H�U�YR0150 0 -86 0 14 848 18 619 6 375 555
Rezervy na poistné plnenie
Brutto R0160 0 589 0 128 419 12 171 405 39 766 11 285 45
�&�H�O�N�R�Y�p���S�R�K���D�G�i�Y�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�R�þ�L���6�3�9��
�D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���S�R���~�S�U�D�Y�H���]�R�K���D�G���X�M�~�F�H�M���R�þ�D�N�i�Y�D�Q�p��
straty v dôsledku zlyhania protistrany

R0240
0 143 0 69 151 62 111 30 895 4 912 12

�1�H�W�W�R���Q�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G���U�H�]�H�U�Y���Q�D���S�R�L�V�W�Q�p���S�O�Q�H�Q�L�HR0250 0 446 0 59 267 12 109 294 8 871 6 372 33
�&�H�O�N�R�Y�ê���Q�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G���±���E�U�X�W�W�RR0260 0 485 0 157 387 31 087 463 44 806 11 888 48
�&�H�O�N�R�Y�ê���Q�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G���±���Q�H�W�W�RR0270 0 360 0 74 116 30 729 300 9 245 6 927 33
�5�L�]�L�N�R�Y�i���P�D�U�å�D R0280 0 37 0 7 453 3 140 31 1 288 707 3
�9�ê�ã�N�D���S�U�H�F�K�R�G�Q�p�K�R���R�S�D�W�U�H�Q�L�D���W�ê�N�D�M�~�F�H�K�R���V�D���W�H�F�K�Q�L�F�N�ê�F�K��
rezerv
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���F�H�O�R�NR0290 0 0 0 0 0 0 0 0 0
�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G R0300 0 0 0 0 0 0 0 0 0
�5�L�]�L�N�R�Y�i���P�D�U�å�D R0310 0 0 0 0 0 0 0 0 0

�3�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�"���D���S�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.17.01.02
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

Poistenie 
�O�L�H�þ�H�E�Q�ê�F�K��
nákladov

Poistenie 
�]�D�E�H�]�S�H�þ�H�Q�L�D��

príjmu

Poistenie 
�R�G�ã�N�R�G�Q�H�Q�L�D��
pracovníkov

Poistenie 
zodpovednosti 

�]�D���ã�N�R�G�X��
spôsobenú 
prevádzkou 
motorového 

vozidla

Ostatné 
poistenie 

motorových 
vozidiel

Námorné, 
letecké a 
dopravné 
poistenie

Poistenie proti 
�S�R�å�L�D�U�X���D���L�Q�ê�P��
majetkovým 

�ã�N�R�G�i�P

Poistenie 
�Y�ã�H�R�E�H�F�Q�H�M��

zodpovednosti

Poistenie úveru 
a kaucie

C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 C0100
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���±���V�S�R�O�X
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���±���V�S�R�O�X R0320 0 522 0 164 840 34 227 494 46 094 12 595 51

�3�R�K���D�G�i�Y�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R���]�D�L�V�W�Q�H�M���]�P�O�X�Y�\���Y�R�þ�L���6�3�9��
�D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���S�R���~�S�U�D�Y�H���Q�D���]�R�K���D�G�Q�H�Q�L�H��
�R�þ�D�N�i�Y�D�Q�ê�F�K���V�W�U�i�W���Y���G�{�V�O�H�G�N�X���]�O�\�K�D�Q�L�D���S�U�R�W�L�V�W�U�D�Q�\���±���V�S�R�O�X

R0330

0 125 0 83 271 358 163 35 561 4 960 15

�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���S�R���R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t���S�R�K���D�G�i�Y�R�N���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�L�F�K��
�]�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�R�þ�L���6�3�9���D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���±���V�S�R�O�X

R0340
0 397 0 81 569 33 868 331 10 534 7 635 36

�3�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�"���D���S�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.17.01.02
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

Poistenie 
právnej 
ochrany

�$�V�L�V�W�H�Q�þ�Q�p��
�V�O�X�å�E�\

Rôzne 
�I�L�Q�D�Q�þ�Q�p���V�W�U�D�W�\

Neproporcioná
lne zdravotné 

zaistenie

Neproporcioná
lne úrazové 

zaistenie

Neproporcioná
lne námorné, 

letecké a 
dopravné 
zaistenie

Neproporcioná
lne majetkové 

zaistenie

C0110 C0120 C0130 C0140 C0150 C0160 C0170 C0180
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���F�H�O�R�NR0010 0 0 0 0

�&�H�O�N�R�Y�p���S�R�K���D�G�i�Y�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�R�þ�L���6�3�9��
�D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���S�R���~�S�U�D�Y�H���Q�D���]�R�K���D�G�Q�H�Q�L�H��
�R�þ�D�N�i�Y�D�Q�ê�F�K���V�W�U�i�W���Y���G�{�V�O�H�G�N�X���]�O�\�K�D�Q�L�D���S�U�R�W�L�V�W�U�D�Q�\���V�S�R�M�H�Q�p���V��
�W�H�F�K�Q�L�F�N�ê�P�L���U�H�]�H�U�Y�D�P�L���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�ê�P�L���D�N�R���F�H�O�R�N

R0050

0 0 0 0 0 0 0 0
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���V�~�þ�H�W���Q�D�M�O�H�S�ã�L�H�K�R��
�R�G�K�D�G�X���D���U�L�]�L�N�R�Y�H�M���P�D�U�å�H
�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G
Poistné rezervy
Brutto R0060 0 50 23 0 0 0 0 53 556
�&�H�O�N�R�Y�p���S�R�K���D�G�i�Y�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�R�þ�L���6�3�9��
�D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���S�R���~�S�U�D�Y�H���]�R�K���D�G���X�M�~�F�H�M���R�þ�D�N�i�Y�D�Q�p��
straty v dôsledku zlyhania protistrany

R0140
0 44 19 0 0 0 0 19 229

�1�H�W�W�R���Q�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G���S�R�L�V�W�Q�ê�F�K���U�H�]�H�U�YR0150 0 6 3 0 0 0 0 34 327
Rezervy na poistné plnenie
Brutto R0160 0 15 0 0 0 0 192 696
�&�H�O�N�R�Y�p���S�R�K���D�G�i�Y�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�R�þ�L���6�3�9��
�D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���S�R���~�S�U�D�Y�H���]�R�K���D�G���X�M�~�F�H�M���R�þ�D�N�i�Y�D�Q�p��
straty v dôsledku zlyhania protistrany

R0240
0 4 0 0 0 0 105 292

�1�H�W�W�R���Q�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G���U�H�]�H�U�Y���Q�D���S�R�L�V�W�Q�p���S�O�Q�H�Q�L�HR0250 0 11 0 0 0 0 87 404
�&�H�O�N�R�Y�ê���Q�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G���±���E�U�X�W�W�RR0260 0 66 23 0 0 0 0 246 252
�&�H�O�N�R�Y�ê���Q�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G���±���Q�H�W�W�RR0270 0 17 4 0 0 0 0 121 731
�5�L�]�L�N�R�Y�i���P�D�U�å�D R0280 0 2 0 0 0 0 12 661
�9�ê�ã�N�D���S�U�H�F�K�R�G�Q�p�K�R���R�S�D�W�U�H�Q�L�D���W�ê�N�D�M�~�F�H�K�R���V�D���W�H�F�K�Q�L�F�N�ê�F�K��
rezerv
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R���F�H�O�R�NR0290 0 0 0 0 0 0 0 0
�1�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G R0300 0 0 0 0 0 0 0 0
�5�L�]�L�N�R�Y�i���P�D�U�å�D R0310 0 0 0 0 0 0 0 0

�3�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�"���D���S�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H��
zaistenie

Prijaté neproporcionálne zaistenie
Celkový 
záväzok 

�Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R��
poistenia
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.17.01.02
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

Poistenie 
právnej 
ochrany

�$�V�L�V�W�H�Q�þ�Q�p��
�V�O�X�å�E�\

Rôzne 
�I�L�Q�D�Q�þ�Q�p���V�W�U�D�W�\

Neproporcioná
lne zdravotné 

zaistenie

Neproporcioná
lne úrazové 

zaistenie

Neproporcioná
lne námorné, 

letecké a 
dopravné 
zaistenie

Neproporcioná
lne majetkové 

zaistenie

C0110 C0120 C0130 C0140 C0150 C0160 C0170 C0180
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���±���V�S�R�O�X
�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���±���V�S�R�O�X R0320 0 67 23 0 0 0 0 258 913

�3�R�K���D�G�i�Y�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]�R���]�D�L�V�W�Q�H�M���]�P�O�X�Y�\���Y�R�þ�L���6�3�9��
�D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���S�R���~�S�U�D�Y�H���Q�D���]�R�K���D�G�Q�H�Q�L�H��
�R�þ�D�N�i�Y�D�Q�ê�F�K���V�W�U�i�W���Y���G�{�V�O�H�G�N�X���]�O�\�K�D�Q�L�D���S�U�R�W�L�V�W�U�D�Q�\���±���V�S�R�O�X

R0330

0 49 19 0 0 0 0 124 521

�7�H�F�K�Q�L�F�N�p���U�H�]�H�U�Y�\���S�R���R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t���S�R�K���D�G�i�Y�R�N���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�L�F�K��
�]�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���Y�R�þ�L���6�3�9���D���]���I�L�Q�L�W�Q�p�K�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D���±���V�S�R�O�X

R0340
0 19 4 0 0 0 0 134 392

�3�U�L�D�P�D���þ�L�Q�Q�R�V�"���D���S�U�L�M�D�W�p���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H��
zaistenie

Prijaté neproporcionálne zaistenie
Celkový 
záväzok 

�Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R��
poistenia

2016 �6�)�&�5���
�.�2�2�3�(�5�$�7�,�9�$���S�R�L�V�"�R�Y���D�����D���V�����9�L�H�Q�Q�D���,�Q�V�X�U�D�Q�F�H���*�U�R�X�S�
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.19.01.21
�1�i�U�R�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

�&�H�O�N�R�Y�i���þ�L�Q�Q�R�V�"���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

Z0010
Accident 

year

Vyplatené poistné plnenia brutto (nekumulatívne)
���D�E�V�R�O�~�W�Q�D���Y�ê�ã�N�D��  

Rok 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a viac
C0010 C0020 C0030 C0040 C0050 C0060 C0070 C0080 C0090 C0100 C0110 C0170 C0180

Pred R0100 343 R0100 343 343
N-9 R0160 94 384 43 142 8 904 6 353 1 534 -402 648 2 014 599 906 R0160 906 158 083
N-8 R0170 95 515 42 524 8 896 3 940 1 793 1 702 1 129 451 466 R0170 466 156 415
N-7 R0180 92 400 35 107 9 013 2 972 2 185 764 711 1 274 R0180 1 274 144 424
N-6 R0190 90 241 54 121 10 673 2 574 1 514 1 127 469 R0190 469 160 718
N-5 R0200 77 115 30 202 8 166 4 406 2 077 627 R0200 627 122 591
N-4 R0210 72 432 41 316 7 919 4 218 1 687 R0210 1 687 127 572
N-3 R0220 85 453 39 056 9 605 3 071 R0220 3 071 137 185
N-2 R0230 78 735 45 232 11 282 R0230 11 282 135 249
N-1 R0240 85 872 42 148 R0240 42 148 128 021
N R0250 80 453 R0250 80 453 80 453

R0260 142 724 1 351 052

Rok nastatia/rok 
upísania poistenia

Vývojový rok
�9���E�H�å�Q�R�P���U�R�N�X

�6�~�þ�H�W���U�R�N�R�Y��
(kumulatívny)

Spolu

2016 �6�)�&�5���
�.�2�2�3�(�5�$�7�,�9�$���S�R�L�V�"�R�Y���D�����D���V�����9�L�H�Q�Q�D���,�Q�V�X�U�D�Q�F�H���*�U�R�X�S�
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.19.01.21
�1�i�U�R�N�\���Y�\�S�O�ê�Y�D�M�~�F�H���]���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

�%�U�X�W�W�R���Q�H�G�L�V�N�R�Q�W�R�Y�D�Q�ê���Q�D�M�O�H�S�ã�t���R�G�K�D�G���U�H�]�H�U�Y���Q�D���S�R�L�V�W�Q�p���S�O�Q�H�Q�L�H
���D�E�V�R�O�~�W�Q�D���Y�ê�ã�N�D��

Rok 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 a viac
C0200 C0210 C0220 C0230 C0240 C0250 C0260 C0270 C0280 C0290 C0300 C0360

Pred R0100 5 415 R0100 5 370
N-9 R0160 57 110 28 523 23 935 12 685 8 666 8 489 6 976 5 638 5 694 5 192 R0160 5 152
N-8 R0170 64 110 33 375 28 202 13 845 11 044 8 387 5 051 4 524 3 850 R0170 3 828
N-7 R0180 60 344 37 748 29 418 16 397 10 160 7 758 6 100 4 940 R0180 4 903
N-6 R0190 77 584 32 182 25 963 11 717 7 092 5 129 4 495 R0190 4 464
N-5 R0200 51 611 28 877 20 643 8 999 5 873 5 688 R0200 5 649
N-4 R0210 59 352 33 014 23 139 10 461 7 727 R0210 7 666
N-3 R0220 58 191 31 574 21 106 7 844 R0220 7 791
N-2 R0230 69 975 39 935 29 851 R0230 29 684
N-1 R0240 61 619 37 452 R0240 37 199
N R0250 81 521 R0250 80 990

R0260 192 696

Vývojový rok
Koniec roka 

(diskontované 
údaje)

Spolu

2016 �6�)�&�5���
�.�2�2�3�(�5�$�7�,�9�$���S�R�L�V�"�R�Y���D�����D���V�����9�L�H�Q�Q�D���,�Q�V�X�U�D�Q�F�H���*�U�R�X�S�
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.22.01.21
Vplyv opatrení týkajúcich sa dlhodobých záruk a prechodných opatrení

 

�9�ê�ã�N�D���Y�U�i�W�D�Q�H��
opatrení 

týkajúcich sa 
dlhodobých 

záruk a 
prechodných 

opatrení

Vplyv 
prechodného 

opatrenia 
týkajúceho sa 
technických 

rezerv

Vplyv 
prechodného 

opatrenia 
týkajúceho sa 

úrokovej miery

Vplyv korekcie 
volatility 

nastavenej na 
nulu

Vplyv 
párovacej 
korekcie 

nastavenej na 
nulu

C0010 C0030 C0050 C0070 C0090

Technické rezervy R0010

Základné vlastné zdroje R0020
�3�R�X�å�L�W�H���Q�p���Y�O�D�V�W�Q�p���]�G�U�R�M�H���X�U�þ�H�Q�p���Q�D��
�V�S�O�Q�H�Q�L�H���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\���Q�D��
�V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"

R0050

�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"R0090
�3�R�X�å�L�W�H���Q�p���Y�O�D�V�W�Q�p���]�G�U�R�M�H���X�U�þ�H�Q�p���Q�D��
splnenie minimálnej kapitálovej 
�S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\

R0100

�0�L�Q�L�P�i�O�Q�D���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�DR0110

2016 �6�)�&�5���
�.�2�2�3�(�5�$�7�,�9�$���S�R�L�V�"�R�Y���D�����D���V�����9�L�H�Q�Q�D���,�Q�V�X�U�D�Q�F�H���*�U�R�X�S�
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.23.01.01
Vlastné zdroje

Spolu
�7�U�L�H�G�D�������±��

neobmedzené
�7�U�L�H�G�D�������±��
obmedzené

Trieda 2 Trieda 3

C0010 C0020 C0030 C0040 C0050
�=�i�N�O�D�G�Q�p���Y�O�D�V�W�Q�p���]�G�U�R�M�H���S�U�H�G���R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t�P���~�þ�D�V�W�t���Y���L�Q�R�P���I�L�Q�D�Q�þ�Q�R�P���V�H�N�W�R�U�H�����D�N�R���V�D���X�Y�i�G�]�D���Y��
�þ�O�i�Q�N�X���������G�H�O�H�J�R�Y�D�Q�p�K�R���Q�D�U�L�D�G�H�Q�L�D�����(�Ò������������������
�.�D�S�L�W�i�O���Y���N�P�H���R�Y�ê�F�K���D�N�F�L�i�F�K�����E�H�]���R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�L�D���Y�O�D�V�W�Q�ê�F�K���D�N�F�L�t��R0010 49 791 49 791 0
�(�P�L�V�Q�p���i�å�L�R���V�~�Y�L�V�L�D�F�H���V���N�D�S�L�W�i�O�R�P���Y���N�P�H���R�Y�ê�F�K���D�N�F�L�i�F�K R0030 5 892 5 892 0
�=�D�þ�L�D�W�R�þ�Q�p���Y�N�O�D�G�\�����þ�O�H�Q�V�N�p���S�U�t�V�S�H�Y�N�\���D�O�H�E�R���U�R�Y�Q�R�F�H�Q�Q�i���S�R�O�R�å�N�D���]�i�N�O�D�G�Q�ê�F�K���Y�O�D�V�W�Q�ê�F�K���]�G�U�R�M�R�Y���Y���S�U�t�S�D�G�H��
�Y�]�i�M�R�P�Q�ê�F�K���S�R�L�V�"�R�Y�D�F�t�F�K���V�S�R�O�N�R�Y���D���S�R�L�V�"�R�Y�Q�t���]�D�O�R�å�H�Q�ê�F�K���Q�D���]�i�V�D�G�H���Y�]�i�M�R�P�Q�R�V�W�L

R0040 0 0 0

�3�R�G�U�L�D�G�H�Q�p���~�þ�W�\���þ�O�H�Q�R�Y���Y�]�i�M�R�P�Q�p�K�R���S�R�L�V�"�R�Y�D�F�L�H�K�R���V�S�R�O�N�X R0050 0 0 0 0
�3�U�H�E�\�W�R�þ�Q�p���]�G�U�R�M�H R0070 0 0
Prioritné akcie R0090 0 0 0 0
�(�P�L�V�Q�p���i�å�L�R���V�~�Y�L�V�L�D�F�H���V���S�U�L�R�U�L�W�Q�ê�P�L���D�N�F�L�D�P�L R0110 0 0 0 0
Rezerva z precenenia R0130 275 349 275 349
Podriadené záväzky R0140 0 0 0 0
�6�X�P�D���]�R�G�S�R�Y�H�G�D�M�~�F�D���K�R�G�Q�R�W�H���þ�L�V�W�ê�F�K���R�G�O�R�å�H�Q�ê�F�K���G�D���R�Y�ê�F�K���S�R�K���D�G�i�Y�R�NR0160
�,�Q�p���S�R�O�R�å�N�\���Y�O�D�V�W�Q�ê�F�K���]�G�U�R�M�R�Y���V�F�K�Y�i�O�H�Q�p���R�U�J�i�Q�R�P���G�R�K���D�G�X���D�N�R���]�i�N�O�D�G�Q�p���Y�O�D�V�W�Q�p���]�G�U�R�M�H�����N�W�R�U�p���Q�H�E�R�O�L���X�Y�H�G�H�Q�p���Y�\�ã�ã�L�HR0180 0 0 0 0 0

�9�O�D�V�W�Q�p���]�G�U�R�M�H���Q�D���]�i�N�O�D�G�H���~�þ�W�R�Y�Q�H�M���]�i�Y�L�H�U�N�\�����N�W�R�U�p���E�\���Q�H�P�D�O�L���E�\�"���]�D�V�W�~�S�H�Q�p���U�H�]�H�U�Y�R�X���]���S�U�H�F�H�Q�H�Q�L�D���D���N�W�R�U�p��
�Q�H�V�S�����D�M�~���N�U�L�W�p�U�L�i�����D�E�\���E�R�O�L���N�O�D�V�L�I�L�N�R�Y�D�Q�p���D�N�R���Y�O�D�V�W�Q�p���]�G�U�R�M�H���S�R�G���D���V�P�H�U�Q�L�F�H���6�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���,�,

�9�O�D�V�W�Q�p���]�G�U�R�M�H���Q�D���]�i�N�O�D�G�H���~�þ�W�R�Y�Q�H�M���]�i�Y�L�H�U�N�\�����N�W�R�U�p���E�\���Q�H�P�D�O�L���E�\�"���]�D�V�W�~�S�H�Q�p���U�H�]�H�U�Y�R�X���]���S�U�H�F�H�Q�H�Q�L�D���D���N�W�R�U�p���Q�H�V�S�����D�M�~��
�N�U�L�W�p�U�L�i�����D�E�\���E�R�O�L���N�O�D�V�L�I�L�N�R�Y�D�Q�p���D�N�R���Y�O�D�V�W�Q�p���]�G�U�R�M�H���S�R�G���D���V�P�H�U�Q�L�F�H���6�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���,�,

R0220 0

�2�G�S�R�þ�W�\
�2�G�S�R�þ�W�\���~�þ�D�V�W�t���Y�R���I�L�Q�D�Q�þ�Q�ê�F�K���D���~�Y�H�U�R�Y�ê�F�K���L�Q�ã�W�L�W�~�F�L�i�F�K R0230 0 0 0 0
�&�H�O�N�R�Y�p���]�i�N�O�D�G�Q�p���Y�O�D�V�W�Q�p���]�G�U�R�M�H���S�R���R�G�S�R�þ�W�R�F�K R0290 331 032 331 032 0 0 0
Dodatkové vlastné zdroje
�1�H�V�S�O�D�W�H�Q�ê���D���Q�H�Y�\�å�L�D�G�D�Q�ê���N�D�S�L�W�i�O���Y���N�P�H���R�Y�ê�F�K���D�N�F�L�i�F�K���V�S�O�D�W�Q�ê���Q�D���S�R�å�L�D�G�D�Q�L�HR0300 0 0
�1�H�V�S�O�D�W�H�Q�p���D���Q�H�Y�\�å�L�D�G�D�Q�p���]�D�þ�L�D�W�R�þ�Q�p���Y�N�O�D�G�\�����þ�O�H�Q�V�N�p���S�U�t�V�S�H�Y�N�\���D�O�H�E�R���U�R�Y�Q�R�F�H�Q�Q�i���S�R�O�R�å�N�D���]�i�N�O�D�G�Q�ê�F�K���Y�O�D�V�W�Q�ê�F�K��
�]�G�U�R�M�R�Y���Y���S�U�t�S�D�G�H���Y�]�i�M�R�P�Q�ê�F�K���S�R�L�V�"�R�Y�D�F�t�F�K���V�S�R�O�N�R�Y���D���S�R�L�V�"�R�Y�Q�t���]�D�O�R�å�H�Q�ê�F�K���Q�D���]�i�V�D�G�H���Y�]�i�M�R�P�Q�R�V�W�LR0310 0 0

�1�H�V�S�O�D�W�H�Q�p���D���Q�H�Y�\�å�L�D�G�D�Q�p���S�U�L�R�U�L�W�Q�p���D�N�F�L�H���V�S�O�D�W�Q�p���Q�D���S�R�å�L�D�G�D�Q�L�HR0320 0 0 0
�3�U�i�Y�Q�H���]�i�Y�l�]�Q�ê���S�U�t�V���X�E���X�S�t�V�D�"���D���Y�\�S�O�D�W�L�"���S�R�G�U�L�D�G�H�Q�p���]�i�Y�l�]�N�\���Q�D���S�R�å�L�D�G�D�Q�L�HR0330 0 0 0
�$�N�U�H�G�L�W�t�Y�\���D���]�i�U�X�N�\���S�R�G���D���þ�O�i�Q�N�X���������R�G�V���������V�P�H�U�Q�L�F�H���������������������(�6 R0340 0 0
�$�N�U�H�G�L�W�t�Y�\���D���]�i�U�X�N�\���L�Q�p���D�N�R���D�N�U�H�G�L�W�t�Y�\���D���]�i�U�X�N�\���S�R�G���D���þ�O�i�Q�N�X���������R�G�V���������V�P�H�U�Q�L�F�H���������������������(�6R0350 0 0 0
�'�R�G�D�W�R�þ�Q�p���å�L�D�G�R�V�W�L���þ�O�H�Q�R�Y���S�R�G���D���þ�O�i�Q�N�X���������R�G�V���������S�U�Y�p�K�R���S�R�G�R�G�V�H�N�X���V�P�H�U�Q�L�F�H���������������������(�6R0360 0 0
�'�R�G�D�W�R�þ�Q�p���å�L�D�G�R�V�W�L���þ�O�H�Q�R�Y���±���L�Q�p���D�N�R���S�R�G���D���þ�O�i�Q�N�X���������R�G�V���������S�U�Y�p�K�R���S�R�G�R�G�V�H�N�X���V�P�H�U�Q�L�F�H���������������������(�6R0370 0 0 0
Iné dodatkové vlastné zdroje R0390 0 0 0
Celkové dodatkové vlastné zdroje R0400 0 0 0

2016 �6�)�&�5���
�.�2�2�3�(�5�$�7�,�9�$���S�R�L�V�"�R�Y���D�����D���V�����9�L�H�Q�Q�D���,�Q�V�X�U�D�Q�F�H���*�U�R�X�S�
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.23.01.01
Vlastné zdroje

Spolu
�7�U�L�H�G�D�������±��

neobmedzené
�7�U�L�H�G�D�������±��
obmedzené

Trieda 2 Trieda 3

C0010 C0020 C0030 C0040 C0050
�'�R�V�W�X�S�Q�p���D���S�R�X�å�L�W�H���Q�p���Y�O�D�V�W�Q�p���]�G�U�R�M�H

�&�H�O�N�R�Y�p���G�R�V�W�X�S�Q�p���Y�O�D�V�W�Q�p���]�G�U�R�M�H���X�U�þ�H�Q�p���Q�D���V�S�O�Q�H�Q�L�H���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"R0500 331 032 331 032 0 0 0
�&�H�O�N�R�Y�p���G�R�V�W�X�S�Q�p���Y�O�D�V�W�Q�p���]�G�U�R�M�H���X�U�þ�H�Q�p���Q�D���V�S�O�Q�H�Q�L�H���P�L�Q�L�P�i�O�Q�H�M���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\R0510 331 032 331 032 0 0
�&�H�O�N�R�Y�p���S�R�X�å�L�W�H���Q�p���Y�O�D�V�W�Q�p���]�G�U�R�M�H���X�U�þ�H�Q�p���Q�D���V�S�O�Q�H�Q�L�H���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"R0540 331 032 331 032 0 0 0
�&�H�O�N�R�Y�p���S�R�X�å�L�W�H���Q�p���Y�O�D�V�W�Q�p���]�G�U�R�M�H���X�U�þ�H�Q�p���Q�D���V�S�O�Q�H�Q�L�H���P�L�Q�L�P�i�O�Q�H�M���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\R0550 331 032 331 032 0 0

�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�" R0580 128 783
�0�L�Q�L�P�i�O�Q�D���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D R0600 41 428
�3�R�P�H�U���P�H�G�]�L���S�R�X�å�L�W�H���Q�ê�P�L���Y�O�D�V�W�Q�ê�P�L���]�G�U�R�M�P�L���D���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�R�X���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�R�X���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"R0620 257,05%
�3�R�P�H�U���P�H�G�]�L���S�R�X�å�L�W�H���Q�ê�P�L���Y�O�D�V�W�Q�ê�P�L���]�G�U�R�M�P�L���D���P�L�Q�L�P�i�O�Q�R�X���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�R�X���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�R�XR0640 799,05%

C0060
Rezerva z precenenia

Prebytok aktív nad záväzkami R0700 358 469
�9�O�D�V�W�Q�p���D�N�F�L�H�����G�U�å�D�Q�p���S�U�L�D�P�R���D���Q�H�S�U�L�D�P�R�� R0710 0
�3�U�H�G�S�R�N�O�D�G�D�Q�p���G�L�Y�L�G�H�Q�G�\�����U�R�]�G�H���R�Y�D�Q�L�H���Y�ê�Q�R�V�R�Y���D���S�O�D�W�E�\R0720 27 437
�,�Q�p���S�R�O�R�å�N�\���]�i�N�O�D�G�Q�ê�F�K���Y�O�D�V�W�Q�ê�F�K���]�G�U�R�M�R�Y R0730 55 683
�Ò�S�U�D�Y�D���Q�D���]�R�K���D�G�Q�H�Q�L�H���R�E�P�H�G�]�H�Q�ê�F�K���S�R�O�R�å�L�H�N���Y�O�D�V�W�Q�ê�F�K���]�G�U�R�M�R�Y���Y���V�~�Y�L�V�O�R�V�W�L���V���S�R�U�W�I�y�O�L�D�P�L�����Q�D���N�W�R�U�p���V�D���X�S�O�D�W���X�M�H��
párovacia korekcia, a s oddelene spravovanými fondmi

R0740 0

Rezerva z precenenia R0760 275 349
�2�þ�D�N�i�Y�D�Q�p���]�L�V�N�\

�2�þ�D�N�i�Y�D�Q�p���]�L�V�N�\���]�D�K�U�Q�X�W�p���G�R���E�X�G�~�F�H�K�R���S�R�L�V�W�Q�p�K�R�����(�3�,�)�3�����±���å�L�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�HR0770 119 365
�2�þ�D�N�i�Y�D�Q�p���]�L�V�N�\���]�D�K�U�Q�X�W�p���G�R���E�X�G�~�F�H�K�R���S�R�L�V�W�Q�p�K�R�����(�3�,�)�3�����±���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�HR0780 2 928

�&�H�O�N�R�Y�i���V�X�P�D���R�þ�D�N�i�Y�D�Q�ê�F�K���]�L�V�N�R�Y���]�D�K�U�Q�X�W�ê�F�K���G�R���E�X�G�~�F�H�K�R���S�R�L�V�W�Q�p�K�R�����(�3�,�)�3��R0790 122 292

2016 �6�)�&�5���
�.�2�2�3�(�5�$�7�,�9�$���S�R�L�V�"�R�Y���D�����D���V�����9�L�H�Q�Q�D���,�Q�V�X�U�D�Q�F�H���*�U�R�X�S�
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.25.01.21
�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���±���S�U�H���S�R�G�Q�L�N�\���S�R�X�å�t�Y�D�M�~�F�H���ã�W�D�Q�G�D�U�G�Q�ê���Y�]�R�U�H�F

Hrubá 
kapitálová 

�S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D��
�V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"

Parametre 
�ã�S�H�F�L�I�L�F�N�p���S�U�H��

podnik
�=�M�H�G�Q�R�G�X�ã�H�Q�L�D

C0110 C0090 C0100
Trhové riziko R0010
Riziko zlyhania protistrany R0020
�8�S�L�V�R�Y�D�F�L�H���U�L�]�L�N�R���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D R0030
Upisovacie riziko zdravotného poistenia R0040
�8�S�L�V�R�Y�D�F�L�H���U�L�]�L�N�R���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D R0050
Diverzifikácia R0060
Riziko nehmotného majetku R0070
�=�i�N�O�D�G�Q�i���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�" R0100

�9�ê�S�R�þ�H�W���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�" C0100
�2�S�H�U�D�þ�Q�p���U�L�]�L�N�R R0130
�.�D�S�D�F�L�W�D���W�H�F�K�Q�L�F�N�ê�F�K���U�H�]�H�U�Y���D�E�V�R�U�E�R�Y�D�"���V�W�U�D�W�\ R0140
�.�D�S�D�F�L�W�D���R�G�O�R�å�H�Q�ê�F�K���G�D�Q�t���D�E�V�R�U�E�R�Y�D�"���V�W�U�D�W�\ R0150

�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���S�U�H���S�R�G�Q�L�N�D�Q�L�H���Y�\�N�R�Q�i�Y�D�Q�p���Y���V�~�O�D�G�H���V���þ�O�i�Q�N�R�P�������V�P�H�U�Q�L�F�H�������������������(�6R0160

�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���E�H�]���Q�D�Y�ê�ã�H�Q�L�D���N�D�S�L�W�i�O�XR0200
�1�D�Y�ê�ã�H�Q�L�H���N�D�S�L�W�i�O�X�����N�W�R�U�p���X�å���E�R�O�R���V�W�D�Q�R�Y�H�Q�p R0210
�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�" R0220

���D�O�ã�L�H���L�Q�I�R�U�P�i�F�L�H���R���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�H���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"
�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���S�U�H���S�R�G�P�R�G�X�O���D�N�F�L�R�Y�p�K�R���U�L�]�L�N�D���]�D�O�R�å�H�Q�ê���Q�D���G�X�U�i�F�L�LR0400
�&�H�O�N�R�Y�i���V�X�P�D���S�R�P�\�V�H�O�Q�H�M���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���S�U�H���]�Y�\�ã�Q�~���þ�D�V�"R0410
�&�H�O�N�R�Y�i���V�X�P�D���S�R�P�\�V�H�O�Q�ê�F�K���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�ê�F�K���S�R�å�L�D�G�D�Y�L�H�N���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���S�U�H���R�G�G�H�O�H�Q�H���V�S�U�D�Y�R�Y�D�Q�p��
fondy

R0420

�&�H�O�N�R�Y�i���V�X�P�D���S�R�P�\�V�H�O�Q�ê�F�K���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�ê�F�K���S�R�å�L�D�G�D�Y�L�H�N���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���S�U�H���S�R�U�W�I�y�O�L�i�����Q�D���N�W�R�U�p���V�D��
�X�S�O�D�W���X�M�H���S�i�U�R�Y�D�F�L�D���N�R�U�H�N�F�L�D

R0430

�Ò�þ�L�Q�N�\���G�L�Y�H�U�]�L�I�L�N�i�F�L�H���]���G�{�Y�R�G�X���D�J�U�H�J�i�F�L�H���Q�6�&�5���5�)�)���S�U�H���þ�O�i�Q�R�N��������R0440

2016 �6�)�&�5���
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.25.02.21
�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���±���S�U�H���S�R�G�Q�L�N�\���S�R�X�å�t�Y�D�M�~�F�H���ã�W�D�Q�G�D�U�G�Q�ê���Y�]�R�U�H�F���D���þ�L�D�V�W�R�þ�Q�ê���Y�Q�~�W�R�U�Q�ê���P�R�G�H�O

�-�H�G�L�Q�H�þ�Q�p���þ�t�V�O�R���]�O�R�å�N�\ �2�S�L�V���]�O�R�å�L�H�N
�9�ê�S�R�þ�H�W���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M��

�S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\���Q�D��
�V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"

Suma na základe 
modelu

�3�D�U�D�P�H�W�U�H���ã�S�H�F�L�I�L�F�N�p��
pre podnik

�=�M�H�G�Q�R�G�X�ã�H�Q�L�D

C0010 C0020 C0030 C0070 C0080 C0090
1 Market risk 84 521 0
2 Counterparty default risk 12 125 0
3 Life underwriting risk 39 363 0
4 Health underwriting risk 1 766 0
5 Non-life underwriting risk 65 910 65 910
6 Intangible asset risk 3 000 0
7 Operational risk 16 071 0

8
LAC Technical 

Provisions (negative 
amount)

-9 488 0

9
LAC Deferred Taxes 

(negative amount)
-19 749 0

�9�ê�S�R�þ�H�W���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�" C0100
�&�H�O�N�R�Y�p���Q�H�G�L�Y�H�U�]�L�I�L�N�R�Y�D�Q�p���]�O�R�å�N�\ R0110 193 519
Diverzifikácia R0060 -64 736
�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���S�U�H���S�R�G�Q�L�N�D�Q�L�H���Y�\�N�R�Q�i�Y�D�Q�p���Y���V�~�O�D�G�H���V���þ�O�i�Q�N�R�P�������V�P�H�U�Q�L�F�H��
2003/41/ES

R0160 0
�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���E�H�]���Q�D�Y�ê�ã�H�Q�L�D���N�D�S�L�W�i�O�XR0200 128 783
�1�D�Y�ê�ã�H�Q�L�D���N�D�S�L�W�i�O�X�����N�W�R�U�p���X�å���E�R�O�L���V�W�D�Q�R�Y�H�Q�p R0210 0
�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�" R0220 128 783
���D�O�ã�L�H���L�Q�I�R�U�P�i�F�L�H���R���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�H���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"
�6�X�P�D���R�G�K�D�G���F�H�O�N�R�Y�H�M���N�D�S�D�F�L�W�\���W�H�F�K�Q�L�F�N�ê�F�K���U�H�]�H�U�Y���D�E�V�R�U�E�R�Y�D�"���V�W�U�D�W�\R0300 -9 488
�6�X�P�D���R�G�K�D�G���F�H�O�N�R�Y�H�M���N�D�S�D�F�L�W�\���R�G�O�R�å�H�Q�ê�F�K���G�D�Q�t���D�E�V�R�U�E�R�Y�D�"���V�W�U�D�W�\R0310 -19 749
�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���S�U�H���S�R�G�P�R�G�X�O���D�N�F�L�R�Y�p�K�R���U�L�]�L�N�D���]�D�O�R�å�H�Q�ê���Q�D���G�X�U�i�F�L�LR0400 0

�&�H�O�N�R�Y�i���V�X�P�D���S�R�P�\�V�H�O�Q�ê�F�K���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�ê�F�K���S�R�å�L�D�G�D�Y�L�H�N���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���S�U�H���]�Y�\�ã�Q�~���þ�D�V�"R0410 0

�&�H�O�N�R�Y�i���V�X�P�D���S�R�P�\�V�H�O�Q�ê�F�K���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�ê�F�K���S�R�å�L�D�G�D�Y�L�H�N���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���S�U�H���R�G�G�H�O�H�Q�H��
�V�S�U�D�Y�R�Y�D�Q�p���I�R�Q�G�\���>�L�Q�ê�F�K���D�N�R���S�R�å�L�D�G�D�Y�L�H�N�����N�W�R�U�p���V�D���Y�]�"�D�K�X�M�~���Q�D���þ�L�Q�Q�R�V�"���Y�\�N�R�Q�i�Y�D�Q�~���Y���V�~�O�D�G�H��
�V���þ�O�i�Q�N�R�P�������V�P�H�U�Q�L�F�H�������������������(�6�����S�U�H�F�K�R�G�Q�p���R�S�D�W�U�H�Q�L�H���@

R0420 0

�&�H�O�N�R�Y�i���V�X�P�D���S�R�P�\�V�H�O�Q�H�M���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���S�U�H���S�R�U�W�I�y�O�L�i�����Q�D���N�W�R�U�p���V�D��
�X�S�O�D�W���X�M�H���S�i�U�R�Y�D�F�L�D���N�R�U�H�N�F�L�D

R0430 0

�Ò�þ�L�Q�N�\���G�L�Y�H�U�]�L�I�L�N�i�F�L�H���]���G�{�Y�R�G�X���D�J�U�H�J�i�F�L�H���Q�6�&�5���5�)�)���S�U�H���þ�O�i�Q�R�N��������R0440 0

2016 �6�)�&�5���
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.25.03.21
�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���±���S�U�H���S�R�G�Q�L�N�\���S�R�X�å�t�Y�D�M�~�F�H���~�S�O�Q�p���Y�Q�~�W�R�U�Q�p���P�R�G�H�O�\

�-�H�G�L�Q�H�þ�Q�p���þ�t�V�O�R���]�O�R�å�N�\ �2�S�L�V���]�O�R�å�L�H�N
�9�ê�S�R�þ�H�W���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M��

�S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\���Q�D��
�V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"

C0010 C0020 C0030

�9�ê�S�R�þ�H�W���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"�� C0100
�&�H�O�N�R�Y�p���Q�H�G�L�Y�H�U�]�L�I�L�N�R�Y�D�Q�p���]�O�R�å�N�\ R0110
Diverzifikácia R0060
�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���S�U�H���S�R�G�Q�L�N�D�Q�L�H���Y�\�N�R�Q�i�Y�D�Q�p���Y���V�~�O�D�G�H���V���þ�O�i�Q�N�R�P�������V�P�H�U�Q�L�F�H��
2003/41/ES (prechodné opatrenie)

R0160

�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���E�H�]���Q�D�Y�ê�ã�H�Q�L�D���N�D�S�L�W�i�O�XR0200
�1�D�Y�ê�ã�H�Q�L�D���N�D�S�L�W�i�O�X�����N�W�R�U�p���X�å���E�R�O�L���V�W�D�Q�R�Y�H�Q�p R0210
�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�" R0220
���D�O�ã�L�H���L�Q�I�R�U�P�i�F�L�H���R���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�H���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"
�6�X�P�D���R�G�K�D�G���F�H�O�N�R�Y�H�M���N�D�S�D�F�L�W�\���W�H�F�K�Q�L�F�N�ê�F�K���U�H�]�H�U�Y���D�E�V�R�U�E�R�Y�D�"���V�W�U�D�W�\R0300
�6�X�P�D���R�G�K�D�G���F�H�O�N�R�Y�H�M���N�D�S�D�F�L�W�\���R�G�O�R�å�H�Q�ê�F�K���G�D�Q�t���D�E�V�R�U�E�R�Y�D�"���V�W�U�D�W�\R0310

�&�H�O�N�R�Y�i���V�X�P�D���S�R�P�\�V�H�O�Q�ê�F�K���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�ê�F�K���S�R�å�L�D�G�D�Y�L�H�N���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���S�U�H���]�Y�\�ã�Q�~���þ�D�V�"R0410

�&�H�O�N�R�Y�i���V�X�P�D���S�R�P�\�V�H�O�Q�ê�F�K���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�ê�F�K���S�R�å�L�D�G�D�Y�L�H�N���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���S�U�H���R�G�G�H�O�H�Q�H��
�V�S�U�D�Y�R�Y�D�Q�p���I�R�Q�G�\���>�L�Q�ê�F�K���D�N�R���S�R�å�L�D�G�D�Y�L�H�N�����N�W�R�U�p���V�D���Y�]�"�D�K�X�M�~���Q�D���þ�L�Q�Q�R�V�"���Y�\�N�R�Q�i�Y�D�Q�~���Y���V�~�O�D�G�H��
�V���þ�O�i�Q�N�R�P�������V�P�H�U�Q�L�F�H�������������������(�6�����S�U�H�F�K�R�G�Q�p���R�S�D�W�U�H�Q�L�H���@

R0420

�&�H�O�N�R�Y�i���V�X�P�D���S�R�P�\�V�H�O�Q�H�M���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���S�U�H���S�R�U�W�I�y�O�L�i�����Q�D���N�W�R�U�p���V�D��
�X�S�O�D�W���X�M�H���S�i�U�R�Y�D�F�L�D���N�R�U�H�N�F�L�D

R0430

�Ò�þ�L�Q�N�\���G�L�Y�H�U�]�L�I�L�N�i�F�L�H���]���G�{�Y�R�G�X���D�J�U�H�J�i�F�L�H���Q�6�&�5���5�)�)���S�U�H���þ�O�i�Q�R�N��������R0440
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.28.01.01

�=�O�R�å�N�D���O�L�Q�H�i�U�Q�H�K�R���Y�]�R�U�F�D���S�U�H���]�i�Y�l�]�N�\���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D���D���]�D�L�V�W�H�Q�L�D

C0010
MCR(NL) výsledok R0010

�1�H�W�W�R���Q�D�M�O�H�S�ã�t��
odhad (po 
�R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t��

zaistenia/SPV) a 
technické rezervy 
�Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R��

celok

�ý�L�V�W�p���S�U�H�G�S�t�V�D�Q�p��
poistné (po 
�R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t��
zaistenia) v 

posledných 12 
mesiacoch

C0020 C0030
R0020
R0030
R0040

R0050
R0060
R0070
R0080
R0090
R0100
R0110
R0120
R0130
R0140
R0150
R0160
R0170

�0�L�Q�L�P�i�O�Q�D���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���±���O�H�Q���þ�L�Q�Q�R�V�"���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���D�O�H�E�R���O�H�Q���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D���D�O�H�E�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D

�3�R�L�V�W�H�Q�L�H���O�L�H�þ�H�E�Q�ê�F�K���Q�i�N�O�D�G�R�Y���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
�3�R�L�V�W�H�Q�L�H���]�D�E�H�]�S�H�þ�H�Q�L�D���S�U�t�M�P�X���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
�3�R�L�V�W�H�Q�L�H���R�G�ã�N�R�G�Q�H�Q�L�D���S�U�D�F�R�Y�Q�t�N�R�Y���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
�3�R�L�V�W�H�Q�L�H���]�R�G�S�R�Y�H�G�Q�R�V�W�L���]�D���ã�N�R�G�X���V�S�{�V�R�E�H�Q�~���S�U�H�Y�i�G�]�N�R�X���P�R�W�R�U�R�Y�p�K�R���Y�R�]�L�G�O�D���D��
proporcionálne zaistenie
Ostatné poistenie motorových vozidiel a proporcionálne zaistenie
Námorné, letecké a dopravné poistenie a proporcionálne zaistenie
�3�R�L�V�W�H�Q�L�H���S�U�R�W�L���S�R�å�L�D�U�X���D���L�Q�ê�P���P�D�M�H�W�N�R�Y�ê�P���ã�N�R�G�i�P���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
�3�R�L�V�W�H�Q�L�H���Y�ã�H�R�E�H�F�Q�H�M���]�R�G�S�R�Y�H�G�Q�R�V�W�L���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
Poistenie úveru a kaucie a proporcionálne zaistenie

Neproporcionálne námorné, letecké a dopravné zaistenie
Neproporcionálne majetkové zaistenie

Poistenie právnej ochrany a proporcionálne zaistenie
�$�V�L�V�W�H�Q�þ�Q�p���V�O�X�å�E�\���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
�3�R�L�V�W�H�Q�L�H���U�{�]�Q�\�F�K���I�L�Q�D�Q�þ�Q�ê�F�K���V�W�U�i�W���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
Neproporcionálne zdravotné zaistenie
Neproporcionálne úrazové zaistenie

2016 �6�)�&�5���
�.�2�2�3�(�5�$�7�,�9�$���S�R�L�V�"�R�Y���D�����D���V�����9�L�H�Q�Q�D���,�Q�V�X�U�D�Q�F�H���*�U�R�X�S�
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.28.01.01

�=�O�R�å�N�D���O�L�Q�H�i�U�Q�H�K�R���Y�]�R�U�F�D���S�U�H���]�i�Y�l�]�N�\���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D���D���]�D�L�V�W�H�Q�L�D
C0040

MCR(L) výsledok R0200

�1�H�W�W�R���Q�D�M�O�H�S�ã�t��
odhad (po 
�R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t��

zaistenia/SPV) a 
technické rezervy 
�Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R��

celok

�ý�L�V�W�ê���F�H�O�N�R�Y�ê��
rizikový kapitál 
���S�R���R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t��
zaistenia/ SPV)

C0050 C0060
R0210
R0220
R0230
R0240
R0250

�9�ê�S�R�þ�H�W���F�H�O�N�R�Y�H�M���P�L�Q�L�P�i�O�Q�H�M���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\
C0070

�/�L�Q�H�i�U�Q�D���P�L�Q�L�P�i�O�Q�D���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�DR0300
�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"R0310
�+�R�U�Q�i���K�U�D�Q�L�F�D���P�L�Q�L�P�i�O�Q�H�M���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\R0320
�6�S�R�G�Q�i���K�U�D�Q�L�F�D���P�L�Q�L�P�i�O�Q�H�M���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\R0330
�.�R�P�E�L�Q�R�Y�D�Q�i���P�L�Q�L�P�i�O�Q�D���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�DR0340
�$�E�V�R�O�~�W�Q�D���V�S�R�G�Q�i���K�U�D�Q�L�F�D���P�L�Q�L�P�i�O�Q�H�M���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\R0350

C0070
�0�L�Q�L�P�i�O�Q�D���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�DR0400

�&�H�O�N�R�Y�ê���U�L�]�L�N�R�Y�ê���N�D�S�L�W�i�O���S�U�H���Y�ã�H�W�N�\���]�i�Y�l�]�N�\���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D�����]�D�L�V�W�H�Q�L�D��

�0�L�Q�L�P�i�O�Q�D���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���±���O�H�Q���þ�L�Q�Q�R�V�"���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���D�O�H�E�R���O�H�Q���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D���D�O�H�E�R���]�D�L�V�W�H�Q�L�D

�=�i�Y�l�]�N�\���V���S�R�G�L�H�O�R�P���Q�D���]�L�V�N�X���±���J�D�U�D�Q�W�R�Y�D�Q�p���S�O�Q�H�Q�L�D
�=�i�Y�l�]�N�\���V���S�R�G�L�H�O�R�P���Q�D���]�L�V�N�X���±���E�X�G�~�F�H���G�R�E�U�R�Y�R���Q�p���S�O�Q�H�Q�L�D
Záväzky index-linked a unit-linked poistenia
�2�V�W�D�W�Q�p���]�i�Y�l�]�N�\���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D�����]�D�L�V�W�H�Q�L�D�����D���]�G�U�D�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D�����]�D�L�V�W�H�Q�L�D��

2016 �6�)�&�5���
�.�2�2�3�(�5�$�7�,�9�$���S�R�L�V�"�R�Y���D�����D���V�����9�L�H�Q�Q�D���,�Q�V�X�U�D�Q�F�H���*�U�R�X�S�
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.28.02.01
�0�L�Q�L�P�i�O�Q�D���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���±���þ�L�Q�Q�R�V�"���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���D�M���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

�ý�L�Q�Q�R�V�W�L��
�Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R��

poistenia

�ý�L�Q�Q�R�V�W�L��
�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R��
poistenia

MCR(NL, NL) 
výsledok

MCR(NL,L) 
výsledok

C0010 C0020
�=�O�R�å�N�D���O�L�Q�H�i�U�Q�H�K�R���Y�]�R�U�F�D���S�U�H���]�i�Y�l�]�N�\��
�Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D���D���]�D�L�V�W�H�Q�L�D

R0010 24 336 0

�1�H�W�W�R���Q�D�M�O�H�S�ã�t��
odhad (po 
�R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t��

zaistenia/SPV) a 
technické rezervy 
�Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R��

celok

�ý�L�V�W�p���S�U�H�G�S�t�V�D�Q�p��
poistné (po 
�R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t��
zaistenia) v 

posledných 12 
mesiacoch

�1�H�W�W�R���Q�D�M�O�H�S�ã�t��
odhad (po 
�R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t��

zaistenia/SPV) a 
technické rezervy 
�Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R��

celok

�ý�L�V�W�p���S�U�H�G�S�t�V�D�Q�p��
poistné (po 
�R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t��
zaistenia) v 

posledných 12 
mesiacoch

C0030 C0040 C0050 C0060
R0020 0 0 0
R0030 360 2 240 0
R0040 0 0 0

R0050 74 116 52 884 0

R0060 30 729 73 712 0
R0070 300 1 528 0
R0080 9 245 24 623 0
R0090 6 927 8 293 0
R0100 33 104 0
R0110 0 0 0
R0120 17 1 487 0
R0130 4 708 0
R0140 0 0
R0150 0 0
R0160 0 0
R0170 0 0

�ý�L�Q�Q�R�V�W�L���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D�ý�L�Q�Q�R�V�W�L���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

�3�R�L�V�W�H�Q�L�H���O�L�H�þ�H�E�Q�ê�F�K���Q�i�N�O�D�G�R�Y���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
�3�R�L�V�W�H�Q�L�H���]�D�E�H�]�S�H�þ�H�Q�L�D���S�U�t�M�P�X���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
�3�R�L�V�W�H�Q�L�H���R�G�ã�N�R�G�Q�H�Q�L�D���S�U�D�F�R�Y�Q�t�N�R�Y���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
�3�R�L�V�W�H�Q�L�H���]�R�G�S�R�Y�H�G�Q�R�V�W�L���]�D���ã�N�R�G�X���V�S�{�V�R�E�H�Q�~���S�U�H�Y�i�G�]�N�R�X���P�R�W�R�U�R�Y�p�K�R���Y�R�]�L�G�O�D���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H��
zaistenie
Ostatné poistenie motorových vozidiel a proporcionálne zaistenie
Námorné, letecké a dopravné poistenie a proporcionálne zaistenie
�3�R�L�V�W�H�Q�L�H���S�U�R�W�L���S�R�å�L�D�U�X���D���L�Q�ê�P���P�D�M�H�W�N�R�Y�ê�P���ã�N�R�G�i�P���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
�3�R�L�V�W�H�Q�L�H���Y�ã�H�R�E�H�F�Q�H�M���]�R�G�S�R�Y�H�G�Q�R�V�W�L���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
Poistenie úveru a kaucie a proporcionálne zaistenie
Poistenie právnej ochrany a proporcionálne zaistenie
�$�V�L�V�W�H�Q�þ�Q�p���V�O�X�å�E�\���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
�3�R�L�V�W�H�Q�L�H���U�{�]�Q�\�F�K���I�L�Q�D�Q�þ�Q�ê�F�K���V�W�U�i�W���D���S�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�i�O�Q�H���]�D�L�V�W�H�Q�L�H
Neproporcionálne zdravotné zaistenie
Neproporcionálne úrazové zaistenie
Neproporcionálne námorné, letecké a dopravné zaistenie
Neproporcionálne majetkové zaistenie

2016 �6�)�&�5���
�.�2�2�3�(�5�$�7�,�9�$���S�R�L�V�"�R�Y���D�����D���V�����9�L�H�Q�Q�D���,�Q�V�X�U�D�Q�F�H���*�U�R�X�S�
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.28.02.01
�0�L�Q�L�P�i�O�Q�D���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���±���þ�L�Q�Q�R�V�"���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���D�M���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

�ý�L�Q�Q�R�V�W�L��
�Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R��

poistenia

�ý�L�Q�Q�R�V�W�L��
�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R��
poistenia

MCR(L, NL) 
výsledok

MCR(L, L) 
výsledok

C0070 C0080
�=�O�R�å�N�D���O�L�Q�H�i�U�Q�H�K�R���Y�]�R�U�F�D���S�U�H���]�i�Y�l�]�N�\��
�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D���D���]�D�L�V�W�H�Q�L�D

R0200 0 17 092

�1�H�W�W�R���Q�D�M�O�H�S�ã�t��
odhad (po 
�R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t��

zaistenia/SPV) a 
technické rezervy 
�Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R��

celok

�ý�L�V�W�ê���F�H�O�N�R�Y�ê��
rizikový kapitál 
���S�R���R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t��
zaistenia/SPV)

�1�H�W�W�R���Q�D�M�O�H�S�ã�t��
odhad (po 
�R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t��

zaistenia/SPV) a 
technické rezervy 
�Y�\�S�R�þ�t�W�D�Q�p���D�N�R��

celok

�ý�L�V�W�ê���F�H�O�N�R�Y�ê��
rizikový kapitál 
���S�R���R�G�S�R�þ�t�W�D�Q�t��
zaistenia/SPV)

C0090 C0100 C0110 C0120
R0210 0 433 052
R0220 0 0
R0230 0 44 152
R0240 0 0
R0250 0 1 085 741

�2�V�W�D�W�Q�p���]�i�Y�l�]�N�\���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D�����]�D�L�V�W�H�Q�L�D�����D���]�G�U�D�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D�����]�D�L�V�W�H�Q�L�D��
�&�H�O�N�R�Y�ê���U�L�]�L�N�R�Y�ê���N�D�S�L�W�i�O���S�U�H���Y�ã�H�W�N�\���]�i�Y�l�]�N�\���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D�����]�D�L�V�W�H�Q�L�D��

�ý�L�Q�Q�R�V�W�L���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D�ý�L�Q�Q�R�V�W�L���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

�=�i�Y�l�]�N�\���V���S�R�G�L�H�O�R�P���Q�D���]�L�V�N�X���±���J�D�U�D�Q�W�R�Y�D�Q�p���S�O�Q�H�Q�L�D
�=�i�Y�l�]�N�\���V���S�R�G�L�H�O�R�P���Q�D���]�L�V�N�X���±���E�X�G�~�F�H���G�R�E�U�R�Y�R���Q�p���S�O�Q�H�Q�L�D
Záväzky index-linked a unit-linked poistenia
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PRÍLOHA I (v Tisíc)
S.28.02.01
�0�L�Q�L�P�i�O�Q�D���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���±���þ�L�Q�Q�R�V�"���å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���D�M���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

�9�ê�S�R�þ�H�W���F�H�O�N�R�Y�H�M���P�L�Q�L�P�i�O�Q�H�M���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\
C0130

�/�L�Q�H�i�U�Q�D���P�L�Q�L�P�i�O�Q�D���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�DR0300 41 428
�.�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D���V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"R0310 128 783
Horná hranica minimálnej kapitálovej 
�S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\

R0320 57 952

Spodná hranica minimálnej kapitálovej 
�S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\

R0330 32 196
Kombinovaná minimálna kapitálová 
�S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D

R0340 41 428
Absolútna spodná hranica minimálnej 
�N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\

R0350 7 400

C0130
�0�L�Q�L�P�i�O�Q�D���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�DR0400 41 428

�9�ê�S�R�þ�H�W���S�R�P�\�V�H�O�Q�H�M���P�L�Q�L�P�i�O�Q�H�M���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M��
�S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\���Y�]�"�D�K�X�M�~�F�H�M���V�D���Q�D���Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p���D��
�å�L�Y�R�W�Q�p���S�R�L�V�W�H�Q�L�D

�ý�L�Q�Q�R�V�W�L��
�Q�H�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R��

poistenia

�ý�L�Q�Q�R�V�W�L��
�å�L�Y�R�W�Q�p�K�R��
poistenia

C0140 C0150
Pomyselná lineárna minimálna kapitálová 
�S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D

R0500 24 336 17 092

�3�R�P�\�V�H�O�Q�i���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D���Q�D��
�V�R�O�Y�H�Q�W�Q�R�V�"���E�H�]���Q�D�Y�ê�ã�H�Q�L�D�����U�R�þ�Q�ê���D�O�H�E�R��
�Q�D�M�Q�R�Y�ã�t���Y�ê�S�R�þ�H�W��

R0510 75 651 53 132

Horná hranica pomyselnej minimálnej 
�N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\

R0520 34 043 23 909

Spodná hranica pomyselnej minimálnej 
�N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\

R0530 18 913 13 283

Pomyselná kombinovaná minimálna 
�N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�D

R0540 24 336 17 092

Absolútna spodná hranica pomyselnej 
�P�L�Q�L�P�i�O�Q�H�M���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�H�M���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�\

R0550 3 700 3 700

�3�R�P�\�V�H�O�Q�i���P�L�Q�L�P�i�O�Q�D���N�D�S�L�W�i�O�R�Y�i���S�R�å�L�D�G�D�Y�N�DR0560 24 336 17 092

2016 �6�)�&�5���
�.�2�2�3�(�5�$�7�,�9�$���S�R�L�V�"�R�Y���D�����D���V�����9�L�H�Q�Q�D���,�Q�V�X�U�D�Q�F�H���*�U�R�X�S�
 26 / 26


